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TITULO I. DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I. Del ambito de aplicacion

ARTICULO 1. De la naturaleza de la Universidad

1. La Universidad Cristébal Coldn, ubicada en el Campus Torrente Viver y Universidad Cristébal
Colén, Campus Calasanz, a partir de ahora entendidas en su conjunto como la Universidad, es
una institucién educativa particular, de inspiracion cristiana y de filiacién escolapia, que forma
parte del Centro de Estudios Cristébal Colén A. C., cuya organizacion, administracion y
funcionamiento esté a cargo de la Orden de las Escuelas Pias.

2. LaUniversidad imparte educaciéon segun su propia filosofia y politicas institucionales, definidas
en su Estatuto Orgénico y en su modelo educativo.

ARTICULO 2. De la oferta educativa de la Universidad

Los programas académicos que se imparten en la Universidad estan regulados y reconocidos por la
Secretaria de Educacion Publica a través de los Reconocimientos de Validez Oficial de Estudios,
conforme a la siguiente clasificacion:

Segun el nivel de estudios:

a)

b)

c)

d)

Licenciatura: se cursa después del tipo medio superior y esta orientada a la formacién
integral en una profesion, disciplina o0 campo académico, que facilite la incorporacion al
sector social, productivo y laboral;

Especialidad: se cursa después de la licenciatura y tiene como objetivo profundizar en
el estudio y tratamiento de problemas o actividades especificas de un area particular de
una profesion;

Maestria: se cursa después de la licenciatura o especialidad y proporciona una
formacién amplia y sélida en un campo de conocimiento, y

Doctorado: se cursa después de la licenciatura o la maestria, de conformidad con lo
establecido en los respectivos planes de estudio y tiene como objetivo proporcionar una
formacion soélida para desarrollar la actividad profesional de investigacién en ciencias,
humanidades o artes, que produzca nuevo conocimiento cientifico, tecnolégico y
humanistico, aplicacién innovadora o desarrollo tecnolégico original.

Segun la modalidad de estudios:

a)

Escolarizada: sefialada también como escolar. Opcidn que se caracteriza por la
existencia de coincidencias espaciales y temporales entre quienes participan en un
programa académico y la institucion que lo ofrece;
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b) No escolarizada: opcion que se caracteriza principalmente por la virtualidad en los
procesos educativos, por lo que no existe coincidencia espacial entre los actores
educativos, aunque puede darse la coincidencia temporal a través de medios
sincrénicos, y

¢) Mixta: opcidn que se caracteriza por brindar flexibilidad en el planteamiento educativo,
al combinar estrategias, métodos y recursos de las modalidades escolarizada y no
escolarizada, proporcionando una alternativa de formacién profesional cuyo propdsito
es atender las necesidades educativas de quienes buscan una opcién que les permita
administrar el tiempo de aprendizaje en funcion de sus ocupaciones. Esta modalidad en
la Universidad se clasifica segun la duracién de sus ciclos en:

i) Mixta semestral;
i) Mixta cuatrimestral, y

iif) Mixta trimestral.
ARTICULO 3. De otras experiencias educativas que ofrece la Universidad

1. La Universidad ofrece otras experiencias educativas orientadas a la actualizacion profesional,
la formacion integral, el desarrollo humano, la promocion de la cultura, el arte, el deporte, la
pastoral y el aprendizaje de idiomas, a través de programas de educacion continua, diplomados,
cursos, talleres, seminarios, actividades y demas experiencias formativas que determine la
institucion.

2. Estas experiencias educativas tienen por objeto complementar, ampliar o actualizar
conocimientos, habilidades y competencias en areas especificas del saber, asi como contribuir
al desarrollo integral de las personas participantes.

3. Las personas que no estén inscritas a un programa académico y participen en programas de
educacion continua, actividades deportivas, artisticas, pastorales, de formacion integral o de
idiomas se sujetaran a las disposiciones contenidas en los manuales, lineamientos,
convocatorias o instrumentos normativos especificos que emita la Universidad para cada
actividad o programa.

ARTICULO 4. De la finalidad del Reglamento

1. El presente Reglamento tiene como propésito establecer las disposiciones que rigen las
relaciones académicas y escolares del estudiante con la Universidad.

2. Es de obligatorio cumplimiento en el entorno universitario para estudiantes, visitantes de
movilidad académica y personas egresadas de los programas académicos de la Universidad;
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en el caso de menores de edad, es obligatorio para quienes ejerzan la patria potestad sobre
ellos, siendo estos quienes deben promover la observancia de este.

3. Los programas académicos que se impartan en la Universidad mediante convenios de
colaboracién con otra institucion de educacién superior, estaran sujetos a los términos
establecidos en los convenios respectivos y la persona responsable del programa académico
daréa a conocer por escrito a los estudiantes, en la primera semana del ciclo escolar de ingreso,
las disposiciones académicas y escolares aplicables.

ARTICULO 5. De los fundamentos legales del Reglamento

La base legal de este Reglamento son las disposiciones contenidas en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Educacién Superior, la Ley Reglamentaria del
Articulo 5° Constitucional, relativo al ejercicio de las Profesiones y su reglamento, la Ley General de
Salud y demas leyes, reglamentos, acuerdos y lineamientos que para los efectos del presente
resulten aplicables.

ARTICULO 6. De los principios de interpretaciéon del Reglamento

1. Para la interpretacion y aplicacion de este Reglamento se observara el respeto integral a los
derechos humanos de la comunidad universitaria, en especial a partir de los siguientes
principios:

No discriminacién: queda prohibida la discriminacién motivada por origen étnico o nacional,
el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la
religién, las opiniones, la orientacién sexual, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas;

Perspectiva de género: la Universidad promovera la igualdad sustantiva entre hombres y
mujeres, garantizando condiciones de equidad en el acceso, permanencia, participaciéon y
desarrollo de la comunidad universitaria, sin distincién de género y combatiendo toda forma
de desigualdad o violencia por razones de género;

Transparencia: las actuaciones derivadas de la aplicacion de este Reglamento deberan
realizarse con apego a los principios de legalidad, objetividad y claridad, garantizando el
acceso a la informacion a las partes involucradas, en los términos establecidos por la
normatividad aplicable;

Debido proceso: toda persona tiene derecho a ser escuchada, a ofrecer pruebas, a recibir
una resolucion fundada y motivada, asi como a contar con mecanismos de defensa en
cualquier procedimiento disciplinario o administrativo derivado de la aplicacion de este
Reglamento;
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V. Dignidad humana: la Universidad reconoce y protege la dignidad de cada persona como
fundamento de la convivencia universitaria, lo que implica el trato respetuoso, justo y
empatico hacia todos los integrantes de la comunidad, sin que puedan permitirse actos que
la menoscaben;

VI.  No violencia: se prohibe toda forma de violencia fisica, verbal, psicologica, simbdlica,
sexual o institucional en el ambito universitario. La Universidad impulsara entornos
seguros, pacificos e inclusivos, y actuara de manera preventiva y correctiva frente a
situaciones de violencia, y

VIl.  Confidencialidad y proteccién de datos: la Universidad es responsable del uso y de la
proteccion de los datos personales de los estudiantes y egresados, por lo que se
compromete a mantener la confidencialidad sobre los mismos. Solo entregara informacion
personal en los casos en que la autoridad competente lo solicite por escrito; el padre, madre
o tutor requiera informacion de su representado, o mediante persona legalmente autorizada
por el estudiante o egresado.

2. El presente Reglamento procura utilizar un lenguaje neutral en cuanto al género. No obstante,
en aquellos casos en que su uso complique excesivamente la redaccion o afecte la claridad del
texto, se recurre al masculino genérico con carécter colectivo, entendiéndose que todas las
disposiciones aplican por igual a cualquier persona, sin distincién de género.

Capitulo II. De la comunidad universitaria
ARTICULO 7. De la estructura de la Universidad

1. Los principales miembros de la comunidad universitaria son estudiantes, personal académico y
administrativo, egresados, titulados y autoridades universitarias, conforme a lo establecido en
el Estatuto Organico.

2. El Estatuto Organico de la Universidad establece la estructura de esta, las funciones,
responsabilidades y relaciones jerarquicas de cada area. Para los fines del presente
Reglamento se mencionan los principales 6rganos que inciden directamente en la relacion de
los estudiantes con la Universidad, a través del servicio educativo.

ARTICULO 8. De los 6rganos institucionales

Los siguientes 6rganos de la Universidad se nombran de manera enunciativa y no limitativa, para
fines del presente Reglamento:

I. Organos unipersonales:

a) Rectoria;
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b) Vicerrectoria General;
c) Direccién General Académica;
d) Direccién General de Formacion Integral;
e) Direccién de Pastoral, y
f) Secretaria General Escolar.
Il. Organos colegiados:

a) Consejo de Gobierno: es el maximo drgano colegiado y maxima autoridad de la
Universidad, responsable del funcionamiento de la gestion académica, escolar y
administrativa, y se ocupa de impulsar su accion educativa y su desarrollo planificado.
Estaré integrado conforme lo determine el Estatuto Organico de la Universidad;

b) Consejo de Asesores: es el 6rgano colegiado de caracter consultivo integrado por las
personas titulares de las areas académicas y administrativas que determine el Estatuto
Orgénico, cuya funcion es emitir opiniones, recomendaciones y propuestas para apoyar
al Consejo de Gobierno en la toma de decisiones relacionadas con el desarrollo
académico, administrativo y estratégico de la Universidad,;

c) Comité de Evaluacién Académica: es el 6rgano colegiado encargado de analizar y
resolver los casos de faltas leves a la integridad académica, las inconformidades
relacionadas con los procesos de evaluacion del aprendizaje de los estudiantes. El
Comité de Evaluacién Académica estard integrado por miembros de los equipos de
trabajo académico del programa;

d) Comité Doctoral: es el 6rgano colegiado encargado de participar en los procesos de
evaluaciéon académica, seguimiento y valoracion del trabajo de investigacion de los
estudiantes de doctorado, en los términos previstos en el presente Reglamento y en la
normativa de posgrado aplicable;

e) Comité de Integridad Estudiantil: es el drgano colegiado encargado de analizar y
resolver los procedimientos relacionados con faltas graves o muy graves contra la
integridad académica, faltas disciplinarias y actos de violencia, asi como de promover
una cultura de respeto, convivencia y responsabilidad académica dentro de la
comunidad universitaria;

f) Comité de Integridad del Personal: es el drgano colegiado especializado encargado de
conocer, analizar y emitir opiniones o determinaciones respecto de asuntos
relacionados con la integridad del personal académico y administrativo, su ética,
cumplimiento normativo y conductas contrarias a los principios y valores institucionales,
asi como de resolver los casos de atencion a la violencia en los términos previstos en
la normativa aplicable;
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g) Comité de Investigacion de la Division de la Salud: es el érgano colegiado encargado
de vigilar la calidad técnica y los principios de investigacion conforme a las normas
mexicanas vigentes en el area académica de la salud;

h) Comité de Equidad y Corresponsabilidad Social Educativa: es el érgano colegiado
encargado de promover la equidad, la inclusién, la corresponsabilidad social y la
igualdad de oportunidades en la vida universitaria, asi como de participar en los
procesos de asignacion, renovacion y seguimiento de becas institucionales, conforme
a la normativa aplicable, y

i) Comité de Inconformidad: es el érgano colegiado encargado de analizar y resolver las
inconformidades presentadas por los estudiantes respecto de resoluciones,
determinaciones o actos emitidos por autoridades o instancias universitarias, en los
términos previstos en el presente Reglamento.

ARTICULO 9. De las divisiones académicas

1. Para la operacion de los programas académicos, las funciones y procesos académicos estan
organizados en una estructura de divisiones por areas de conocimiento de acuerdo con los
programas académicos que se ofertan, coordinadas desde la Direccion General Académica.

2. Al interior de cada una de las divisiones se encuentran los equipos de trabajo académico
responsables de diversas tareas, entre las que se encuentran:

I. Direccion de la divisién académica;

Il. Coordinacion de Posgrado;

IIl. Jefaturas de &reas académicas;

IV. Responsables de Aseguramiento de la Calidad Académica;

V. Responsables de Innovacién y Desarrollo;

VI. Responsables de Vinculacién y promocion;

VII. Responsables de Investigacion;

VIII. Coordinaciones y responsables de espacios y actividades académicas, y

IX. Docentes.
ARTICULO 10. De las areas de servicio a los estudiantes

1. La Universidad cuenta con diversas areas de servicio que colaboran en la operacién y gestién
institucional, brindando apoyo a la comunidad universitaria en distintos &mbitos de su formacion
y bienestar.
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2. Estas areas tienen como proposito ofrecer servicios complementarios que contribuyan al
desarrollo académico, personal y profesional del estudiante, de conformidad con los
lineamientos institucionales vigentes.

3. Las areas de servicio al estudiante incluyen, entre otras:
I.  Admisiones;
II.  Alumni;
Ill.  Becas;
IV. Bolsa de Trabajo;
V. Bufetes de servicios comunitarios;
VI. Cafeterias y servicios de alimentos y bebidas;
VII.  Caja;
VIIl.  Centros de computo;
IX.  Centro de Idiomas;
X.  Centro de Pastoral;
Xl.  Formacion Integral;
XIl.  Integridad;
XIll.  Internacionalizacion;
XIV. Papeleria;
XV.  Orientacion Educativa;
XVI.  Residencias Universitarias;
XVII.  Servicios Escolares;
XVIII.  Servicios Médicos, y

XIX. Sistema Bibliotecario.
ARTICULO 11.  De los estudiantes

Los estudiantes de la Universidad se clasifican en las siguientes categorias.
I. Segun el nivel académico:
a) Estudiante de licenciatura;

b) Estudiante de especialidad;
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Estudiante de maestria, y

Estudiante de doctorado.

Il. Segun el avance en su trayectoria académica:

a)

b)

Estudiante inscrito: aquel que ha formalizado su ingreso a un programa académico que
ofrece la Universidad, en cualquier convocatoria, a través del proceso de admision
correspondiente, cumpliendo los requisitos establecidos en el presente Reglamento y
durante los periodos establecidos para tal efecto en los calendarios escolares:

i) Estudiante de nuevo ingreso: aquel que por primera vez se ha inscrito en
alguno de los programas académicos que ofrece la Universidad, o

ii) Estudiante de ingreso por equivalencia o revalidacién: aquel que por primera
vez se ha inscrito en alguno de los programas académicos que ofrece la
Universidad, con asignaturas convalidadas por equivalencia o revalidacion,
cualquiera que sea el ciclo o institucién de procedencia.

Estudiante reinscrito; aquel que reitera su voluntad de continuar los estudios en un
programa académico a través del proceso de reinscripcién correspondiente, cumpliendo
los requisitos establecidos en el presente Reglamento y durante los periodos
establecidos para tal efecto en los calendarios escolares:

i)  Estudiante regular: aquel que ha acreditado el total de las asignaturas de los
ciclos realizados, conforme a la trayectoria ideal;

ii)  Estudiante irregular: aquel que cuenta con asignaturas pendientes conforme
a la trayectoria ideal registrada en el plan de estudios, ya sea por cursar o
acreditar, de los ciclos realizados, o

iii)  Estudiante en regularizacion: aquel irregular que se incorpora a un ciclo para
acreditar asignaturas pendientes por baja de materia 0 no acreditacion,
mediante cursos de regularizacion en el ciclo regular, verano e invierno o las
evaluaciones de titulo de suficiencia, Gltima oportunidad y pasantia.

Ill.  Por su participacion en movilidad académica:

a)

b)

Estudiante participante: es aquel que cursa un programa académico de la Universidad
y que esta participando en el programa de movilidad académica en una institucién de
educacion superior de México o en el extranjero. Adquiere esta categoria desde que es
aceptado hasta que finaliza la experiencia y en los casos que aplique, hasta que se
haya reincorporado a la Universidad, o

Estudiante visitante: aquel que se encuentra inscrito en otra institucion de educacion
superior de México o del extranjero y que participa en el programa de movilidad

10
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académica en la Universidad. Adquiere esta categoria desde que es aceptado hasta
que finaliza la experiencia y en los casos que aplique, hasta que se haya reincorporado
a su institucion.

Capitulo Ill. De las definiciones

ARTICULO 12. De las definiciones aplicables en el Reglamento

Para la Universidad y los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

VI.

VII.

VIII.

Acoso: conducta reiterada no deseada que genera incomodidad, intimidacién o afectacion
a la dignidad de una persona;

Actividad institucional: toda actividad académica, cultural, deportiva o administrativa
organizada, avalada o representada por la Universidad, dentro o fuera de sus instalaciones;

Antecedente académico: los estudios oficiales del nivel precedente al programa académico
gque se pretende estudiar en la Universidad;

Aspirante: persona fisica que por si o a través de un tercero, apoderado, manifiesta su
interés por medio de una solicitud y que cuenta con los prerrequisitos para iniciar un
proceso de seleccion e inscripcidn a algun programa académico que ofrece la Universidad,
a una plaza de internado o servicio social, asi como otra actividad académica o servicio
gue ofrecen la institucion;

Calendario escolar: documento oficial de la Universidad, que establece los periodos y
fechas en las que se realizard la implementacién del proceso educativo de cada ciclo
escolar;

Ciclo escolar: periodo establecido en el calendario escolar oficial de la Universidad para la
organizacién y desarrollo de las actividades académicas, administrativas y de evaluacién
de los programas académicos que integran la oferta educativa institucional y pueden ser:
anuales, semestrales, cuatrimestrales y trimestrales. También identificado como ciclo;

Comunidad universitaria: conjunto de personas que participan activamente en la vida de la
institucion, se interrelacionan de acuerdo con un objetivo comin y bajo un estilo definido
en el Estatuto Orgénico y en el modelo educativo;

Datos personales: cualquier informacidn concerniente a una persona identificada o
identificable, protegida conforme a la legislacion aplicable;

Derecho de audiencia: facultad del estudiante de ser escuchado y ofrecer pruebas antes
de la emision de una resolucion que afecte sus derechos;
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XIV.
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Ecosistema tecnolégico: conjunto interconectado de herramientas, plataformas digitales,
infraestructuras y lineamientos, que favorecen el desarrollo de procesos de ensefanza-
aprendizaje, gestion académica y administrativa;

Entorno universitario; ecosistema integral donde se desarrolla el proceso educativo,
incluyendo de manera descriptiva mas no limitativa las instalaciones, las actividades
académicas y extracurriculares que ocurren dentro de las instalaciones de la Universidad
y fuera de la misma, siempre que sean de caracter de representacion, asi como el
ecosistema tecnoldgico y los medios de comunicacion digitales en los que interactiien o se
hayan creado por integrantes de la comunidad universitaria con fines de desarrollo de
actividades institucionales;

Egresado: persona que, siendo estudiante, concluyo el 100% de los créditos requeridos,
conforme al programa académico que cursoé en la Universidad. También identificado como
alumni;

Equivalencia de estudios: acto administrativo de la autoridad educativa o dictamen de la
Universidad que declara equiparables entre si estudios realizados dentro del Sistema
Educativo Nacional,

Estudiante: persona inscrita en alguno de los programas académicos de la Universidad,
con derechos y obligaciones conforme a la normativa institucional;

Evidencias de aprendizaje: conjunto de pruebas (documentos, practicas y exposiciones,
entre otras), establecidas por el docente en la planeacién de cada asignatura, que
permitiran valorar el logro de conocimientos, habilidades y aptitudes desarrolladas por los
estudiantes en el marco de cada asignatura de los programas académicos de la
Universidad,

Exalumno: persona fisica que previamente cursd parcial o totalmente algin programa
académico ofertado por la Universidad,;

Examen escrito tedrico: evaluacion que se aplica de manera presencial en la Universidad,
a los egresados de la licenciatura en Médico Cirujano que eligieron la opcién de titulacién
de Examen teérico-practico, mediante la cual los egresados demuestran los conocimientos,
fundamentos tedricos, criterios clinicos y competencias disciplinares adquiridas durante su
formacion profesional;

Examen oral practico: evaluacién que se lleva a cabo de manera presencial en la
Universidad, a los egresados de la licenciatura en Médico Cirujano que eligieron la opcion
de titulacion de Examen tedrico-practico, mediante la cual los egresados demuestran la
integracion y aplicaciéon de conocimientos, habilidades clinicas, capacidad de analisis,
juicio médico, toma de decisiones y resolucion de casos o situaciones propias del ejercicio
profesional;
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XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.
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Falta: conducta u omision que contraviene lo dispuesto en el presente Reglamento;

Familiar en linea recta: aquellos que descienden unos de otros, como padres, hijos,
abuelos;

Familiar en linea colateral: aquellos que comparten un ancestro comun pero no descienden
directamente entre si, como hermanos, tios, sobrinos y primos;

Fondo de Apoyo Universitario; es un beneficio opcional con costo y vigencia semestral para
los estudiantes de las licenciaturas escolarizadas y mixta semestral, que consiste en un
fondo econdmico que sera destinado exclusivamente a cubrir el monto de la inscripcion,
reinscripcién y colegiaturas del semestre, en asignaturas y posteriores que se realiza, en
caso de fallecimiento o incapacidad permanente total de la persona designada conforme al
procedimiento especificado en los Lineamientos de Fondo de Apoyo Universitario, siempre
gue se pueda demostrar que dichos acontecimientos imposibiliten la generacién de
recursos econémicos para sufragar los gastos mencionados. El objetivo es garantizar la
continuidad universitaria de aquellos estudiantes que, matriculados en las licenciaturas
escolarizadas y mixta semestrales, tengan derecho a este fondo por haber pagado el
servicio;

Fraude académico: cualquier conducta encaminada a obtener una ventaja indebida en
evaluaciones o0 actividades académicas, incluyendo copia, uso de materiales no
autorizados o suplantacion;

Hostigamiento: ejercicio abusivo de poder en una relacion de subordinacién que se
manifiesta en conductas que afectan la dignidad de una persona;

Ideario institucional: se conforma por tres grandes elementos de caracter filoséfico que
orientan su actuar cotidiano: misién, visién y valores;

Instalaciones universitarias: espacios fisicos bajo control o uso de la Universidad,
incluyendo aulas, laboratorios, areas comunes, oficinas, y cualquier otro espacio destinado
a sus actividades;

Integridad académica: principio que exige la realizacion honesta, original y responsable de
las actividades académicas, sin incurrir en fraude, plagio, uso indebido de inteligencia
artificial o conductas similares;

Institucion de destino: institucion de educacion superior nacional o extranjera en la cual los
estudiantes participantes realizan su estancia en el marco del programa de movilidad
académica de la Universidad;

Institucién de origen: institucién de educacion superior nacional o extranjera en la cual
estan inscritos los estudiantes visitantes y que hacen su estancia de movilidad en la
Universidad;
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Instrumentos de evaluacion: conjunto de herramientas que los docentes utilizan para
obtener informacion precisa sobre el aprendizaje de sus estudiantes en cada asignatura de
los programas académicos de la Universidad,;

Marco normativo: conjunto de leyes, reglamentos, manuales, acuerdos, disposiciones de
aplicacion obligatoria, para el buen desarrollo del proceso educativo y de las funciones de
la Universidad;

Medida preventiva: accion temporal adoptada para evitar riesgos o dafios durante la
tramitacién de un procedimiento;

Persona responsable del programa: titular de la Jefatura de Area Académica o
Coordinacion de Posgrado que gestiona académicamente el programa que cursa el
estudiante;

Plan de estudios: estructura curricular de un programa académico que establece los
propositos de formacion, las asignaturas o unidades de aprendizaje, su secuencia, los
créditos, los criterios de evaluacion y los demas requisitos académicos para la obtencién
del titulo, diploma o grado correspondiente;

Plagio: presentar como propios trabajos, ideas, datos o materiales de otra persona, total o
parcialmente, sin el reconocimiento correspondiente;

Propiedad intelectual: conjunto de derechos que protegen las creaciones académicas,
cientificas, tecnolégicas, artisticas y demés productos derivados de la actividad intelectual
desarrollada por integrantes de la comunidad universitaria, de conformidad con la
legislacion aplicable;

Programa académico: oferta educativa de licenciatura, especialidad, maestria o doctorado
impartida por la Universidad, organizada conforme a un plan de estudios autorizado y
orientados a la obtenciéon de un titulo, diploma o grado académico;

Posgrado: son una opcion educativa posterior a la licenciatura y que comprende los niveles
de especialidad, maestria y doctorado;

Reconocimiento de validez oficial de estudios: resolucion emitida por las autoridades
educativas federal, de las entidades federativas, o bien de las instituciones publicas de
educacion superior facultadas para ello, en virtud de la cual se incorporan los estudios de
educacion superior impartidos por un particular al Sistema Educativo Nacional;

Reporte de incumplimiento: acto mediante el cual una persona informa por escrito sobre
posibles incumplimientos a la normativa institucional;

Resolucién: determinacién formal emitida por la autoridad competente dentro de un
procedimiento;
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XLIl.  Revalidacién de estudios: acto administrativo de la autoridad educativa o al dictamen de la
Universidad, a través del cual se otorga validez oficial a aquellos estudios realizados fuera
del Sistema Educativo Nacional, siempre y cuando sean comparables con estudios
realizados dentro de dicho sistema;

XLIIl.  Servicios Escolares: area de la Universidad parte de Secretaria General Escolar, que
brinda servicios a la comunidad universitaria sobre el control escolar de los programas
académicos, emision de documentacion oficial, trayectoria académica de los estudiantes,
con base en el marco normativo institucional;

XLIV.  Servicios institucionales en linea: sistemas que por medio de internet que permiten a los
estudiantes visualizar informacién y realizar tramites en la Universidad a través de
aplicaciones;

XLV. Sitio web: pagina electrénica oficial de la Universidad;

XLVI.  Solicitud de mejora: peticion mediante la que una persona hace del conocimiento hechos
que permiten subsanar y mejorar la calidad de los bienes y servicios educativos;

XLVII.  Suplantacion de identidad: Acto de hacerse pasar por otra persona para obtener un
beneficio o evitar una responsabilidad,;

XLVIIl.  Sustentante: egresado de la Universidad en el marco de un examen profesional o de grado;

XLIX.  Trayectoria ideal: recorrido académico previsto en el plan de estudios, que establece en la
secuencia y temporalidad recomendadas para cursar y acreditar las asignaturas que
conforman el programa académico, en la temporalidad base establecida por la Universidad
para concluir el programa académico;

L. Uso indebido de recursos institucionales: empleo de bienes, sistemas o servicios de la
Universidad para fines distintos a los autorizados, y

LI.  Violencia: cualquier accién u omision que cause dafio fisico, psicologico, emocional, sexual
o patrimonial, o que afecte la dignidad de una persona.
Capitulo IV. De los derechos y obligaciones de los estudiantes

ARTICULO 13. De los derechos de estudiantes

Son derechos de los estudiantes:

I.  Recibir una educacion de calidad conforme a los planes y programas de estudio
autorizados;

II.  Recibir un trato respetuoso, digno, inclusivo y sin discriminacién por parte de la comunidad
universitaria,;
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Ill.  Recibir informacion clara, oportuna y veraz sobre planes de estudio, evaluaciones,
normativas institucionales, y servicios académicos y administrativos;

IV. Ser evaluados conforme a criterios previamente establecidos y conocidos en cada
asignatura;

V. Recibir retroalimentacién de evaluaciones conforme a los procedimientos institucionales;

VI.  Acceder a los servicios académicos, administrativos, culturales, deportivos y de apoyo que
ofrezca la Universidad,;

VII.  Participar en actividades académicas y formativas organizadas por la institucion;
VIIl.  Expresar libremente sus ideas de manera respetuosa y dentro del marco institucional,

IX. Ser escuchados en procedimientos académicos o disciplinarios, garantizandose su
derecho de audiencia;

X.  Recibir proteccion de sus datos personales conforme a la normativa aplicable;
Xl.  Solicitar becas, apoyos o estimulos conforme a las convocatorias respectivas;

XIl.  Recibir constancias, certificados y documentos oficiales conforme a la normativa
institucional, y

XIll.  Contar con un ambiente seguro, libre de violencia y conforme a los protocolos
institucionales.

ARTICULO 14. De las obligaciones y prohibiciones de estudiantes

1. Son obligaciones de los estudiantes:
. Cumplir con las disposiciones del presente Reglamento y marco normativo institucional;
Il.  Asistir puntualmente a clases y actividades académicas;
Ill.  Cumplir con las actividades académicas, evaluaciones y trabajos asignados;
IV.  Conducirse con respeto hacia los miembros de la comunidad universitaria;
V. Cuidar las instalaciones, mobiliario, equipo y recursos de la Universidad;
VI.  Hacer uso adecuado de los recursos institucionales, incluyendo plataformas digitales;

VII.  Abstenerse de realizar actos que afecten el orden, la disciplina o el desarrollo de las
actividades académicas;

VIII.  Cumplir con las disposiciones en materia de integridad académica;
IX. Respetar los derechos de terceros, incluyendo propiedad intelectual y privacidad;

X.  Cubrir oportunamente las cuotas y obligaciones econémicas establecidas por la institucion;
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Xl.  Acatar las disposiciones de seguridad y proteccion civil;
XIl.  Portar credencial institucional e identificarse cuando les sea requerido, e
XIll.  Informarse sobre la hormativa institucional vigente.
2.  Queda prohibido a los estudiantes:
I.  Realizar actos de violencia fisica, verbal, psicolégica o digital;
II.  Incurrir en conductas de acoso, hostigamiento o discriminacion;
Ill.  Copiar, plagiar o recibir ayuda no autorizada en evaluaciones o trabajos académicos;
IV. Falsificar documentos o proporcionar informacion falsa a la Universidad;

V. Introducir, portar o utilizar armas, objetos peligrosos o sustancias prohibidas en las
instalaciones o actividades institucionales;

VI.  Consumir, poseer o distribuir alcohol, drogas, sustancias ilicitas y tabaco o usar cigarrillos
electrénicos dentro de la Universidad o en actividades institucionales;

VIl.  Dafiar, sustraer o hacer uso indebido de bienes institucionales o de terceros;
VIIl.  Suplantar identidad o permitir que otro estudiante realice actividades académicas en su
nombre;

IX. Utilizar indebidamente credenciales, accesos o sistemas institucionales;

X.  Difundir contenido que afecte la dignidad o integridad de cualquier miembro de la
comunidad universitaria;

XIl.  Interrumpir o alterar el orden de las actividades académicas;
XIl.  Hacer uso indebido del nombre, imagen o simbolos de la Universidad, y
XIlll.  Realizar cualquier conducta que contravenga la normativa institucional o afecte la

convivencia universitaria.
TITULO Il. DE LA ADMISION, PERMANENCIA Y REINGRESO
Capitulo I. Del ingreso a la Universidad
ARTICULO 15.  De la disponibilidad de lugares en los grupos

La Universidad se reserva el derecho de establecer los limites de cupo minimo y maximo a los grupos
de nuevo ingreso en los distintos programas académicos.
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ARTICULO 16. De los requisitos de ingreso a la Universidad

Las personas aspirantes a ingresar a un programa académico en la Universidad, en cualquiera de
las modalidades y niveles, en los periodos fijados para la inscripcién en los calendarios escolares,

deberan:

VI.

VII.

Comprobar que cuentan con el antecedente académico, presentando la documentacién
oficial legalizada por la autoridad educativa correspondiente:

a) Para licenciatura, el certificado de bachillerato o resolucion de revalidacion de estudios
de bachillerato;

b) Para especialidad y maestria, certificado de estudios totales de licenciatura y titulo o
resolucion de revalidacion de estudios de licenciatura, o

c) Para doctorado, certificado de estudios totales de licenciatura o maestria, segun
corresponda como antecedente en el plan de estudios vy titulo o grado o resolucion de
revalidacion de estudios.

Acreditar su nacionalidad con la documentacién oficial respectiva:

a) En el caso de personas aspirantes nacionales, acreditar su nacionalidad mediante la
copia certificada del acta de nacimiento o carta de naturalizacion y la Clave Unica del
Registro de Poblacion certificada por el Registro Civil, o

b) En el caso de personas aspirantes extranjeras, acreditar su identidad mediante la
entrega del acta de nacimiento en copia certificada y copia del pasaporte. Asimismo, en
los casos en que el programa a estudiar sea escolarizado o mixto que implique
presencialidad en la Universidad, deberan exhibir la Clave Unica del Registro de
Poblacién y el documento de situacion migratoria que le permita residir y estudiar en
México, asi como de sus renovaciones, en caso de que aplique.

Proporcionar sus datos generales, de contacto y domicilio;

Para las personas aspirantes a ingresar a las licenciaturas en modalidad escolarizada y
mixta semestral, deberan presentar, ademas, la evaluacién de ingreso. En el caso de la
licenciatura en Médico Cirujano deberan presentar y ser seleccionadas en el examen de
admision conforme a los lineamientos establecidos en la convocatoria;

Firmar el contrato de prestacién de servicios, el recibo de Reglamento, el aviso de
privacidad y en caso de que corresponda, el formato de Fondo de Apoyo Universitario para
licenciaturas en modalidad escolarizada o mixta semestral;

No tener adeudos con la administracion de la Universidad;
No haber recibido sanciones sefialadas en el presente Reglamento, que contraindiquen el

ingreso, permanencia o reingreso a la Universidad, y
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VIll.  Para las personas aspirantes menores de edad, copia de identificacion oficial del padre,
madre o tutor.

ARTICULO 17. De los estudios sin ejercicio profesional en México

1. En los casos de personas aspirantes con estudios con reconocimiento oficial en el extranjero,
que estén interesados en cursar un programa en la Universidad, Unicamente con fines
académicos sin ejercicio profesional en México, podran ser admitidos sin realizar el tramite de
revalidacion de sus estudios del antecedente escolar, debiendo llenar y firmar carta de no
revalidacién por fines académicos.

2. Los estudios realizados sin revalidacion del antecedente de manera previa, restringen la
posibilidad de realizar el tramite de cédula profesional.

3. Enel caso de que la persona aspirante pretenda el ejercicio profesional en México o realizar el
tramite de cédula profesional, debera obtener la revalidacién de los antecedentes académicos
y cumplir con las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 18. Del procedimiento de admisién ala Universidad
Las personas aspirantes deberan cumplir los siguientes pasos en el sistema institucional en linea de
admisiones, para considerarse inscritos como estudiantes de nuevo ingreso en la Universidad:
I.  Registrarse;
[I.  Cubrir la cuota de inscripcion, y
Ill.  Subir la documentacion e informacién requerida conforme al articulo 16, segun el nivel y
modalidad del programa académico.
ARTICULO 19. De lainduccidn para estudiantes de nuevo ingreso
1. Las caracteristicas de la modalidad educativa, el nimero de horas de clases, los espacios de
formacion y los ciclos; estan determinados por el plan de estudios.

2. El equipo de trabajo académico, en conjunto con las areas de apoyo, seran las encargadas de
brindar a los estudiantes esta informacion en el proceso de induccion, asi como el Reglamento
y las normas aplicables vigentes.

ARTICULO 20. De la aceptacién de la normativa institucional

1. La firma de conocimiento, aceptacion y observancia del presente Reglamento, el contrato de
prestacion de servicios, aviso de privacidad y el formato de Fondo de Apoyo Universitario para
licenciaturas en modalidad escolarizada o mixta semestral, se realiza en el proceso de
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inscripcion y surtird efecto durante todo el tiempo que el estudiante se encuentre inscrito en un
programa académico de cualquiera de los niveles y modalidades que oferta la Universidad.

2. En el caso de los estudiantes menores de edad, estos deberan firmar los documentos en
compafiiay con la ribrica de su padre, madre o tutor, y surtiran efectos aun cuando el estudiante
cumpla la mayoria de edad.

ARTICULO 21. De la entrega fisica de la documentacién de ingreso

1. Lainscripcion de los estudiantes de nuevo ingreso quedara condicionada a la entrega en original
y fisica con firmas autégrafas, de la documentacion de ingreso, contando con un plazo de dos
meses a partir del primer dia de clases del primer ciclo para su entrega en Servicios Escolares.

2. Los estudiantes de nuevo ingreso que no cuenten con el original del certificado de estudios
totales del antecedente escolar o la revalidacibn de estudios, tendrdn condicionada su
inscripcion, previa entrega en fisico de la carta condicionante. Contaran con un periodo de seis
meses a partir del primer dia de clases del primer ciclo escolar, para su entrega en Servicios
Escolares.

3. El estudiante firmar4 de conocimiento y aceptacion que su inscripcion es condicionada,
asumiendo de esta forma que se suspendera la inscripcién al programa académico si en los
plazos establecidos no presenta los documentos o si no comprueba que ha concluido en su
totalidad el nivel de estudios precedente.

4. Si por circunstancias ajenas a su persona, el estudiante no presenta la totalidad de sus
documentos en los plazos indicados anteriormente, podra exponer las razones de la demora a
la Secretaria General Escolar, quien valorara la posibilidad de extender una prérroga.

5. Una vez concluido el plazo de seis meses de prérroga otorgado para la entrega del certificado
total de estudios del antecedente académico o de la resolucion de revalidacion de estudios, la
Secretaria General Escolar procedera a suspender su inscripcion aplicando una baja temporal
reglamentaria.

6. La Universidad otorgara a aquellos casos que fueron dados de baja por falta del antecedente
escolar, un plazo improrrogable de veinticuatro meses para que entregue el certificado de
estudios totales del antecedente o la resolucion de revalidacion de estudios, pudiendo asi
continuar con los estudios que le fueron suspendidos en el ciclo escolar que corresponda, segun
la oferta de asignaturas institucional y mientras el programa esté vigente. Posterior a dicho
plazo, serdn anuladas las calificaciones obtenidas y el estudiante si desea reingresar al
programa académico, debera iniciar como nuevo ingreso.
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ARTICULO 22. De los estudiantes de posgrado que no cuenten con el titulo del antecedente

al ingreso

A los estudiantes de programas de posgrado que no cuenten todavia con el grado precedente,
se les concedera un plazo de un afio a partir del inicio del programa académico para titularse y
poder entregar copia del titulo o grado, o la resolucidon de revalidacion de estudios del
antecedente escolar en Servicios Escolares.

Una vez cumplido el plazo de prorroga de un afio a partir del inicio del programa académico,
Secretaria General Escolar procedera a suspender la inscripcion al programa de los estudiantes
gue no hayan cumplido con el requisito, aplicando una baja temporal reglamentaria.

Los estudiantes que obtendran el grado precedente por la opcién de titulacién por estudios de
posgrado, deberan realizar el registro de la opcidn de titulacién y presentar mediante oficio a
Servicios Escolares el comprobante de dicho registro para que se les otorgue una prorroga para
la entrega del titulo o grado académico antes de cursar la Gltima asignatura del programa
académico.

En caso de que los estudios de posgrado hayan sido suspendidos por lo dispuesto en el
apartado anterior, una vez que se haya entregado el titulo o grado académico, los estudiantes
podran reincorporarse a los estudios que les fueron suspendidos en el ciclo escolar que
corresponda segun la oferta de asignaturas institucional y mientras el programa se encuentre
vigente.

ARTICULO 23. Del resguardo de la documentacion de ingreso

La documentacion original de los estudiantes entregada al ingreso permanecera en el archivo
de la Universidad mientras el estudiante se encuentre activo en el programa académico que
esti cursando. Esta documentacion se devolvera en caso de baja definitiva o al concluir el
proceso de titulacion.

La documentacién original a la que hace referencia el apartado anterior, podra ser solicitada por
los estudiantes en caracter de préstamo, en cuyo caso la reinscripcion al ciclo siguiente quedara
condicionada a su regreso a Servicios Escolares.

En trdmites de certificacion y titulacién, la documentacién deberd permanecer en Servicios
Escolares, por lo que no serd sujeta a préstamo o devolucion hasta la conclusion del tramite
respectivo.

ARTICULO 24. De laresponsabilidad de la autenticidad de la documentacion de ingreso

Es responsabilidad del estudiante o del padre, madre o tutor segun corresponda, la autenticidad
de la documentacién que presenten.
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2. El estudiante o su padre, madre o tutor segln corresponda, deslindan de toda responsabilidad
a la Universidad de las consecuencias que pudieran existir en el caso de que los documentos
carezcan de validez o de que su origen sea ilicito.

3. En caso de que el documento con el que se pretenda acreditar el antecedente académico
carezca de validez oficial, serdn anuladas las calificaciones obtenidas en el programa
académico respectivo.

4. Se aplicara la sancién correspondiente conforme al Titulo VIII del presente Reglamento.

ARTICULO 25. De la asignacion de matricula y clave de acceso para el ecosistema
tecnolégico institucional

1. Los estudiantes de nuevo ingreso recibiran el nimero de matricula asignado por la Universidad
y una clave de acceso al ecosistema tecnol6gico institucional, los cuales son personales,
exclusivos e intransferibles.

2. Esresponsabilidad de todos los estudiantes el uso adecuado de la matricula y clave de acceso,
en virtud de que estos elementos constituyen su identificacion legitima en la realizacién de las
actividades académicas y administrativas en los espacios fisicos y en linea de la Universidad.
Todo movimiento, solicitud o tramite con dicha matricula y clave de acceso se considerara
realizado por el estudiante al que le fueron asignados.

Capitulo Il. De la permanenciay reingreso
ARTICULO 26. De los calendarios escolares de la Universidad

La Secretaria General Escolar dara a conocer por medio del sitio web de la Universidad, los
calendarios escolares oficiales, de los programas académicos que se imparten en la Universidad,
por ciclo, nivel y modalidad escolar.

ARTICULO 27. De las condiciones de permanenciay reingreso al programa académico
1. Parapermanecer o reingresar en un programa académico, los estudiantes estaran sujetos a las
siguientes condiciones:
I.  No tener adeudos con la administracién de la Universidad;

II. No haber sido acreedor a sanciones sefialadas en el presente Reglamento, que
contraindiquen el ingreso, permanencia o reingreso del estudiante;

Ill.  No haber rebasado el doble de ciclos definidos en el programa académico, conforme al
articulo 30;
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IV. Realizar los procesos de reinscripcion cada ciclo escolar durante los periodos fijados en el
calendario escolar correspondiente; lo cual implica generar la carga de sus asignaturas,
pagar la cuota correspondiente y subir el anexo al contrato de prestacion de servicios en el
sistema establecido para ello, y

V. Que se cumpla con las reglas de promocién y permanencia establecidas en el articulo 75.

Seran reconocidos los estudios y oportunidades aprobadas de aquellos que, habiéndose dado
de baja voluntaria de un programa académico, soliciten reingresar al mismo programa, si este
se encuentra vigente, existe grupo para su reincorporacién y no haya excedido el tiempo
méximo para acreditar el programa.

Si el programa académico cursado ya no se encuentra vigente, no existe grupo para la
reincorporacion o se excedio el tiempo méaximo para acreditarlo, el interesado debera hacer una
solicitud de equivalencia para un programa académico vigente y su incorporacion se ajustara a
lo establecido en la resolucién de equivalencia parcial de estudios emitida por la Secretaria de
Educacioén Puablica.

ARTICULO 28. De la carga de asignaturas en el proceso de reinscripcion

1.

Los estudiantes deberan realizar la carga de asignaturas durante los procesos de reinscripcion,
conforme a la trayectoria ideal de su programa académico

Podran agregar otras asignaturas que se encuentren ofertadas, dando prioridad a los
pendientes de acreditar de ciclos anteriores y mientras no haya empalme de horarios, no se
trate de asignaturas seriadas y la modalidad del programa académico que se esté cursando lo
permita.

ARTICULO 29. De las solicitudes extemporaneas de reinscripcion

Toda solicitud de inscripcion, reinscripcion o reingreso se considerard extemporanea cuando se
presente después de haber concluido el periodo de inscripcién y reinscripcion establecido en el
calendario escolar para tal efecto.

En caso de que el estudiante no se inscriba o reinscriba en el periodo regular o extemporaneo
y no cuente con la prorroga del pago correspondiente, no se considerara estudiante inscrito o
reinscrito al ciclo escolar vigente.

ARTICULO 30. Del limite para terminar de cursar el programa académico

1.

Los estudiantes cuentan, a partir del primer ciclo de inscripcion al programa académico, con el
doble de ciclos para acreditar el 100% de los créditos requeridos en el programa académico,
tomando como referencia el minimo de ciclos establecido en cada plan de estudios autorizado.
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2. Durante dicho periodo deberan realizar los tramites correspondientes para obtener la
documentacién oficial que ampara los estudios realizados.

3. Posterior a dicho periodo, los estudiantes interesados en concluir sus estudios en la Universidad
lo podran hacer por medio de tramite de equivalencia de estudios correspondiente con alguno
de los programas académicos vigentes.

Capitulo Ill. De los programas académicos simultadneos
ARTICULO 31. De los programas académicos cursados en forma paralela

Los estudiantes podran cursar de forma paralela otro programa académico en la Universidad, del
mismo nivel y modalidad, o de un nivel y modalidad diferente, a condicién de que se cumplan los
siguientes requisitos:

I.  Cubran el antecedente académico respectivo, conforme a lo establecido en el articulo 16
del presente Reglamento;

II.  Realicen su inscripcién o reinscripcion en los periodos fijados en el calendario escolar;
lll.  No tengan adeudos con la administracién de la Universidad, y
IV. Que los horarios de clases y las actividades en los programas académicos seleccionados

no se empalmen.

ARTICULO 32. De los programas académicos simultaneos con reconocimiento de
asignaturas comunes

1. La Universidad podra autorizar que los estudiantes cursen de manera simultdnea un segundo
programa académico de licenciatura escolarizada o mixta semestral, cuando existan
condiciones académicas y administrativas que lo permitan.

2. Los programas académicos simultaneos se sustentan en el reconocimiento de asignaturas
comunes entre planes de estudio del mismo nivel educativo y modalidad, mediante los procesos
de equivalencia de estudios conforme a la normativa aplicable.

3. La autorizacién para cursar un segundo programa académico estara sujeta a la disponibilidad
académica, a la trayectoria académica del estudiante y al cumplimiento de lo sefialado en el
articulo 28 y los requisitos que determine la Universidad.

ARTICULO 33. De la trayectoria académicay equivalencia de asignaturas

1. El estudiante que curse programas académicos simultaneos contard con una trayectoria
académica definida por la persona responsable del programa académico, segun corresponda.
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2. En el segundo programa académico, el estudiante debera cursar las asignaturas no
equivalentes o no comunes entre ambos planes de estudio.

3. El reconocimiento de asignaturas por equivalencia estara sujeto, en su caso, a la resolucion
emitida por la autoridad educativa competente, conforme a la normativa aplicable.

ARTICULO 34. De laindependencia de los programas académicos

1. Cada programa académico se considerara independiente para efectos de:
I.  Acreditacién de asignaturas;
Il.  Servicio social para programas de licenciatura;
lll.  Practicas profesionales;
IV. Requisitos de egreso;
V. Titulacion, y
VI.  Tramites escolares.
2. El cumplimiento de los requisitos de un programa no implicara el cumplimiento automético de
los requisitos del otro.
ARTICULO 35. De lainscripcién y reinscripcién por programa académico
1. El estudiante debera cumplir con los procesos de inscripcion y reinscripcion en cada programa
académico, conforme a lo establecido en el presente Reglamento.
2. El estudiante deberd sujetarse a las cargas académicas que le sean autorizadas en cada ciclo
escolar, de acuerdo con su trayectoria académica.

ARTICULO 36. De la solicitud y temporalidad para cursar programas simultaneos

La Universidad podra establecer limites temporales para la solicitud y autorizacion de programas
académicos simultaneos, conforme a sus disposiciones institucionales.

Capitulo IV. De las bajas
ARTICULO 37.  De los tipos de bajas

Las bajas consisten en la suspensién o cancelacion de la matricula del estudiante en un programa
académico, por un periodo determinado o indeterminado, clasificAndose de la siguiente manera:

I.  Bajas voluntarias: son aquellas solicitadas por los estudiantes con caracter personal y
pueden ser:
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a) Temporales: suspension por un lapso de tiempo del programa académico a partir de
una necesidad personal. En este caso la documentacién del estudiante queda en
resguardo en Servicios Escolares:

i) Baja del ciclo escolar, y
i) Baja de una o varias asignaturas.

b) Definitivas: suspension permanente del programa académico, a partir de una necesidad
personal. En este caso la documentacion se le devuelve al estudiante.

II. Bajas reglamentarias: son aquellas que aplica la Universidad a través de Secretaria
General Escolar, a partir de sanciones conforme al Reglamento y pueden ser:

a) Temporales: suspensién del servicio educativo por un lapso determinado. En este caso
la documentacién del estudiante queda en resguardo en Servicios Escolares;

b) Definitivas del programa académico: suspensién permanente del programa académico.
En este caso la documentacién se le devuelve al estudiante, y

c) Definitivas de la Universidad: suspensién permanente de la matricula en todos los
programas académicos y servicios que ofrece la Universidad. En este caso la
documentacion se le devuelve al estudiante.

ARTICULO 38. Del procedimiento de baja voluntaria

1. Lasolicitud de baja voluntaria se debera realizar conforme a lo siguiente:
I.  Manifestar a Servicios Escolares la intencion de tramitar la baja voluntaria;

II.  Recibir de Servicios Escolares un formato de baja que deberd llenar y contar con el visto
bueno de la persona responsable del programa académico;

Il.  Entregar el formato de baja a Servicios Escolares, y

IV. Entregar comprobantes de no adeudos expedidos por el &rea de Tesoreria y Biblioteca a
Servicios Escolares.

2. Silabaja voluntaria se realiza cinco dias naturales antes de la fecha oficial de inicio del periodo
de evaluacion ordinaria, conforme al calendario escolar respectivo, se cancelara la escolaridad
en la asignatura o las asignaturas en el ciclo que se trate, considerandose no realizados. En
caso contrario, la escolaridad sera valida, considerandose las asignaturas como realizadas,
contando como una oportunidad.
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ARTICULO 39. De la omisién de tramite de baja voluntaria

La omision del tramite de baja voluntaria no cancela los compromisos de pago, ni obligaciones
académicas de los estudiantes ante la Universidad, aun cuando estos no asistan a clases.

ARTICULO 40. Del reingreso de estudiantes que solicitaron baja voluntaria

Los estudiantes que solicitaron baja voluntaria podran reingresar al mismo programa académico en
alguno de los ciclos posteriores, durante el periodo de reinscripcion establecido en el calendario
escolar, siempre que el programa académico esté vigente, exista generacion para ello y no se haya
rebasado el doble de ciclos definidos en el programa académico, conforme al articulo 30. En el caso
contrario podran incorporarse por medio de tramite de equivalencia de estudios a uno de los
programas académicos ofertados y vigentes.

ARTICULO 41. De las causas de baja reglamentaria temporal

Causaran baja reglamentaria temporal los estudiantes que:

I.  Adeuden tres colegiaturas, previa notificacion por escrito del Departamento de Tesoreria,
con quince dias habiles de anticipacion;

II. No asistan a clases, previa confirmacién de la persona responsable del programa
académico y se haya excedido el limite de faltas permitido para tener derecho a evaluacion
ordinaria al término de la evaluacion parcial;

Ill.  No cumplan con la entrega de la documentacion escolar en el periodo establecido;

IV. No se demuestre que se cumple con el antecedente académico en el periodo previamente
establecido, o

V. Incurran en faltas al Reglamento que ameriten dicha suspensién.
ARTICULO 42. De las causas de baja reglamentaria definitiva

1. Causaran baja reglamentaria definitiva del programa académico los estudiantes que:
I.  No acrediten las asignaturas en ultima oportunidad o pasantia segun corresponda, o
II.  Excedan el tiempo maximo establecido para cursar el programa académico.

2. Causaran baja reglamentaria definitiva de la Universidad los estudiantes que cometan faltas que
conforme al procedimiento disciplinario sean sancionados con este tipo de expulsion.
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Capitulo V. Del reconocimiento de estudios
ARTICULO 43. Del tramite de equivalencia o revalidacion parcial de estudios para externos

1. Las personas aspirantes con estudios en Instituciones de Educacién Superior nacionales o
extranjeras con reconocimiento de validez oficial y que requieran que sean tomados en cuenta
de manera parcial por la Universidad, deberan presentar su solicitud de equivalencia o
revalidacion de estudios en Secretaria General Escolar de la Universidad y proporcionar:

I.  Certificado de estudios emitido de manera oficial por la institucién de procedencia, con sello
y firma, y

II.  Contenidos programaticos de las asignaturas acreditadas con calificacion minima de 7.0 o
equivalente, emitida de manera oficial por la institucién de procedencia, con sello y firma.

2. La Secretaria General Escolar se apoyara en la persona responsable del programa académico
que corresponda, con el fin de realizar la comparacion de estudios para la equivalencia o
revalidacion parcial y elaborar una opinion técnica en un plazo no mayor a diez dias habiles,
para lo cual:

I.  Se considerardn aquellas asignaturas que estén acreditadas con calificacion minima de 7.0
(siete) o equivalente;

Il.  Para considerar como equivalente una asignatura, debera coincidir al menos en un 70%
de su contenido, y

Ill.  El total de asignaturas equivalentes o revalidadas de programas académicos de otras
instituciones, no sera mayor al 50% de los que integran el programa académico al que se
desea incorporar, con la finalidad de cuidar el perfil de egreso.

3. Cuando se tenga la opinién técnica de la equivalencia o revalidacion parcial, la persona
aspirante gestionard el tramite de equivalencia o revalidacién de estudios ante la Secretaria de
Educacioén Publica.

4. La ubicacion del estudiante al ciclo y asignaturas se apegara a lo dispuesto en la resolucion de
equivalencia o revalidacién de estudios emitida por la Secretaria de Educacio Publica, tomando
como referencia lo establecido en el apartado segundo y tercero de este articulo.

5. Lainscripcién de la persona aspirante de nuevo ingreso por este proceso estara condicionada,
previa entrega en fisico de la carta condicionante, a la entrega de la resolucién de equivalencia
o revalidacion de estudios emitida por la Secretaria de Educacion Publica, en un plazo maximo
de 6 meses a partir del ingreso al programa académico de interés.
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ARTICULO 44. De la equivalencia de estudios entre programas académicos de la
Universidad

1. Losinteresados en cursar estudios del mismo nivel en la Universidad, con asignaturas comunes,
podran solicitar la equivalencia parcial de dichas asignaturas, siempre y cuando no cuenten con
adeudos con la administracion de la Universidad al momento de realizar su solicitud.

2. El interesado debera hacer el tramite ante Secretaria General Escolar, que con apoyo de la
persona responsable del programa académico que corresponda, elaborara la opinion técnica 'y
se le dara respuesta en un plazo no mayor a diez dias habiles.

3. Laubicacion del estudiante al ciclo y asignaturas, se apegaréa a lo dispuesto en la opinién técnica
y la resolucién de equivalencia de estudios emitida por la Secretaria de Educacion Puablica.

4. Para las asignaturas comunes que se imparten en la Universidad y que los planes de estudios
asi lo especifiquen o los casos en que exista tabla de correspondencia entre los planes, no se
requerird tramites adicionales de equivalencia ante la Secretaria de Educacién Publica,
conforme a lo establecido en el punto 21 del Acuerdo 286, de fecha 18 de abril de 2017,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién.

TITULO Ill. DEL PROCESO EDUCATIVO
Capitulo I. De las sesiones de clases
ARTICULO 45. De los ambientes de aprendizaje

1. La Universidad proporciona a los estudiantes ambientes de aprendizaje presenciales, hibridos
y virtuales, adecuados para el desarrollo de las competencias establecidas en el perfil de egreso
y congruentes con su modelo educativo y los planes de estudio.

2. La persona responsable del programa académico sera la encargada de informar a los
estudiantes sobre los ambientes de aprendizaje disponibles, asi como sus caracteristicas,
modalidades y requerimientos.

3. Alinicio de cada ciclo, los docentes son los responsables de compartir la planeacién académica
de cada asignatura, en donde se especifican: el objetivo de la asignatura, los contenidos
tematicos, la estrategia metodoldgica y el sistema de evaluacion de los aprendizajes.

4. Parapoder acceder al ecosistema tecnolégico institucional, los estudiantes deberan encontrarse
inscritos en el ciclo escolar correspondiente.
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ARTICULO 46. De los horarios de clases

Los horarios de clases se establecen conforme a las caracteristicas del programa académico y
el calendario escolar.

En las licenciaturas escolarizadas y mixta semestral, los horarios se publican en el sitio web de
la Universidad cada ciclo y los estudiantes después de realizar su proceso de inscripcion y
reinscripcién, pueden consultar sus horarios personalizados en los servicios institucionales en
linea.

Las personas responsables de los programas académicos, con el apoyo del equipo de trabajo
académico de la unidad, darén a conocer los horarios de clases para los programas académicos
de licenciatura mixta trimestral y posgrado.

ARTICULO 47. De la duracién de las sesiones de clases

Para todos los programas académicos, excepto los de la modalidad no escolarizada, el tiempo
asignado para el desarrollo de la clase, es de 60 minutos, que se divide en 50 minutos de hora
clase y diez minutos de receso; esta regla rige también en los casos en que se haya programado
dos 0 mas horas seguidas de la misma asignatura, pudiendo acumular los recesos al final de
las sesiones, si el docente y los estudiantes asi lo acuerdan.

Para los programas académicos no escolarizados, la totalidad de las asignaturas se
desarrollaran en linea, a través del ecosistema tecnol6gico institucional. Ninguna de las
asignaturas exigira la presencia fisica del estudiante en la Universidad.

ARTICULO 48. De la asistencia a clases

Sélo se consignara asistencia al estudiante que esté presente, responda cuando el docente
pase lista y permanezca en la clase.

Cuando el docente de una asignatura no avise de su retraso a clases, los estudiantes deberan
esperar durante los primeros veinte minutos de la hora correspondiente. Si en el horario de
clases estan programadas dos o més horas consecutivas con el mismo docente, los estudiantes
esperaran solamente los primeros veinte minutos de la primera hora.

Si un grupo completo no se presenta a clases, se considerara falta leve conforme a lo dispuesto
por el articulo 211. En estos casos, el docente consignara inasistencia y reportara el caso a la
persona responsable del programa académico.

Cuando un grupo incurra por segunda ocasion en la falta mencionada en la fraccién tercera del
presente articulo, se considerari falta grave conforme a lo dispuesto por el articulo 211,
sujetandose cada estudiante a la aplicacion de la sancién respectiva.
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5. Enlos programas académicos de modalidad no escolarizada, debido a las caracteristicas de la
modalidad no existe control de asistencias.

ARTICULO 49. Del acompafiamiento docente

1. Enlos programas académicos de licenciatura en modalidad escolarizada y mixta semestral, las
clases deberan ser de forma presencial.

2. De manera excepcional, en los programas de licenciatura en modalidad mixta semestral,
cuando se justifique por razones de indole académica o administrativa, la Jefatura de Area
Académica con aprobacion de la Direccién de Desarrollo Académico podra autorizar que las
sesiones se realicen a distancia a través de videoconferencia, debiendo en este caso garantizar
la conectividad de todos los estudiantes del grupo primordialmente en los espacios fisicos de la
Universidad.

3. Enlos planes de estudio de licenciatura en modalidad mixta trimestral, maestrias y doctorado,
en modalidad mixta, los estudiantes podran elegir en cada sesion si asisten a la clase de forma
presencial o a distancia a través de videoconferencia.

4. En los planes de estudio de la modalidad no escolarizada, no existen sesiones de clases. El
acompafiamiento docente se llevara a cabo a través del ecosistema tecnoldgico.

5. Durante las sesiones de videoconferencia y evaluaciones a través de esta modalidad, los
docentes podran solicitar a los estudiantes medidas que aseguren la identidad y la integridad
académica.

Capitulo Il. Del proceso de aprendizaje
ARTICULO 50. De las précticas y actividades en laboratorios

Los programas académicos para el logro de las competencias cuentan con asignaturas que incluyen
experiencias educativas como practicas, actividades, asignaturas del area clinica y en hospitales.
Estos espacios académicos y actividades cuentan con reglamentos, normativas y politicas internas,
por lo que los estudiantes deben acatarlas.

ARTICULO 51. Del periodo de internado en la licenciatura en Médico Cirujano

1. El programa académico de la licenciatura en Médico Cirujano incluye la experiencia educativa
del internado, con duracion de 12 meses, en el noveno y décimo semestre, el cual tiene como
objetivo principal consolidar los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas mediante la
practica supervisada en dependencias del sector salud con convenios de colaboracion con la
Universidad.
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2. Los estudiantes podran iniciar el internado una vez que hayan acreditado todas las asignaturas
del primero a octavo semestre del programa académico de la licenciatura en Médico Cirujano.

3. La asignacion de los espacios para realizar el internado en dependencias del sector salud se
realizara a través de los procedimientos establecidos por la Secretaria de Salud y la Comision
Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en Salud. El estudiante se sujetara
a las plazas proporcionadas y las disposiciones para asignacion de las mismas por parte de la
Secretaria de Salud, en lo cual la Universidad no tiene injerencia.

4. La solicitud de plazas de internado debera ser a través de la Comisién Interinstitucional para la
Formacion de Recursos Humanos en Salud de Veracruz y la tramitard la Universidad.

5. Es obligacion del aspirante a realizar el internado en plazas del sector salud, cumplir con los
requisitos que se mencionan a continuacion para que se pueda solicitar su plaza:

. No tener adeudos con la administracién de la Universidad;

Il.  Tener acreditadas el 100% de las asignaturas conforme al plan de estudios hasta el ciclo
cursado;

Ill.  Presentar el examen psicométrico institucional y entregar los documentos requeridos, en
las fechas establecidas por la Secretaria de Salud y la Comision Interinstitucional para la
Formacion de Recursos Humanos en Salud de Veracruz, en tiempo y forma, para que la
Universidad pueda requerir su plaza;

IV. Se considerard aspirante al estudiante que esté inscrito en el octavo semestre y que
cumpla con los requisitos establecidos en las fracciones anteriores;

V. Sialgun aspirante no desea plaza de internado, lo debera notificar por escrito a la Jefatura
de Area Académica de su licenciatura y podra solicitarla en la siguiente promocion
disponible;

VI.  Siel aspirante desea tramitar su plaza de internado en la Comisién Interinstitucional Estatal
para la Formacion de Recursos Humanos en Salud de otro Estado de la Republica
Mexicana, debera solicitar por escrito a la Jefatura del Area Académica la informacion para
realizar su trdmite externo y la carta de no inconveniente en la Secretaria General Escolar.
La Universidad no sera responsable en el caso de que no sea aceptado el internado en el
otro estado, esto implicara que el estudiante podra tramitar plaza de internado por la
Universidad hasta la siguiente promocion de internado, siempre y cuando haya
disponibilidad en el sector;

VII.  Si el aspirante deja libre la plaza de internado que la Universidad haya tramitado conforme
a lo establecido en este Reglamento, tendrd el derecho de solicitarla por una segunda
ocasion en la siguiente promocion, debiendo elegir al final de la generacion que
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corresponda y conforme lo establezca la Comision Interinstitucional para la Formacion de
Recursos Humanos en Salud;

VIIl.  La seleccion de las plazas por los aspirantes a realizar el internado sera por promedio,
conforme a lo acordado por la Comisidn Interinstitucional para la Formacién de Recursos
Humanos en Salud, en lo cual la Universidad no tiene injerencia. Una vez seleccionada la
sede de plaza de internado no hay cambios ni permutas;

IX. La liberacion del internado solo sera aceptada si hay total concordancia con su
nombramiento de seleccién, de existir alguna razén de fuerza mayor para un cambio de
institucion de Salud, esta debera ser conforme a los acuerdos de la Comisién
Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en Salud de Veracruz y debera
mediar acta entre la institucién de salud y la Universidad, asi como evidencia documental
de la razén de fuerza mayor, y

X. Todo lo no establecido en el presente articulo sobre las plazas de internado se resolvera
conforme a los lineamientos de la Comisién Interinstitucional para la Formacién de
Recursos Humanos en Salud y normativa aplicable a la Secretaria de Salud.

Capitulo Ill. De los cursos de regularizacion
ARTICULO 52. De la oferta de los cursos de regularizacién
1. Los cursos de regularizacion son aquellos que se ofertan de manera individual o grupal, con la

finalidad de que los estudiantes acrediten las asignaturas pendientes.

2. Podran ofrecerse durante los ciclos regulares o en los periodos intersemestrales de verano e
invierno, conforme a cada programa académico, exceptuando de los periodos intersemestrales
aquellas asignaturas que por su naturaleza solo pueden impartirse en ciclos regulares.

3. Tendrén los efectos de una asignatura normal, bajo las regulaciones de inscripcion, promocion,
permanencia y reinscripcion establecidos en el presente Reglamento y se ofertaran en los
periodos de acuerdo con el calendario escolar respectivo.

4. Los cursos de regularizacion en primera oportunidad, en Ultima oportunidad y pasantia, deberan
cubrirse el 100% de las horas clase conforme al plan de estudio. En las demas oportunidades
se podra ofertar al 50% de las horas.

ARTICULO 53. De lainscripcion a los cursos de regularizaciéon

1. Los estudiantes podran inscribirse a cursos de regularizacion, siempre y cuando sean ofertados
y deberan:

. No tener adeudos con la administracién de la Universidad;
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Il. Realizar la solicitud de inscripcién en Servicios Escolares, en el periodo sefialado en el
calendario escolar, y

Ill.  Cubrir el pago del arancel correspondiente.

2. No se consideraran inscritos a los cursos de regularizacién a los estudiantes que no hayan
cubierto el pago correspondiente al curso de regularizacion tres dias naturales antes de la
evaluacion parcial.

3. Sillegara a ser un curso en Ultima oportunidad o pasantia, debera contar con previa autorizacién
de Secretaria General Escolar, conforme a lo establecido para tales efectos en el presente
Reglamento.

4. Los estudiantes podran inscribirse a los cursos de regularizacion que soliciten, siempre y
cuando el horario de dichas asignaturas lo permitan.

Capitulo IV. De la evaluacion, acreditacion y promocion académica
ARTICULO 54. De la evaluacion de los aprendizajes

1. La evaluacion de los aprendizajes es un proceso sistematico y continuo mediante el cual se
valora el logro obtenido por los estudiantes en funcion de los objetivos, competencias y
contenidos establecidos en la planeacion académica de la asignatura.

2. La evaluacion debera ser formativa, acumulativa e integradora y considerar distintos tipos de
evidencias que reflejen el desarrollo del aprendizaje a lo largo de la asignatura.

3. La calificacién final de la asignatura se integrard a partir del conjunto de evidencias de
aprendizaje e instrumentos de evaluacion definidos en la planeacion académica
correspondiente.

4. Al inicio de cada ciclo escolar, los docentes deberdn dar a conocer a los estudiantes la
planeacién académica de cada asignatura, la cual deberd contener, al menos, el objetivo de
aprendizaje, los contenidos tematicos, la estrategia metodolégica y el sistema de evaluaciéon de
los aprendizajes, incluyendo las evidencias, los instrumentos y los criterios de evaluacion
correspondientes.

5. Las evidencias de aprendizaje y los instrumentos de evaluacion deberan ser congruentes con
los objetivos y contenidos del programa académico. El personal docente evaluara con base en
las evidencias previstas en las planeaciones académicas autorizadas. Si se requiere modificar
la estrategia de evaluacion establecida en la planeacion académica, el docente debera
notificarlo al grupo, previa autorizacion de la persona responsable del programa académico.
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ARTICULO 55. De los tipos de evaluacion de los aprendizajes

1.

2.

Las evaluaciones de los aprendizajes en la Universidad comprenden:

Evaluaciones parciales: procesos que se realizan durante el desarrollo de las asignaturas,
en el periodo sefialado en el calendario escolar y que tienen por objeto valorar de manera
continua y progresiva el avance de los estudiantes en el logro de los resultados de
aprendizaje previstos en la planeacion académica;

Evaluaciones ordinarias: procesos que se realizan al concluir las asignaturas en el periodo
sefialado en el calendario escolar y mediante los cuales se determina la calificacion final y,
en su caso, la acreditacion de la asignatura;

Evaluaciones extraordinarias: procesos de evaluacion mediante los cuales los estudiantes
tienen la oportunidad de acreditar una asignatura cursada y no acreditada en el mismo ciclo
escolar, conforme a los requisitos y periodos establecidos en el presente Reglamento y en
el calendario escolar, Y

Evaluaciones de titulo de suficiencia: proceso posterior a la reprobaciéon de una asignatura,
en el ciclo escolar vigente o de ciclos anteriores en el cual los estudiantes tienen la
oportunidad de acreditar una asignatura reprobada; programado en el calendario escolar
de la Universidad para los programas académicos que corresponda.

Las evaluaciones se aplicaran conforme a la modalidad y nivel educativo del programa
académico y el calendario escolar respectivo, de la siguiente manera:

Licenciatura modalidad escolarizada y mixta semestral: las asignhaturas comprenden una
evaluacion parcial y ordinaria, que en promedio conforman la calificacion final de la
asignatura. En caso de no acreditarla, se podra solicitar evaluacién extraordinaria o de
titulo de suficiencia al final del ciclo escolar;

Licenciatura modalidad mixta trimestral y no escolarizada: las asignaturas comprenden
Unicamente la evaluacién ordinaria, que corresponde a la calificacion final. En caso de no
acreditarla, se podra solicitar evaluacion extraordinaria o de titulo de suficiencia al final del
ciclo escolar, y

Posgrado en todas sus modalidades: la asignatura comprende Unicamente la evaluacion
ordinaria, que corresponde a la calificacion final. No existe evaluacion extraordinaria ni de
titulo de suficiencia para posgrado.

Para los programas de licenciatura, las asignaturas identificadas como laboratorios, talleres y
seminarios no cuentan con evaluacién extraordinaria ni de titulo de suficiencia, por lo que sera
necesario recursar la asignatura para poderla acreditar.
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ARTICULO 56. De la evaluacién de aprendizajes mediante exdmenes orales

1. Laevaluacion de aprendizajes por medio de exdmenes, podran realizarse en forma oral cuando
la naturaleza de la asignatura o las circunstancias particulares del estudiante asi lo justifiquen.
La autorizacion debera ser otorgada previamente por escrito por la persona responsable del
programa académico.

2. Estas evaluaciones deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I.  La aplicacién de las evaluaciones debera ser videograbada por el docente, a través de los
medios institucionales destinados para ello, garantizando la integridad, calidad, seguridad
y privacidad del registro, el cual debera resguardarse en el ecosistema tecnoldgico para
fines de transparencia, revision y seguimiento;

II.  Cuando la persona responsable del programa académico lo considere necesario, podra
designar a un sinodal, quien fungird como observador del proceso;

lll.  Se deberd brindar al estudiante de manera inmediata posterior al examen oral una
retroalimentacién general sobre su desempefio y la calificacion obtenida, y

IV. La falta de videograbacion invalidara el examen oral.
ARTICULO 57. De la originalidad de las evidencias de aprendizaje

Las evidencias de aprendizaje deberan ser inéditas y de autoria del estudiante. En caso de detectar
plagio, copia o uso de inteligencia artificial en contraposicion a los lineamientos institucionales y
principios de integridad académica, se asignara una calificacién de 0 (cero) en el instrumento y se
informara por escrito a la persona responsable del programa académico, anexando las pruebas
correspondientes. Se aplicaran las sanciones estipuladas en el Reglamento.

ARTICULO 58. De los ajustes en evidencias de aprendizaje

Cuando asi se justifique, el docente en conjunto con la persona responsable del programa académico
podra acordar ajustes en las evidencias de aprendizaje y en los criterios de evaluacion, a fin de
atender las condiciones de discapacidad de estudiantes.

ARTICULO 59. De las formalidades del proceso de evaluacién

1. Las evaluaciones deberan realizarse en los periodos establecidos en el calendario escolar,
conforme al nivel y modalidad del programa académico:

I. La programacién de las evaluaciones parciales, ordinarias y extraordinarias de las
licenciaturas escolarizadas y mixtas semestrales, sera acordada por el personal docente y
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los estudiantes. En caso de que la programacion no se lleve a cabo en tiempo y forma, la
Jefatura de Area Académica programara las fechas.

Il. Las evaluaciones de titulo de suficiencia, Gltima oportunidad y pasantia de las licenciaturas
escolarizadas y mixtas semestrales, asi como las evaluaciones de las licenciaturas mixtas
trimestrales y posgrado, se definiran por la persona responsable del programa académico
en las fechas sefaladas en el calendario escolar correspondiente.

Si el docente por causas de fuerza mayor no puede asistir a la evaluacion, la persona
responsable del programa académico podra tomar las medidas necesarias para que se celebre
la evaluacion. En caso de que sea indispensable la presencia del docente, deberd
reprogramarla, informando a los estudiantes y a Secretaria General Escolar.

Si un estudiante no puede asistir a la evaluacion, debera realizar el proceso de justificacién de
la inasistencia con la persona responsable del programa correspondiente, siempre y cuando
proceda conforme a lo establecido para ello en el presente Reglamento.

Las evaluaciones no podran iniciar antes de las 07:00 horas, ni concluir después de las 22:00
horas.

El docente sera responsable de garantizar la retroalimentacion oportuna sobre el desempefio
del estudiante en cada una de las evidencias de aprendizaje y de las evaluaciones realizadas,
conservando por lo menos 10 dias naturales posteriores a la captura de la calificacién
correspondiente, los documentos fisicos y/o electrénicos que sustenten la calificacion asignada.
En el caso de las evidencias que se encuentran en el ecosistema tecnolégico institucional, la
Universidad conservara la informacion por el mismo plazo.

ARTICULO 60. De los requisitos para poder ser evaluado

Los estudiantes deberan cumplir con los siguientes requisitos para ser evaluados en las asignaturas,
segun el tipo de evaluacion:

I.  Evaluacion parcial: estar inscrito en el ciclo escolar y en la asignatura correspondiente;
II.  Evaluacion ordinaria:
a) Haya cursado la asignatura en el ciclo escolar vigente, y

b) Haya cumplido con el porcentaje minimo de asistencia del 80% de clases. No aplica en
programas no escolarizados.

lll.  Evaluacion extraordinaria:
a) Haya cursado y no acreditado la asignatura en el ciclo escolar vigente;

b) No tenga adeudos con la administracion de la Universidad;
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¢) Realice la solicitud ante Servicios Escolares en el periodo sefialado para ello en el
calendario escolar, y

d) Cubra el pago del arancel correspondiente.
IV.  Evaluacion de titulo de suficiencia:

a) Haya cursado y no aprobado la asignatura en el ciclo vigente o en cualquier ciclo escolar
anterior;

b) No tenga adeudos con la administracion de la Universidad;

c) Realice la solicitud ante Servicios Escolares en el periodo sefialado para ello en el
calendario escolar, y

d) Cubra el pago del arancel correspondiente.

ARTICULO 61. De la cancelacion de la solicitud de evaluacién extraordinaria o de titulo de
suficiencia

1. Para cancelar la solicitud de evaluacién extraordinaria o de titulo de suficiencia, en cualquier
oportunidad a la que corresponda, el estudiante debera realizar su solicitud ante Servicios
Escolares, tres dias habiles antes de la fecha y hora asignada para la evaluacion. En este caso,
se procedera con el reembolso del pago efectuado.

2. Si el estudiante no realiza la cancelacion de la evaluacion extraordinaria o de titulo de
suficiencia, aunque no se presente en la fecha programada o si no realiza el pago
correspondiente en tiempo y forma, deberd cubrir el arancel y se le asignara una calificacion de
0 (cero). En caso de que la evaluacion extraordinaria o de titulo de suficiencia implicada sea en
Ultima oportunidad o pasantia, se procedera a la baja del estudiante conforme al Reglamento.

ARTICULO 62. De la prohibicion de exencién

Ningun estudiante estard exento de presentar ningun tipo de evaluacion, aun cuando haya destacado
por su cumplimiento, participacion o calidad en los trabajos presentados.

ARTICULO 63. Del registro de las calificaciones

1. Las calificaciones de las asignaturas son la expresion numérica del aprovechamiento obtenido
por el estudiante.

2. Las calificaciones se registraran conforme a los siguientes criterios:

I.  La calificacion minima aprobatoria es 6 (seis);
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Il. Las calificaciones parcial y ordinaria se registraran en una escala de 0 (cero) a 10 (diez),
con un decimal, y

Ill. La calificacion final aprobatoria de la asignatura, con fracciones de .5 o superiores, se
redondeara al nUmero entero inmediato superior. Las calificaciones reprobatorias no se
redondean.

ARTICULO 64. De la consulta de calificaciones
1. Los estudiantes podran consultar sus calificaciones en los servicios institucionales en linea,

conforme a lo siguiente:

I. Licenciaturas en todas las modalidades, a mas tardar cinco dias naturales después de
haber finalizado el periodo de evaluacién correspondiente, y

Il. Posgrado en todas sus modalidades, a mas tardar 15 dias naturales después de concluida

la asignatura.

2. En todos los casos los estudiantes tendran derecho a recibir retroalimentacion por parte del
docente antes de la entrega oficial de las calificaciones.

ARTICULO 665. Del reporte de calificaciones

Todas las actas de calificaciones deberan ser entregadas por los responsables de los programas
académicos a Servicios Escolares conforme a los procedimientos y plazos establecidos en su
manual.

ARTICULO 66. Del namero de oportunidades para acreditar las asignaturas

Los estudiantes disponen del siguiente nimero de oportunidades para acreditar cada asignatura:
I.  Seis oportunidades para licenciatura en todas las modalidades, o

Il.  Tres oportunidades para posgrado en todas las modalidades.
ARTICULO 67. De la Gltima oportunidad para acreditar las asignaturas

1. La dltima oportunidad es la evaluacion final que puede solicitar un estudiante para acreditar las
asignaturas que no ha aprobado, antes de causar baja definitiva del programa académico. Es
la dltima de las oportunidades de acreditacion conforme al articulo anterior.

2. El estudiante podra cursar la asignatura en un ciclo escolar regular o intersemestral, siempre y
cuando la asignatura sea ofertada por la Universidad o presentar evaluacion en ultima
oportunidad en el periodo de evaluacién de titulo de suficiencia.
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3. Para poder cursar o presentar una asignatura en Ultima oportunidad, el estudiante debera
realizar la solicitud mediante escrito a Secretaria General Escolar, quien revisara el caso y
emitira la autorizacion correspondiente.

4. Las evaluaciones en ultima oportunidad deberan cumplir con los siguientes requisitos:

VI.

VILI.

VIIIL.

La persona responsable del programa académico informara al estudiante el proceso de
evaluacion conforme a la opcién solicitada;

Las evidencias de aprendizaje que conformen la evaluacion deberan presentarse por
escrito o, en su caso, mediante registros digitales, videograbaciones u otros medios
tecnolégicos que permitan comprobar de manera verificable y auténtica el desempefio del
estudiante y seran evaluadas por un Comité de Evaluacion Académica, integrado por el
docente titular y dos miembros del Equipo de Trabajo Académico designados por la
persona responsable del programa académico;

Cada miembro del Comité calificara por separado las evidencias de aprendizaje y asignara
la calificacion de manera individual en un plazo de tres dias habiles;

Se levantara un acta de evaluacion describiendo el proceso, las calificaciones asignadas
por el jurado, la calificacién final que se determinara por el promedio de las tres
calificaciones del Comité y la retroalimentacion general de la evaluacion;

El resultado de la evaluacion y la retroalimentacién seran informados al estudiante por la
persona responsable del programa académico;

El acta de evaluacion se entregara a Secretaria General Escolar para su integracién al
expediente;

En caso de no aprobar una ultima oportunidad de cualquier asignatura del programa
académico, el estudiante causard baja reglamentaria definitiva del mismo, aplicada por
Secretaria General Escolar, y

No tendran validez los procesos de evaluacién en la Gltima oportunidad en los que no se
respete el proceso antes descrito.

ARTICULO 68. De la oportunidad por pasantia

1. De manera excepcional se otorgara una oportunidad adicional a las establecidas en el articulo
66, a los estudiantes que tengan pendiente acreditar la Ultima asignatura del plan de estudios,
para concluir el 100% de los créditos y que hayan solicitado y no aprobado la asignatura en la
GUltima oportunidad.

2. Esta evaluacion se rige por los mismos lineamientos para la acreditacion de asignaturas en
Ultima oportunidad establecidos en el articulo 67.
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En caso de no aprobar una oportunidad por pasantia el estudiante causara baja reglamentaria
definitiva del mismo, aplicada por Secretaria General Escolar.

ARTICULO 69. De la evaluacién de asignaturas en el periodo de internado

La evaluacion de las asignaturas del periodo de internado tiene como finalidad valorar
integralmente el desempefio académico, clinico, profesional y ético del estudiante del programa
académico de la licenciatura en Médico Cirujano, en escenarios reales de atencion a la salud.

Dicha evaluacién se basara en el cumplimiento de las competencias establecidas en el plan de
estudios, se apegara a lo dispuesto en el programa académico de internado de pregrado y en
el presente Reglamento.

El docente de cada asignatura, el cual corresponde a cada mdédulo de rotacion, es el
responsable de realizar la evaluacion de cada estudiante.

Al final del periodo de internado se recibiran las calificaciones resultado de las evaluaciones de
las asignaturas cursadas, a través de las liberaciones emitidas por la autoridad correspondiente.

Las calificaciones seran registradas por Secretaria General Escolar, utilizando una escala de 0
(cero) a 10 (diez) y la calificacién minima aprobatoria seré de 7 (siete).

Las asignaturas del periodo de internado que son cursadas en la Universidad se realizaran de
manera regular y se apegaran para su acreditacion a los requisitos, criterios y periodos
establecido en el presente Reglamento.

ARTICULO 70. De las particularidades de la evaluacién en los programas de doctorado

Las asignaturas podran ser evaluadas por el docente titular o por el Comité Doctoral.

Las evaluaciones de las asignaturas evaluadas por el docente titular seran registradas en el
acta de calificaciones correspondiente y entregadas a Servicios Escolares conforme a su
manual.

Las evaluaciones de las asignaturas evaluadas por el Comité Doctoral cumpliran las siguientes
formalidades:

I.  El Comité Doctoral estard integrado por el director de tesis y sinodales asignados por la
Coordinacion de Posgrado;

II.  Cada miembro del Comité evaluara las evidencias por individual y asignara una calificacion;

Ill.  Se levantara un acta de evaluacion doctoral donde se describiran los elementos de la
evaluacion y las calificaciones asignadas por los integrantes del Comité;

IV. El resultado de la evaluacion y la retroalimentacién seran informados al estudiante por la
Coordinacion de Posgrado;
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V. La calificacion final sera registrada en el acta de calificaciones por el director de tesis, y

VI. El acta de calificaciones junto con las respectivas actas de evaluacion doctoral, seran
entregadas a Servicios Escolares.

4. En todos los casos, las evaluaciones de doctorado respetaran los criterios descritos
previamente en este capitulo.

ARTICULO 71. De las revisiones de evaluacion de las asignaturas

1. Los estudiantes podran solicitar la revisién de cualquier proceso de evaluacién de asignaturas
a través de un escrito dirigido a la persona responsable del programa académico, a mas tardar
diez dias naturales a partir de que se publicd oficialmente el resultado que se desea aclarar. En
la solicitud debera explicar con claridad las razones por las cuales considera que debe
modificarse su calificacién.

2. En caso de que no proceda la revision porque se rebasé el plazo para su solicitud, la persona
responsable del programa académico debera informar al estudiante de esta situacion por
escrito, explicando las razones de la no procedencia.

3. Solicitada la revisién, el estudiante no debera abordar el tema con el docente titular de la
asignatura, ni con el Comité de Evaluacion Académica designado, de hacerlo la persona
responsable del programa académico anularan la revision.

4. Larevision de evaluaciones se sujetara a las siguientes formalidades:

I. La persona responsable del programa académico solicitara al docente titular la entrega de
los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como las evidencias de aprendizaje del
estudiante en cuestion para proceder a su revision. El docente titular no podra formar parte
de Comité de Evaluacion Académica;

II. La persona responsable del programa académico coordinara la revision y convocara al
Comité de Evaluacion Académica a mas tardar cinco dias habiles posteriores a la fecha de
la recepcion de la solicitud;

lll.  En la revision debera estar presente la persona responsable del programa académico,
guien no emitird juicio;
IV. La persona responsable del programa académico presentard los criterios, instrumentos de

evaluacion y evidencias de aprendizaje al Comité sin indicar el nombre del docente titular
ni del estudiante. El Comité deliberara libremente y por separado;

V. En la revisién, el Comité respondera a lo solicitado por el estudiante y cualquier otro
elemento considerado como relevante por el Comité, explicando el por qué procede o0 no
la modificacion de la calificacion;
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VI.  Se levantara un acta de la revisién, conforme al manual de servicios escolares, donde se
describira el proceso, se dara respuesta a la solicitado del estudiante, se informara
cualquier elemento adicional evaluado por el Comité para determinar la calificacion, se
notificaran las calificaciones asignadas por cada miembro del Comité y la calificacién final,
la cual se determinara por el promedio de las tres calificaciones;

VII.  El resultado de la revision y la retroalimentacion seran informados al estudiante por la
persona responsable del programa académico;

VIIl.  La solicitud de revisién realizada por el estudiante y el acta de revision se entregaran a
Secretaria General Escolar para la verificacion de los requisitos previamente sefialados, la
integracion al expediente y la modificacion de la calificacion, si asi procede;

IX.  No se podré disminuir la calificacién previamente obtenida por el estudiante como resultado
de la revision. En estos casos se anotara en el acta de revision la calificacién obtenida,
sefialando que conforme al Reglamento no se procedera a la modificacion, y

X.  No se reconoceran los procesos de revisién que no se apeguen a lo dispuesto.

5. En el caso de inconformidad con la calificacién obtenida en las asignaturas correspondientes al
periodo de internado en la licenciatura en Médico Cirujano, aplicara lo establecido en los
procedimientos de la instancia que emitié la calificacién.

ARTICULO 72. De la verificacion de identidad y aprendizajes

1. La Universidad podra implementar procedimientos de verificacion de identidad y aprendizajes
para corroborar que los estudiantes que cursen programas académicos no escolarizados o
asignaturas impartidas a distancia o mediante videoconferencia, sean los autores de las
evidencias de aprendizaje presentadas y demuestren el dominio de los resultados de
aprendizaje.

2. Las disposiciones para la verificaciéon de identidad y aprendizajes seran las siguientes:

I.  Los procedimientos de verificacion de identidad y aprendizajes de los estudiantes podran
ser solicitados a la persona responsable del programa académico por el docente titular de
una asignatura o seleccionados de forma aleatoria por el Comité de Evaluacién Académica;

Il.  Solo se podran seleccionar para este procedimiento asignaturas del ciclo escolar vigente
0 que acaban de concluir, siempre y cuando el estudiante no se encuentre inscrito al
siguiente ciclo o haya iniciado el mismo;

Ill.  Lapersonaresponsable del programa académico coordinara el procedimiento y convocara
al Comité de Evaluacion Académica;

IV. El procedimiento se aplicar4d mediante protocolo de videoconferencia con verificacién de
identidad, donde el estudiante debera explicar las evidencias de aprendizaje seleccionadas
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al Comité, de manera sincrona y oral. En casos excepcionales, podra exigirse presencia
fisica en la Universidad para realizar el proceso;

V. La fecha de participacion se notificara al estudiante con al menos 7 dias habiles de
anticipacion;

VI. La sesion debera ser videograbada a través de los medios institucionales destinados para
ello, garantizando la integridad, calidad, seguridad y privacidad del registro, el cual debera

resguardarse en el ecosistema tecnoldgico para fines de transparencia, revision y
seguimiento;

VIl. En el procedimiento deberd estar presente a la persona responsable del programa
académico, quien no emitira juicio;

VIII. Si se detecta inconsistencia entre el desempefio del estudiante y las evidencias
presentadas, el Comité justificara las inconsistencias encontradas a partir de elementos
evaluados y podra modificar la calificacion;

IX. El Comité levantar4 un acta de verificacion conforme al manual de servicios escolares,
donde se describira el proceso, los elementos evaluados por el Comité para determinar la
calificacion, se notificaran las calificaciones asignadas por cada miembro del Comité y la
calificacion final, la cual se determinara por el promedio de las tres calificaciones;

X. Se debera brindar al estudiante de manera inmediata posterior a la sesién una
retroalimentacién general sobre su desempefio y la calificacién obtenida;

Xl.  El acta de verificacion se entregara a Secretaria General Escolar para la confirmar el
cumplimiento de los requisitos previamente sefialados, la integracion al expediente y la
modificacion de la calificacion, si asi procede, y

XIll.  No se reconoceran los procesos de revisidon que no se apeguen a lo dispuesto.
ARTICULO 73. De la seriacion de las asignaturas

1. La seriacién de asignaturas es la relacion académica establecida en el plan de estudios
mediante la cual una asignatura se considera requisito previo para cursar otro, por razones de
continuidad disciplinar, complejidad de contenidos o desarrollo progresivo de competencias.

2. Las asignaturas seriadas deberan cursarse y acreditarse en el orden establecido, conforme a lo
dispuesto en el plan de estudios. La no aprobacién de una asignatura seriada impedira al
estudiante cursar la asignatura subsecuente hasta acreditar la asignatura prerrequisito.
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ARTICULO 74. De la acreditacién de las asignaturas basicas como prerrequisito para cursar

asignaturas clinicas en la licenciatura en Médico Cirujano

En el programa académico de licenciatura en Médico Cirujano, la acreditacion de las
asignaturas basicas constituye un requisito indispensable para cursar asignaturas clinicas
contempladas en el plan de estudios.

Se entendera por asignaturas basicas a aquellas que integran los fundamentos cientificos y
biomédicos de la practica médica. Las asignaturas basicas son: Anatomia humana | y I,
Histologia humana, Embriologia humana, Bioquimica, Fisiologia humana | y II, Microbiologia,
Biologia molecular, Parasitologia, Inmunologia, Farmacologia, Genética, Anatomia patoldgica,
Fisiopatologia e Introduccion a la clinica.

Los estudiantes de Médico Cirujano no podran cursar ninguna asignatura del &rea clinica, sin
haber acreditado previamente la totalidad de las asignaturas basicas de los ciclos anteriores.
Las asignaturas del area clinica son las siguientes:

I. Tercer semestre: Psicologia médica, salud deportiva y educacién quirlrgica;

Il. Cuarto semestre: Nifio sano, Imagenologia, Taller de simulacion médica, Taller de
terapéutica farmacoldégica;

Ill. Quinto semestre: Nefrologia, infectologia, endocrinologia, hematologia, cardiologia,
neumologia, ginecologia y dermatologia;

IV. Sexto semestre: Taller clinico de medicina interna, pediatria, obstetricia, gastroenterologia,
oftalmologia, otorrinolaringologia y psiquiatria, y

V. Séptimo semestre: Neurologia, atencion bésica de urgencias y desastres, nutricion enteral
y parenteral, Taller clinico de pediatria, Taller clinico de ginecologia y obstetricia, urologia,
ortopedia y traumatologia y cirugia.

Esta disposicion responde a la necesidad de garantizar una formacion médica progresiva,
seguray ética, y esta fundamentada en criterios pedagdgicos, cientificos y en las disposiciones
establecidas por las autoridades educativas y organismos de acreditacion pertinentes.

La omisién de este requisito anulard la validez de la inscripciébn a la asignatura clinica
correspondiente, y el estudiante debera cursarlo en el periodo escolar posterior
correspondiente, conforme al plan de estudios.

Cualquier excepcion a lo establecido en el presente articulo debera ser autorizada por la
Jefatura de Area Académica y Secretaria General Escolar, previo andlisis individual del caso y
con resolucién por escrito.
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ARTICULO 75. De la promocion entre ciclos escolares

1. En el caso de los programas académicos con estructura obligatoria en cada ciclo escolar, el
estudiante podra avanzar de ciclo, conforme a las caracteristicas del plan de estudios y su
seriacion.

2. En el caso de los programas académicos con estructura flexible y combinada, los estudiantes
podran avanzar con asignaturas de ciclos posteriores conforme a las trayectorias ideales
declaradas en los planes de estudio.

3. Ademas, para avanzar con asignaturas de ciclos posteriores los estudiantes deberan:

En las licenciaturas en todas las modalidades:

a) No tener mas de tres asignaturas no acreditadas del ciclo anterior o cinco asignaturas
0 mas no acreditadas en el total de los ciclos cursados.

b) Tener acreditadas a partir del sexto ciclo, todas las asignaturas del primer al tercer ciclo
de la trayectoria ideal del plan de estudios, exceptuando aquellos casos de ingreso por
equivalencia o revalidacion de estudios, ingreso en segunda convocatoria y de
movilidad académica.

En la licenciatura en Médico Cirujano, adicional a lo establecido en las fracciones
anteriores, los estudiantes deberan tener acreditadas todas las asignaturas de primero a
octavo semestre para iniciar el periodo de internado, que comprende el noveno y décimo
semestre de la licenciatura.

En las maestrias en todas sus modalidades. No tener mas de tres asignaturas no
acreditadas o dadas de baja, de los ciclos cursados.

En los doctorados en todas sus modalidades. No tener asignaturas no acreditadas de los
ciclos cursados.

Capitulo V. De la justificacion de inasistencias

ARTICULO 76. De las causas de justificacién de inasistencias

1. Lajustificacion de inasistencias de los estudiantes es funcion exclusiva de Secretaria General
Escolar, previa recepcion de los requisitos por parte de los responsables de los programas
académicos.

2. Seravalida la justificacion de inasistencias a clases de los estudiantes en los siguientes casos:

Enfermedad o tratamiento médico que amerite incapacidad o reposo absoluto;

Intervencién quirdrgica;
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Cita médica de urgencia u hospitalizacion;
Deceso de algun familiar en linea recta o colateral;

Circunstancia excepcional o de fuerza mayor debidamente acreditada, tales como
citaciones judiciales, tramites legales de caracter obligatorio, tramites migratorios o citas
consulares, emergencias familiares graves, desastres naturales, afectaciones severas en
los medios de transporte u otras circunstancias analogas que imposibiliten el cumplimiento
oportuno de las obligaciones académicas;

Participacion en actividad académica autorizada;
Representacion oficial de la Universidad, y

Compromiso laboral. Solo aplica para los programas académicos de licenciatura en
modalidad mixta trimestral y posgrado.

ARTICULO 77. De la documentacién comprobatoria

1. La documentacion comprobatoria que deberd acompafar la solicitud de justificacion de
inasistencias sera la siguiente:

Para los casos referentes a condiciones de salud de las fracciones I, Il y Il del articulo
anterior, se debera entregar un certificado emitido por el médico tratante en hoja
membretada, con sello, firma autégrafa, nUmero de cédula profesional y datos de contacto,
donde se describa la situacion de salud, se especifique el diagndstico y el periodo de
incapacidad o reposo.

No se aceptan certificados con tachaduras, correcciones o anotaciones adicionales a las
del documento original.

En caso de no especificar el periodo de incapacidad o reposo, solo se justificara la
inasistencia del dia de la consulta, asistencia a tratamiento, a cirugia o al area de urgencias;

Para el caso de deceso de algin familiar en linea recta o colateral, debera presentarse
copia fotostéatica del certificado de defuncién o equivalente. En este caso se justificaran tres
dias de inasistencias;

Para el caso de circunstancia excepcional o de fuerza mayor comprobable, se debera
presentar un oficio elaborado por el estudiante con firma autografa y en caso de ser menor
de edad con visto bueno del padre, madre o tutor, donde se describa la situacion y se
deber&d acompafiar de pruebas que puedan demostrar el hecho;

La documentacién estard sujeta a valoracién y se podra solicitar mas informacién o
documentacion para sustentar la solicitud;
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Para los casos correspondientes a las fracciones VI y VIl del articulo anterior, la persona
responsable del programa académico indicara a los estudiantes al momento de la
autorizacion de la actividad, el documento que deberan de presentar para comprobar la
asistencia;

Se autorizara la asistencia a eventos y actividades culturales, pastorales y deportivos, a los
estudiantes que sean integrantes de selecciones deportivas, que participen en grupos o
talleres pastorales, culturales y artisticos de la Universidad. La persona encargada del area
a la que corresponda la actividad sera la responsable de realizar la gestion del justificante
en Secretaria General Escolar y notificar a la persona responsable del programa
académico, y

Para el caso de compromiso laboral se debera entregar una constancia emitida por el jefe
inmediato del estudiante, en hoja membretada, firma autdgrafa, datos de contacto,
especificando la fecha, hora y la actividad de trabajo que se realiz6 y por la cual no pudo
asistir a clases. Solo se justificara por esta causa un dia por ciclo escolar en los programas
académicos que procede.

ARTICULO 78.  Del proceso de solicitud

La justificacién de inasistencias se apegara a los siguientes pasos:

El estudiante debera llenar el formato de solicitud de justificacion de inasistencia conforme
al manual de servicios escolares y entregar la documentacion comprobatoria segun
corresponda conforme a lo establecido en los articulos 76 y 77, a la persona responsable
del programa académico o area a la que corresponda la actividad, a més tardar 3 dias
habiles a partir del retorno a las actividades académicas;

Se enviardn a la Secretaria General Escolar las solicitudes de justificacion de los
estudiantes para su validacién y aplicacion;

En caso de que proceda la justificacién, los docentes seran notificados por la persona
responsable del programa académico, para la reprogramacién de la entrega de las
evidencias de aprendizaje de la inasistencia justificada;

En los casos que el documento comprobatorio no sea aprobado, el estudiante sera
informado del resultado por la persona responsable del programa académico, en un plazo
no mayor a 10 dias habiles después de realizar la solicitud de justificacién de inasistencia,

y

Los estudiantes cuentan con 5 dias habiles a partir de haber sido notificados del resultado
para complementar la documentacién comprobatoria no aprobada, conforme a lo sefialado
y pueda ingresar de nuevo la solicitud de justificacion.
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ARTICULO 79. De larecepcion de evidencias de aprendizaje extemporaneas

1. Los estudiantes tendran la posibilidad de presentar las evidencias de aprendizaje no
entregadas, siempre y cuando hayan realizado el proceso de justificacion de la inasistencia
conforme al presente Reglamento.

2. La persona responsable del programa académico informara a los docentes sobre las
inasistencias justificadas para que puedan recibir las evidencias de aprendizaje
correspondientes.

3. El docente acordara con el estudiante los criterios para la entrega de las evidencias de
aprendizaje. En caso de que el estudiante no las entregue en el tiempo y la forma en que le fue
autorizado, ya no se le concedera la oportunidad de entregarlas posteriormente.

ARTICULO 80. De la aplicacion de evaluaciones extemporaneas
1. Las evaluaciones correspondientes a inasistencias justificadas podran aplicarse de forma

extemporanea, bajo los siguientes criterios:

I. Si es una evaluacion parcial, se aplicard en un periodo no mayor a diez dias habiles a la
reincorporacion del estudiante;

Il. Si es una evaluacion ordinaria, se aplicara en el periodo de evaluaciones extraordinarias
con caracter de ordinario;

Ill. Si es una evaluacion extraordinaria, previamente solicitada, se aplicara en el periodo de
evaluaciones de titulo de suficiencia con caracter de extraordinario;

IV. Si es una evaluacion de titulo de suficiencia, previamente solicitada, se aplicara en un
periodo no mayor a diez dias hébiles a la reincorporacion del estudiante, y

V. Sies una evaluacion de Gltima oportunidad o pasantia, se aplicara en un periodo no mayor
a diez dias habiles a su reincorporacién del estudiante.

2. Seran anuladas las evaluaciones que sin autorizacién se apliquen fuera de los periodos
indicados.

ARTICULO 81. De la falsificacion de documentos en solicitudes de justificantes

La falsificacion de certificados médicos, de defuncién, constancias laborales, otro documento o casos
similares, que se presente para la justificacion de inasistencias, no seran autorizados, se consideran
una falta y se aplicaréa lo establecido para tales efectos en el Titulo VIII del presente Reglamento.
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Capitulo VI. De las practicas profesionales

ARTICULO 82. De los objetivos de las practicas profesionales

Las précticas profesionales tienen como objetivo:

Contribuir a la formacién profesional de los estudiantes de licenciatura, a través de la
aplicacion de conocimientos, habilidades, actitudes, aptitudes y valores, en el ambiente
laboral;

Enriquecer los contenidos aprendidos por los estudiantes en el aula, a través de su
participacion en el campo profesional, y

Vincular a los estudiantes con experiencias profesionales dentro de organizaciones, a partir
del desarrollo de competencias propias del perfil de egreso.

ARTICULO 83. De las modalidades de implementacion de las practicas profesionales

1. Los programas de practicas profesionales se implementaran:

Por medio de asignaturas de licenciatura designadas para ello, en los programas
académicos que realizan los estudiantes de licenciatura, y

Como oportunidades en el proceso de formacion profesional de los estudiantes de
licenciatura, promovidas por alguna empresa u organismo publico o privado.

2. Las asignaturas de los programas académicos de licenciatura que contemplen préacticas
profesionales se considerardn como cualquier otra asignatura, por lo que se regiran por las
normas establecidas en el presente Reglamento y se llevardn a cabo conforme al calendario
escolar de la Universidad.

3. Cada area académica debera contar con un manual de préacticas profesionales, con base en las
orientaciones institucionales definidas para tales efectos.

ARTICULO 84. De la relacién entre el estudiante y la empresa u organismo

1. No se establecera ninguna relacién, obligacion o compromiso de orden laboral entre los
estudiantes y la empresa u organismo en donde se realicen las practicas profesionales.

2. Los estudiantes no recibiran remuneracidon economica alguna. De manera excepcional la
empresa u organismo podrd otorgar recursos econOmicos y apoyos para transporte y
alimentacion a los estudiantes.
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ARTICULO 85. De las condiciones de prestacion de las practicas profesionales

1. Los estudiantes estaran protegidos contra accidentes por el seguro escolar correspondiente
durante la realizacion de las practicas profesionales.

2. Encaso de que las practicas se realicen al egreso y antes de la titulacién, sera responsabilidad
del egresado contratar seguro de gastos médicos y accidentes, en caso de que lo solicite la
empresa u organismo para su admision en el programa.

3. Es obligacion de los estudiantes, cumplir con el nimero de horas establecidas para la
realizacion de las practicas profesionales y entregar los reportes como evidencia del desarrollo
de estas.

4. Durante las practicas profesionales, los estudiantes estaran sujetos a la normativa interna de la
empresa u organismo correspondiente, asi como a los derechos, obligaciones, faltas y
sanciones establecidos en el presente Reglamento, ademas de aquellas sanciones que sean
consideradas en los manuales especificos de cada &rea académica.

Capitulo VII. De los reconocimientos académicos
ARTICULO 86. De los tipos de reconocimientos académicos

En consonancia con el ideario de la Universidad, se instituyen los siguientes reconocimientos
académicos, los cuales se otorgan a las personas egresadas cuyo desempefio como integrantes de
la comunidad universitaria contribuya al cumplimiento de la misién institucional y al fortalecimiento
de la calidad educativa:

. Magna Cum Laude;
.  Cum Laude,y

Il.  Padre Antonio Torrente Viver, Sch. P.
ARTICULO 87. Del reconocimiento Magnha Cum Laude

1. El reconocimiento Magna Cum Laude es la maxima distincién de excelencia académica que
otorga la Universidad al egresado del programa académico que obtenga el promedio mas alto
de su generacioén, siempre que sea superior a 9.5 (nueve punto cinco) y haya acreditado todas
las asignaturas en primera oportunidad.

2.  En caso de empate entre dos 0 mas egresados, el reconocimiento se otorgara a cada uno de
ellos.

3. Este reconocimiento se entregara en las ceremonias de graduacién mediante la expedicion del
diploma correspondiente.
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ARTICULO 88. Del reconocimiento Cum laude

1. El reconocimiento Cum Laude es una distincibn de excelencia académica que otorga la
Universidad a los egresados que obtengan un promedio general igual o superior a 9.5 (nueve
punto cinco), que hayan acreditado todas las asignaturas del programa académico en primera
oportunidad y que no sea acreedor al reconocimiento Magna Cum Laude.

2. Este reconocimiento se entregara en las ceremonias de graduacion mediante la expedicion del
diploma correspondiente.
ARTICULO 89. De la mencién especial Padre Antonio Torrente Viver, Sch. P.
1. La mencion especial Padre Antonio Torrente Viver, Sch. P. es una distincién que se otorga al
egresado al momento de su titulaciéon, cuando cumple con los siguientes requisitos:

I.  Contar con un promedio general igual o superior a 9.5 (nueve punto cinco) y haber
acreditado todas las asignaturas del programa académico en primera oportunidad;

II.  Que el jurado determine por unanimidad que la réplica de la tesis, trabajo practico o informe
sobre el servicio social es de excelencia, atendiendo al manejo de los aspectos teéricos o
tedrico-practicos y a la solidez del criterio profesional demostrado, y

Ill. Para la licenciatura en Médico Cirujano, ademas de los requisitos sefialados en la fraccion
I, que el Comité que autoriza el trabajo de investigacién determine por unanimidad que es
un trabajo de excelencia, atendiendo al manejo de los aspectos tedricos o tedrico-practicos
y a la solidez del criterio profesional demostrado.

2. Este reconocimiento se otorgara durante el examen profesional o acto protocolario en el caso
de la licenciatura en Médico Cirujano, mediante la expedicién del diploma correspondiente.

TITULO IV. DE LAS EXPERIENCIAS DE INTERNACIONALIZACION
Capitulo I. De las disposiciones generales
ARTICULO 90. Del propésito de las experiencias de internacionalizacién en la Universidad

El presente apartado tiene como proposito regular los procesos de las experiencias de
internacionalizacién de los estudiantes participantes por parte de la Universidad y de los estudiantes
visitantes de otras instituciones educativas nacionales e internacionales.

ARTICULO 91. De la oferta de las experiencias de internacionalizacién

1. LaUniversidad ofrece a los estudiantes las siguientes experiencias nacionales o internacionales
para fortalecer su formacién académica:
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I.  Movilidad académica:
a) Estancias de estudio presenciales;
b) Estancias de estudio a distancia;
¢) Programas académicos para un segundo grado, y
d) Estancias de investigacion.
II.  Experiencias adicionales al programa académico.

2. Las opciones de experiencias para los estudiantes participantes dependeran de la oferta de las
instituciones de destino, la concordancia con la oferta de la Universidad y los convenios
establecidos para tales efectos.

3. La oferta de experiencias de internacionalizacién se actualiza continuamente conforme a los
recursos institucionales y los convenios de colaboracién vigentes aplicables para dichos efectos.

4. Los requisitos y procesos de participacién en las experiencias de internacionalizaciéon se
describen con detalle en el manual de internacionalizacion.

5. Los estudiantes participantes deberan cubrir los gastos que se generen a partir de los requisitos
y procesos de la institucion de destino o del pais de la experiencia que pretende realizar.

ARTICULO 92. De los convenios de internacionalizacién

1. LaUniversidad establecera alianzas con otras instituciones de educacion superior nacionales e
internacionales, por medio de convenios bilaterales o en el marco de un convenio general, para
facilitar las experiencias de internacionalizacion.

2. Las condiciones, términos y requisitos adicionales a los establecidos en el presente Reglamento
para las experiencias de internacionalizacion, seran establecidos en los convenios generales o
bilaterales firmados con las instituciones de destino.

Capitulo II. De la movilidad académica
Seccion I. Del proceso y requisitos generales

ARTICULO 93. De los requisitos generales para participar en el programa de movilidad
académica

Los estudiantes interesados en participar en el programa de movilidad académica deberan cumplir
al momento de realizar la solicitud, con los siguientes requisitos generales:

I. Estar cursando del segundo ciclo en adelante de un programa académico en la
Universidad,;
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II.  Tener al momento de la solicitud un promedio general minimo de 8.0 (ocho punto cero);

Ill.  Tener acreditadas todas las asignaturas de los ciclos anteriores al momento de realizar la
solicitud;

IV. Contar con el dominio del idioma que requiere la institucién de destino o el pais de la
experiencia que pretende realizar, y

V. Si se trata de un estudiante extranjero, que radica en el territorio mexicano, debera
acreditar su estancia legal en el pais, a través del documento migratorio correspondiente.
ARTICULO 94. Del procedimiento de solicitud para el programa de movilidad académica
1. Las convocatorias y el procedimiento del programa de movilidad académica seran publicados
en los servicios institucionales en linea de la Universidad.
2. Los estudiantes interesados en participar en el programa de movilidad académica deberan:

I.  Obtener la autorizacién de la persona responsable del programa académico respecto a las
opciones de instituciones destino, y

II. Entregar la solicitud y documentacion sefialada en la convocatoria emitida por la
Coordinacion de Internacionalizacién, en el periodo sefialado en la misma.

3. La solicitud para participar en el programa de movilidad académica debera presentarse al
menos un ciclo escolar antes de aquel en que se pretenda iniciar.

4. El programa de movilidad académica comprendera las siguientes fases:
I.  Seleccién de los participantes;
II. La aceptacion por la institucién de destino;
lll.  La estancia de movilidad académica en la institucion de destino, y
IV. Lareincorporacién de los participantes en la institucion de origen.

ARTICULO 95. Del proceso para la autorizacion de la participacion en el programa de
movilidad académica

1. Para que la Universidad autorice la participacion del estudiante en el programa de movilidad

académica:

I.  Se realizard una evaluacion y entrevista psicométrica al aspirante, el cual debera obtener

una recomendacion favorable;

Il.  Se corroborara que el aspirante cumpla con cualquier requisito establecido por la institucion

de destino seleccionada;
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lll.  Se examinara la equivalencia de cursos entre el programa académico que cursa el
estudiante en la Universidad y la oferta de la institucion de destino, emitiendo el dictamen
correspondiente. Debera existir por lo menos un curso coincidente que pueda realizar el

estudiante en el periodo de movilidad académica, y

IV. Se verificara que el periodo en que se pretende realizar la participacién en el programa de

movilidad académica sea congruente con el calendario escolar de la Universidad.

2. Lainstituciéon de destino con base en la informacién enviada, evaluara y decidira si acepta en el
programa de movilidad académica al estudiante. La Universidad no podra intervenir en esta

decision.
ARTICULO 96. De la duracion del periodo de movilidad académica

Los estudiantes de la Universidad podran participar por dos ciclos conforme a su programa
académico en el programa de movilidad académica, pudiendo combinar entre movilidad nacional e

internacional, siempre y cuando el programa que cursan en la Universidad lo permita.

ARTICULO 97. De los derechos y obligaciones del estudiante participante

1. El estudiante participante tendra los siguientes derechos:

I.  Ser informado en todo momento sobre la situacion de las asignaturas a realizar en la
institucion de destino, las asignaturas por medio tecnolégico y su situaciéon académica
cuando se reincorpore a la Universidad;

II. Recibir asesoria y apoyo de la persona responsable del programa académico y de la
Coordinacion de Internacionalizacién, desde que comienza el proceso de movilidad
académica hasta que éste termine, y

Ill.  Solicitar alta, cambio o baja de asignaturas, siempre y cuando se apegue a lo estipulado
para tales efectos en este Reglamento.

2. El estudiante participante tendra las siguientes obligaciones:

I.  Realizar los tramites de inscripcién y reinscripcion de acuerdo a los requisitos y calendario
escolar de la Universidad y la institucién de destino, antes de iniciar su estancia, durante
su estancia y a su reincorporacion a la Universidad;

II.  Cubrir las colegiaturas oportunamente en los periodos fijados por la Universidad,;

Ill. Al participar en programas de doble grado, cubrir las colegiaturas oportunamente en los
periodos fijados por la institucion de destino;

55



UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON
REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

o¥

IV. Asistir a las actividades y reuniones que se programen antes de su participacién en el
programa de movilidad, como parte de las gestiones y sensibilizacion al programa de
movilidad académica, por parte de la Universidad;

V. Sujetarse a la forma de evaluar de la institucién de destino;

VI.  Mantener comunicacion constante con la persona responsable del programa académico y
la Coordinacién de Internacionalizacion;

VIl.  Respetar el Reglamento y demés disposiciones que establezca la institucién de destino;

VIIl.  Conservar evidencia fisica o digital, de las calificaciones obtenidas durante su estancia,
para verificarlas posteriormente con el reporte entregado por la institucién de destino, y

IX. Notificar a la Coordinacién de Internacionalizaciéon la conclusién de sus actividades
académicas en la institucion de destino.

Seccion Il. De las estancias de estudio presenciales
ARTICULO 98. De la definicidn de las estancias de estudio presenciales

La movilidad académica mediante estancias presenciales es una experiencia en la que los
estudiantes cursan en la institucion de destino de forma fisica, una o varias asignaturas que forman
parte del programa académico que cursan en la Universidad.

ARTICULO 99. De los tramites migratorios de los estudiantes participantes

1. Los estudiantes participantes deberan realizar los tramites migratorios correspondientes
conforme al pais de la institucion de destino.

2. Unavez que se obtenga el permiso, deberan entregar una copia de este a la Coordinacion de
Internacionalizacién antes de iniciar su periodo de movilidad académica.

ARTICULO 100. De los estudiantes participantes que cuenten con beca en la Universidad

1. Cuando el estudiante participante cuente con beca en la Universidad, se respetara el porcentaje
asignado durante su participacion en el programa de movilidad académica.

2. Larenovacién de la beca estara sujeta a lo establecido en el presente Reglamento y el manual
correspondiente.

ARTICULO 101. Del dictamen de carga de asignaturas

1. La emision y modificaciones al dictamen de carga de asignaturas para el ciclo de movilidad
académica del estudiante, serd responsabilidad de la persona responsable del programa
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académico, en el cual estara estipulada la modalidad en que cada asignatura se realizara. Dicho
dictamen o sus maodificaciones deberan ser entregados a la Coordinacion de
Internacionalizacion para el seguimiento correspondiente y a la Secretaria General Escolar para
su control y resguardo en el expediente.

La modificacion del dictamen para cambios y alta de asignaturas, podra realizarse desde que
se publiquen los horarios en la institucién de destino y hasta dos semanas de iniciadas las
clases.

El estudiante participante debera realizar el proceso de reinscripcién, carga de asignaturas y los
pagos de reinscripcion y colegiaturas en la Universidad, conforme a los periodos establecidos
para tales efectos. De no realizarlos en tiempo y forma, se aplicara lo dispuesto en el presente
Reglamento.

ARTICULO 102. De las opciones para asignaturas en las que no se encuentre equivalencia

En el caso de las asignaturas en las que no se encuentre equivalencia con asignaturas de la
institucién de destino, los estudiantes podran:

I.  En licenciatura, llevar dos asignaturas por ciclo, a través del ecosistema tecnolégico, con
fecha maxima de alta de treinta dias de iniciado el ciclo escolar correspondiente en la
Universidad, y

II.  Enposgrado, llevar una asignatura por ciclo, a través del ecosistema tecnolégico, con fecha
méaxima de alta de dos semanas de iniciado el ciclo escolar correspondiente en la
Universidad.

La persona responsable del programa académico notificara al docente que impartird a los
estudiantes implicados la asignatura a través del ecosistema tecnoldgico, cuidando que retna
las caracteristicas para impartir la asignatura en dicha modalidad.

Las asignaturas que se llevan a través del ecosistema tecnolégico se apegaran a los periodos
establecidos en el calendario escolar de la Universidad.

ARTICULO 103. De la baja de asignaturas

Antes del inicio y durante el programa de movilidad académica, el estudiante participante podra
dar de baja asignaturas, cuando:

I.  No se oferte en la institucion de destino;
II.  Seimparta en un idioma que no domine;

Ill.  Se presente empalme de horario con otra asignatura, o
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IV. Que la orientacion de la asignatura impartida en la institucion de destino difiera de la
orientacidn establecida para la asignatura correspondiente en la Universidad.

2. La baja de asignaturas se solicitard por correo electronico a la Coordinacion de
Internacionalizacion y la persona responsable del programa académico, a mas tardar a los 30
dias naturales después de iniciado el ciclo escolar en la institucion de destino.

3. La persona responsable del programa académico sera la encargada de autorizar la baja de
asignaturas y elaborar la modificacion del dictamen de equivalencias conforme a lo dispuesto
en el articulo 101 y 102.

ARTICULO 104. De las asignaturas, cursos y actividades extras a la carga autorizada para la
movilidad académica

1. Los estudiantes participantes podran inscribirse a asignaturas, cursos o actividades extras en
la institucién de destino adicionales a las autorizadas en la Universidad, pero estas no seran
reconocidas por la misma.

2. Silas asignaturas, cursos o actividades extras tienen costo, debera ser cubierto por el estudiante
participante conforme la institucion de destino lo solicite.

ARTICULO 105. De la evaluacion de las asignaturas durante el periodo de movilidad
académica

1. La institucion de destino determinara la forma en que seran evaluados las asignaturas que
realizard el estudiante participante durante el periodo de movilidad académica. La Universidad
no podra interferir en la forma de evaluar de la instituciéon de destino.

2. Las asignaturas que se realicen en la Universidad a través del ecosistema tecnoldgico, serdn
evaluadas de acuerdo a los criterios e instrumentos establecidos por el docente de la asignatura
al inicio del mismo y en los periodos de evaluacion establecidos en el calendario escolar de la
Universidad. Dichas asignaturas seran objeto de seguimiento académico mediante los reportes
del control de evaluacion y otros que disponga la persona responsable del programa académico.

3. Las calificaciones resultado del periodo de movilidad académica se reportaran por medio del
documento expedido por la institucién de destino.

4. La Coordinacién de Internacionalizacién entregard las calificaciones a Secretaria General
Escolar para que realice su registro y conversion en los casos de movilidad internacional.

5. Si se detecta que el reporte de calificaciones expedido por la institucion de destino tiene una
calificacion incorrecta, la Coordinacion de Internacionalizacion solicitara la modificacion de esta
a la institucién de destino.
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6. El estudiante participante del programa de movilidad debe asegurarse de obtener las
calificaciones, la retroalimentacién del proceso de evaluacion, y si es permitido, la revision de
evaluacion en la institucion de destino, para tener la certeza de las calificaciones que registradas
por la institucion de destino.

ARTICULO 106. De las asignaturas no acreditadas en la institucion de destino

1. Sielestudiante participante en el programa de movilidad académica no aprueba en la institucion
de destino una o mas asignaturas o deja una o mas asignaturas pendientes de cursar, debera
realizarlas en la Universidad de acuerdo con las siguientes opciones:

I.  Cuando se oferte nuevamente en su programa académico;
II.  En otro programa académico que tenga equivalencia, o

Ill.  En curso de regularizacion, en caso de que no procedan las opciones anteriores o exista
empalme de horario.

2. Solo se autorizara la presentacion de evaluacién de titulo de suficiencia en la Universidad de
las asignhaturas no acreditadas que le impiden promover de ciclo a los estudiantes participantes
de los programas académicos de licenciatura.

ARTICULO 107. De la baja del programa de movilidad académica

1. El estudiante podra solicitar su baja voluntaria del programa de movilidad académica una vez
iniciado el proceso, asumiendo las implicaciones escolares que ello conlleva:

I. Si la baja se solicita antes de iniciar la estancia en la institucién de destino y en la
Universidad esta abierto el periodo de reinscripciones, el estudiante podra incorporarse a
la Universidad, cumpliendo con los requisitos administrativos correspondientes;

II. Sila baja se solicita después del cierre del periodo de reinscripciones de la Universidad,
debera esperar al siguiente ciclo escolar en que se oferten las asignaturas
correspondientes, y

Ill.  Sila baja se realiza al término del primer ciclo de una estancia de movilidad académica
programada para dos ciclos, podra regresar a la Universidad conforme a los periodos de
reinscripcién, siempre que cumpla con los requisitos administrativos y escolares para su
reincorporacion.

En los casos de los programas académicos de licenciatura, si existieran asignaturas que el
estudiante no ha realizado por ofertarse en el segundo ciclo de su estancia no cursada y
esto le impide promover de ciclo, de acuerdo con lo establecido en el presente Reglamento,
el estudiante debera cursar y acreditar las asignaturas faltantes antes de avanzar de ciclo.
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2. Si el motivo de la baja es por causa no justificada, el estudiante no podra participar en
convocatorias posteriores de experiencias de internacionalizacion.

3. Se dard de baja reglamentaria al estudiante del programa de movilidad académica cuando
incurra en faltas graves o muy graves conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

ARTICULO 108. De lareincorporacion a la Universidad en movilidad académica

1. La Coordinacion de Internacionalizacién acordara la fecha de reincorporacion del estudiante
participante a la Universidad, de acuerdo con el calendario de actividades académicas de la
institucion de destino, notificando a la persona responsable del programa académico y a la
Secretaria General Escolar.

2. El estudiante debera presentarse con la Coordinaciéon de Internacionalizacién y con la persona
responsable del programa académico, una vez concluida la estancia en la institucion de destino,
para revisar sus calificaciones y su situacion académica y administrativa.

3. Solo se justificaran faltas a los estudiantes participantes de movilidad académica, cuando se
estipule de acuerdo con el calendario de la institucion de destino que su reincorporacion a la
Universidad seré después del inicio del ciclo.

Seccion lll. De las estancias de estudio a distancia
ARTICULO 109. De las particularidades de las estancias de estudio a distancia

1. Las estancias de estudio a distancia son experiencias que realizan los estudiantes de la
Universidad en instituciones de educacién superior nacionales o extranjeras, mediante entornos
virtuales de aprendizaje y tecnologias de la informacién y comunicacién, sin requerir
desplazamiento fisico.

2. Permiten que los estudiantes se encuentren cursando asignaturas en la Universidad, conforme
al programa académico y de manera complementaria a distancia en la institucion de destino.

3. El dictamen de carga académica debera considerar que no exista empalme de horarios entre
las asignaturas a cursar en la institucién de destino y las que cursard el estudiante en la
Universidad.

4. La movilidad académica mediante estancias a distancia se apegara en lo aplicable a lo
establecido en la seccién que antecede, al manual de internacionalizacion, a los convenios de
movilidad y las convocatorias correspondientes.
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ARTICULO 110. De las particularidades de los programas académicos paraun segundo grado

Son experiencias educativas que le permiten a los estudiantes participantes de la Universidad
concluir un segundo programa académico con una institucién de destino nacional o extranjera,
conforme a lo establecido en el convenio realizado para tales efectos.

Los estudiantes aspirantes a realizar este tipo de movilidad académica deberan:

I. Para participar en la movilidad académica con fin de obtener un segundo grado, cumplir
los requisitos establecidos en el articulo 93, las convocatorias, el manual de
internacionalizacién y lo sefialado en el convenio de colaboracion especificos para estos
fines;

Il. Para egresar y obtener el titulo o grado del programa académico en la Universidad,
apegarse a lo establecido en el presente Reglamento, y

Ill.  Para poder egresar y obtener el segundo titulo o grado en la institucion de destino,
apegarse a la normativa de la institucion de destino y lo sefialado en el convenio de
colaboracién especifico para estos fines.

Cada programa académico serd independiente para efectos de servicio social, précticas
profesionales, requisitos de egreso, titulacion, faltas y sanciones, tramites escolares, por lo que,
el cumplimiento de los requisitos de un programa no implica el cumplimiento automético de los
requisitos del otro.

Todo lo no previsto sobre la participacion en el programa de movilidad para obtener un segundo
grado, se analizara y acordara con la institucion de destino y se incorporara en el manual de
internacionalizacién o en su caso como anexo a los convenios de colaboracion.

Seccion IV. De las estancias de investigacion

ARTICULO 111. De las particularidades de las estancias de investigacion

Las estancias de investigacion son actividades académicas temporales en las que los
estudiantes participantes y egresados colaboran en un proyecto de investigacion, bajo la
supervisién de un investigador anfitrion en una institucion de destino.

Los estudiantes interesados en participar en una estancia de investigacién, al momento de
realizar la solicitud a través de la persona responsable del programa académico, deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

I. Estar cursando del segundo ciclo en adelante de un programa académico en la
Universidad;
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Il.  Tener acreditados todos los cursos de los ciclos anteriores al momento de realizar la
solicitud;

Ill.  Contar con el dominio del idioma que requiere la institucion de destino o el pais de la
experiencia que pretende realizar;

IV.  Acreditar la estancia legal en el pais, a través del documento migratorio correspondiente,
si se trata de un estudiante extranjero, que radica en el territorio mexicano, y

V. Presentar la aceptacion expresa de un investigador tutor de la institucion de destino.
3. Para que la Universidad autorice la participacion del estudiante o egresado en la estancia de
investigacion:
I.  Serealizara una entrevista y una evaluacion psicométrica, en las cuales el aspirante debera

obtener una recomendacion favorable;

Il.  Se corroborara que el aspirante cumpla con cualquier requisito establecido por la institucién
de destino seleccionada;

lll.  Se examinara la congruencia del programa académico con los objetivos y alcances de la
estancia de investigacion, y

IV. Se valorara que el periodo en que se pretende realizar la participacién en la estancia de
investigacion sea congruente con el calendario escolar de la Universidad, en los casos que
aplique.

4. La institucion de destino con base en la informacién compartida, evaluard y decidira si acepta
al estudiante o egresado en el programa de estancia de investigacién. La Universidad no podra
intervenir en esta decision.

5. Todo lo no previsto sobre la participacién en programas de investigacion, se analizara y
acordara con la institucién de destino y se incorporara en el manual de internacionalizacion o
en su caso como anexo a los convenios de colaboracion.

6. En el caso de las estancias de investigacion para egresados se apegaran en lo establecido en
el manual de internacionalizacién y en las convocatorias correspondientes.

Capitulo Ill. De las experiencias adicionales al programa académico
ARTICULO 112. De la oferta de las experiencias adicionales al programa académico

1. Las experiencias de internacionalizacién adicionales al programa académico son actividades
académicas, culturales, cientificas o de colaboracion nacional e internacional, realizadas de
manera presencial, virtual o hibrida, que complementan la formacion integral del estudiante o
egresado de la Universidad, que favorecen el desarrollo de competencias globales.
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2. Losrequisitos y procesos para participar en las experiencias adicionales al programa académico
se definiran con detalle en el manual de internacionalizacion y en las convocatorias.

3. La oferta especifica de las experiencias de internacionalizacién adicionales al programa
académico, los requisitos y los procedimientos seran difundidos a través de las convocatorias
correspondientes.

Capitulo IV. De los estudiantes visitantes
ARTICULO 113. De la participacién de estudiantes visitantes

Los estudiantes visitantes podran participar en las experiencias de internacionalizacion, ya sea de
manera presencial o a distancia en la Universidad, segin lo que establezca el programa de
internacionalizacién y el convenio con la institucion de origen.

ARTICULO 114. De los requisitos para estudiantes visitantes

1. Podran ser aceptados en la Universidad los estudiantes visitantes que:
I.  Hayan realizado el trdmite un ciclo previo al cual desean realizar su estancia académica;

II.  Se tenga un convenio bilateral con la instituciéon de origen o en el marco de un convenio
general;

lll.  Cuenten con promedio general minimo de 8.0 (ocho punto cero), y
IV. Presenten la siguiente documentacion:
a) Solicitud de estudiante visitante;

b) Carta de postulacién de la institucion de origen, donde se especifique el proyecto de
movilidad, que puede ser para realizar cursos o cubrir créditos obligatorios para
completar el programa académico de su institucion de origen;

c) Copia de su identificacion oficial. En caso de extranjeros, copia de su pasaporte;
d) Historial académico, y
e) Carta de exposicion de motivos.

2. La Coordinacion de Internacionalizacién, revisara y analizara con la persona responsable del
programa académico, la solicitud del estudiante interesado en realizar la estancia de movilidad
en la Universidad. Si el resultado es favorable, se extender4 la carta de aceptacion.

3. Los estudiantes visitantes presenciales del extranjero deberan cumplir ademas con lo siguiente:

I.  Realizar los tramites migratorios correspondientes a su estancia, en el plazo marcado por
el Instituto Nacional de Migracion;
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Presentar a la Coordinacion de Internacionalizacion el documento expedido por el Instituto
Nacional de Migracion, para notificar a Secretaria General Escolar la regularidad de su
estancia como extranjero, y

Contar con seguro médico de gastos mayores internacional.

ARTICULO 115. De los derechos y obligaciones de los estudiantes visitantes

1. Los derechos de los estudiantes visitantes son:

VI.

VILI.

Obtener una valoracion de su rendimiento escolar conforme a las disposiciones
establecidas en el presente Reglamento;

Recibir informacidon sobre las normas de convivencia e integridad académica de la
Universidad;

Recibir un trato respetuoso que garantice su integridad y dignidad personal, asi como su
libertad de conciencia y convicciones ideoldgicas;

Recibir una credencial que lo acredite como estudiante visitante de movilidad académica
de la Universidad, por el periodo que durard su estancia en ella;

Hacer uso de las instalaciones de la Universidad, de sus servicios y recursos de apoyo
académico, apegandose a las normativas y politicas que cada una de estas areas sefiale
en su marco normativo;

Participar en actividades artisticas, culturales y deportivas que se realicen en la
Universidad, y

Recibir el historial académico que acredite las asignaturas realizadas en la Universidad, en
calidad de estudiante visitante, para la institucién de origen.

2. Las obligaciones de los estudiantes visitantes son:

Cumplir con los reglamentos, politicas institucionales y deméas disposiciones de la
Universidad,;

Portar la credencial para recibir los servicios y mostrarla cuando se lo soliciten;

Dar aviso de las asignaturas a realizar, asi como las bajas o cambios de asignaturas o
grupos, si asi corresponde;

Mantener actualizados sus datos de contacto, direccion de residencia y teléfono donde se
les pueda localizar, en la Coordinacion de Internacionalizacion, y

Reportar cualquier incidencia académica o administrativa, a la Coordinacion de
Internacionalizacion.
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ARTICULO 116. De la justificacion de inasistencias de estudiantes visitantes

El procedimiento para la justificacién de inasistencias de los estudiantes visitantes se apegara a lo
dispuesto en el apartado de justificacion de inasistencias.

ARTICULO 117. De la carga de asignaturas de estudiantes visitantes

1. La Coordinacion de Internacionalizacién acordara con el estudiante visitante durante las dos
primeras semanas de clases conforme al calendario escolar de la Universidad, las asignaturas,
cursos o actividades que realizar4 de manera presencial o a distancia.

2. Secretaria General Escolar generara los accesos al ecosistema tecnolégico institucional y
realizard la carga de asignaturas que cursara el estudiante visitante en la Universidad.
ARTICULO 118. De las evaluaciones y calificaciones de los estudiantes visitantes
1. La evaluacién de las asignaturas que cursan los estudiantes visitantes en la Universidad se
apega a lo establecido para tales efectos en el presente Reglamento.

2. Las actividades académicas que cuenten con evaluacion se llevaran a cabo conforme a la
normativa correspondiente.

3. Altérmino de la estancia, se reportaran las calificaciones obtenidas por los estudiantes visitantes

a la institucién de origen, a través de la Coordinacién de Internacionalizacion.

ARTICULO 119. De la baja reglamentaria de estudiantes visitantes del programa de movilidad
académica

Los estudiantes visitantes podran ser dados de baja reglamentaria del programa de movilidad
académica cuando:

I.  No cumplan con las normas dispuestas en el convenio 0 en la reglamentacion de la
Universidad,;

II. Cometan una falta muy grave, de acuerdo con lo establecido en el presente Reglamento;

Ill.  No asistan a clases o a las actividades por un periodo de treinta dias consecutivos, sin
haber realizado la justificacién respectiva, 0

IV. No regularicen su estancia ante el Instituto Nacional de Migracion, en el caso de
estudiantes visitantes extranjeros.
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TITULO V. DEL SERVICIO SOCIAL
Capitulo I. De las disposiciones generales
ARTICULO 120. De la naturaleza del servicio social

1. El servicio social es una experiencia valiosa que estimula la participacion de los estudiantes en
la solucién de problemas especificos, permitiendo contribuir al desarrollo y progreso de la
entidad o comunidad en la cual se encuentren inmersos, desarrollando una conciencia de
solidaridad y compromiso social-comunitario afin a su perfil de egreso, por medio de la
aplicacién de los conocimientos y las habilidades que han adquirido durante su formacion
académica.

2. La prestaciéon del servicio social es una actividad obligatoria para los estudiantes de los
programas académicos de licenciatura en todas sus modalidades y su liberacion es un requisito
para iniciar los trdmites de titulacion, salvo lo dispuesto en el articulo 139 para las licenciaturas
del &rea de la salud.

ARTICULO 121. Del &mbito social-comunitario

La Universidad en busca siempre de la excelencia académica, fiel a su filosofia, al carisma
calasancio y a su modelo educativo, da preferencia a la prestacion del servicio en el &mbito social-
comunitario, en espacios congruentes con los conocimientos adquiridos durante la formacion
académica del estudiante.

ARTICULO 122. Del marco juridico del servicio social

En el presente titulo se establecen los lineamientos que deberan respetar los prestadores de servicio
social al realizar el mismo, de conformidad con lo previsto en la Ley General de Educacion, la Ley
General de Educacion Superior, la Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, Relativo al
Ejercicio de las Profesiones en la Ciudad de México y su Reglamento, asi como demas disposiciones
federales o estatales competentes.

ARTICULO 123. De las autoridades y responsables

1. Las Direcciones de Division y las Jefaturas de Areas Académicas son responsables de la
observancia de las normas que definen las caracteristicas de los programas de prestacion de
servicio social apegado a lo establecido en el presente Reglamento.

2. El equipo de trabajo académico asesorara y dara seguimiento a las diferentes actividades en
materia de servicio social que se realicen durante cada ciclo escolar.

66



UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON
REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

WEY

3. La Secretaria General Escolar, a través de la persona responsable de servicio social y titulacion,
es el area administrativa responsable del registro, liberacion, revisién y validaciéon de la
documentacion generada durante la prestacion del servicio social, conforme a lo dispuesto en
este titulo.

Capitulo II. De los requisitos y prestacion del servicio social
ARTICULO 124. Del momento de inicio del servicio social

1. La prestacion del servicio social podra iniciarse siempre que se haya cubierto el 70% de los
créditos totales del programa académico de la licenciatura que curse, excepto en las
licenciaturas del area de la salud, que deberén iniciar el servicio social una vez cubierto el 100%
de los créditos del programa académico.

2. No se reconocera retroactivamente la prestacion del servicio social, por lo que el aspirante a
realizar el servicio debera realizar en tiempo y forma el procedimiento de registro al programa
de servicio social.

ARTICULO 125. De los espacios de prestacidn del servicio social

La prestacion del servicio social debera realizarse:

I.  En ambitos congruentes con los conocimientos adquiridos durante la formacion académica
del estudiante de licenciatura, bajo un programa de actividades autorizado por la Jefatura
de Area Académica correspondiente, y

II.  En territorio mexicano, dentro de las siguientes opciones:

a) Enla Universidad, en los bufetes de servicios a la comunidad que se tengan registrados
en el marco normativo institucional y a través de la Coordinacion de Desarrollo Social,

b) En otras secciones del Centro de Estudios Cristébal Colon, mediante un programa de
colaboracion registrado entre la Jefatura de Area Académica y la seccion
correspondiente que responda a las finalidades del servicio social;

c) En organismos gubernamentales y empresas del sector publico, mediante la
participacion en programas que contribuyan al desarrollo econémico, social y cultural
del pais;

d) En organismos y empresas privadas, siempre que exista un convenio de colaboracion
con la Universidad mediante el cual se garantice que los programas de prestacion
atienden al desarrollo de la comunidad, asi como al perfeccionamiento profesional y
humano del estudiante o egresado ajustandose a las normas nacionales en la materia,

y
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e) Si el prestador de servicios radica en el extranjero, podra realizar su servicio social en
la Universidad en las areas autorizadas para ello o en embajadas y consulados
mexicanos a través de proyectos o espacios destinados para el apoyo a la comunidad
mexicana en el extranjero.

ARTICULO 126. De la duracién del servicio social
El nimero de horas y la duracién del servicio social esta determinado por las caracteristicas del

programa académico del prestador del servicio, atendiendo a lo siguiente:

I.  Para las licenciaturas en todas sus modalidades, excepto del area de la salud, deberan
realizar como minimo 480 horas, durante un lapso minimo de seis meses y hasta dos
afnos, y

Il. Paralas licenciaturas del &rea de la salud, el servicio social tendra una duracién minima
de 960 horas, en un lapso de 12 meses y hasta dos afnos.
ARTICULO 127. De las condiciones de prestacion del servicio social
1. La prestacion del servicio social no podra emplearse para cubrir necesidades de tipo laboral o
institucional, ni otorgara la categoria de trabajador al prestador del servicio.

2. No se percibird remuneracién econémica por la prestacion del servicio social, salvo aquellas
becas o0 apoyos econémicos de programas especificos aplicables.

3. Las instituciones receptoras estan obligadas a proporcionar al prestador del servicio, todos
aquellos recursos administrativos y materiales necesarios para la realizacién de las actividades
derivadas del programa de servicio social, asi como llenar o firmar los formatos establecidos por
la Universidad.

4. El prestador del servicio social, mientras sea estudiante activo, estara cubierto por el seguro de
accidentes escolares. Los prestadores de servicio social egresados que no cuenten con seguro
y el lugar donde realizaran el servicio social se los exija, deberan contratar su propio seguro.

ARTICULO 128. Del proceso de registro e inicio del servicio social

El proceso para iniciar el servicio social se ajustara a los siguientes lineamientos:

I.  En el sitio web de la Universidad, el aspirante podra consultar los pasos, indicaciones y
requisitos para realizar este proceso;

II. El servicio social podra iniciarse cualquier dia del mes, previo cumplimiento del
procedimiento de registro en los servicios institucionales en linea:

a) Subir la carta compromiso firmada.
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b) Subir la carta de aceptacion y programa de actividades, minimo cinco dias naturales
antes del dia en que se desea iniciar el servicio social. Posterior a la validacion de los
documentos, debera entregar los originales a la persona responsable de servicio social
y titulacion a mas tardar 30 dias naturales del inicio del servicio social.

Para la licenciatura en Médico Cirujano, en lugar de la carta de aceptacion y programa
de actividades deberan subir la carta de adscripcion.

Ill. Lacarta de aceptacion debera estar firmada de manera autografa por dos responsables de
la empresa u organismo donde se realizara el servicio social, estar impresa en hoja
membretada y con sello de la empresa, y

IV. El programa de actividades debera ser firmado por la Jefatura de Area Académica y estar
impresa en hoja membretada y con sello de la empresa.

ARTICULO 129. De los reportes mensuales y liberacion del servicio social

El prestador de servicio social debera entregar cada mensualmente, a través del servicio
institucional en linea establecido para ello, los reportes de las actividades realizadas. La fecha
de inicio del servicio social servira como referencia para determinar la fecha de corte mensual.
Cada reporte debera presentarse dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha de
corte correspondiente.

Cuando el reporte mensual se entregue a partir del decimosexto dia natural posterior al plazo
establecido, se acumulard cuatro horas adicionales de servicio social por cada dia natural de
retraso.

Al concluir el periodo de prestacion, el estudiante contard con sesenta dias naturales para subir
a través del servicio institucional en linea establecido para ello y entregar en original el reporte
global y la carta de liberacién del servicio con firmas, sello y membrete de la empresa.

ARTICULO 130. De la cancelacion del servicio social por parte de la Universidad

1.

El servicio social sera cancelado cuando:

I.  Seinicie el registro del servicio social y no se concluye el mismo en un lapso de treinta dias
naturales;

II.  No se entregue correctamente por primera ocasion un reporte mensual a través del servicio
institucional en linea establecido para ello, por mas de treinta dias naturales posteriores a
la fecha de conclusion del reporte en cuestion;

Ill.  No se entregue correctamente por medio del servicio institucional en linea establecido para
ello, por segunda ocasidon un reporte mensual, por mas de quince dias naturales
posteriores a la fecha de conclusion del reporte en cuestion;
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IV. No se entregue por medio del servicio institucional en linea establecido para ello y en
original en los sesenta dias naturales el reporte global y la carta de liberacién del servicio,
con firmas, sello y membrete de la empresa;

V. El estudiante cometa una falta grave o muy grave en la prestacion del servicio social, y

VI. Cuando el prestador sea dado de baja del programa de servicio social por la empresa u
organismo donde lo realiza, por causas imputables a él. Se entendera por causas
imputables al prestador aquellas derivadas del incumplimiento de las obligaciones,
lineamientos o0 normativa interna de la empresa u organismo donde se realice el servicio
social, respecto de las cuales la Universidad no tiene injerencia.

2. Todo servicio social cancelado debera iniciarse de nuevo.

3.  Enelcasode prestadores con plaza en el sector salud, el servicio social se suspenderay debera
iniciarse nuevamente a partir de la siguiente promociéon anual, siendo responsabilidad de la
Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en Salud la asignacion de
la nueva plaza.

ARTICULO 131. De la modificacién de los responsables de la empresa u organismo

En caso de que las personas firmantes cambien por cuestiones ajenas al prestador del servicio
social, el prestador de servicios debera entregar a través de los servicios institucionales en linea, un
oficio debidamente requisitado, donde se explique la situacién. Una vez validado el oficio, el sistema
permitird la modificacion solicitada.

ARTICULO 132. Del seguimiento del servicio social

La Universidad se reserva la facultad de dar seguimiento a los prestadores del servicio social por
distintos medios, para verificar que las actividades se estén realizando conforme al programa de
prestacion y reportes presentados.

ARTICULO 133. De la exencion del servicio social
1. Conforme a lo dispuesto en las leyes aplicables, podran quedar exentos de realizar servicio

social los estudiantes y egresados en los siguientes casos:

I.  Trabajadores de la Federacion y del Gobierno del Distrito Federal activos al momento de
la solicitud de exencion, quienes deberdn presentar los siguientes requisitos para
acreditarlo:

a) Oficio de exencién de servicio social, en hoja membretada, sellado y firmado por la
persona responsable de la dependencia gubernamental donde labora;

b) Copia del nombramiento o contrato, y
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c) Original y copia del primer y actual talon de pago, que amparen un afio de servicio en
la dependencia.

Il. Personas mayores de sesenta afios, quienes deberan contar con acta de nacimiento,
identificacién oficial y CURP, en su expediente escolar para acreditarlo;

lll.  Personas con enfermedad grave que le impida realizar el servicio social, debiendo
acreditarlo mediante expediente médico, y

IV. Personas con una discapacidad que le impida realizar el servicio social.
Para autorizar la exencién se valorara la documentacién presentada por el interesado.

Los casos de exencion previstos en los apartados anteriores, no aplican para la licenciatura en
Médico Cirujano, conforme a lo establecido por la Secretaria de Salud y la Comision
Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en Salud.

ARTICULO 134. Del servicio social en licenciaturas del area de la salud

Para los prestadores de servicio social de los programas académicos de licenciaturas del area
de la salud, ademas deberan cumplir con las disposiciones anteriores de este Reglamento, las
establecidas en la Ley General de Salud, su reglamento, los lineamientos correspondientes
establecidos por la Comision Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos en
Salud y demas disposiciones gubernamentales que les resulten aplicables.

En el caso de los programas académicos de las licenciaturas del area de la salud, los
estudiantes pueden iniciar el proceso de titulacidn a partir del sexto mes del servicio social, pero
no podran titularse hasta que su servicio social se encuentre liberado por la Universidad.

Para los programas académicos de las licenciaturas del area de la salud y la asignacion de los
espacios para realizar el servicio social en dependencias del sector salud, se realizara a través
de los procedimientos establecidos por la Secretaria de Salud y la Comision Interinstitucional
para la Formacién de Recursos Humanos en Salud. El prestador de servicio debera sujetarse a
las plazas proporcionadas por la Secretaria de Salud y la disposicion de estas, en lo cual la
Universidad no tiene injerencia.

La solicitud de plazas de servicio social debera ser a través de la Comisién Interinstitucional
para la Formacion de Recursos Humanos en Salud de Veracruz y la tramitara la Universidad.

Las licenciaturas del area de la salud informaran a los estudiantes los detalles de la
convocatoria, plazo para presentar las solicitudes y requisitos para obtener plazas en
dependencias del sector salud conforme corresponda por programa académico.

Es obligacién del aspirante a realizar el servicio social en plazas del sector salud, cumplir con
los requisitos que se mencionan a continuacién para que se pueda solicitar su plaza:

71



VI.

VII.

®)
AP

UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON
REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

Cubrir los requerimientos académicos y financieros de la Universidad en la fecha
establecida para ello;

Presentar el examen psicométrico institucional y entregar los documentos requeridos en
las fechas establecidas por la Secretaria de Salud y la Comision Interinstitucional para la
Formacion de Recursos Humanos en Salud de Veracruz, en tiempo y forma, para que la
Universidad pueda requerir su plaza;

Los aspirantes a solicitar plaza en el sector salud de los programas académicos de las
licenciaturas de Psicologia y Nutricion y Ciencia de los Alimentos, deberan informar por
escrito a la Jefatura de Area Académica que requieren que les sea solicitada la plaza. En
la licenciatura en Médico Cirujano, se considerara aspirante al estudiante que esté inscrito
en décimo ciclo, tenga acreditadas todas las asignaturas hasta el noveno semestre y
cumpla con los requisitos establecidos en los incisos anteriores. Si algin aspirante no
desea plaza de servicio social, lo debera notificar por escrito a la Jefatura de Area
Académica de su licenciatura;

Si el aspirante desea tramitar su plaza de servicio social en la Comisidn Interinstitucional
Estatal para la Formacion de Recursos Humanos en Salud de otro Estado de la Republica
Mexicana, realizar servicio social en investigacion o una plaza especifica de las
consideradas por la autoridad de salud, debera solicitar por escrito a la Jefatura del Area
Académica la informacién para realizar su tramite externo y la carta de no inconveniente
en la Secretaria General Escolar. La Universidad no sera responsable en el caso de que
no sea aceptado el servicio social solicitado y esto implicar4d que el estudiante podra
tramitar plaza de Servicio Social por la Universidad hasta la siguiente promocién de servicio
social, siempre y cuando haya disponibilidad en el sector;

Si el aspirante deja libre la plaza de servicio social que la Universidad haya tramitado
conforme a lo establecido en este Reglamento, tendrd el derecho de solicitarla por una
segunda ocasion en la siguiente promocion, debiendo elegir al final de la generacion que
corresponda y conforme lo establezca la Comision Interinstitucional para la Formacion de
Recursos Humanos en Salud;

La seleccién de las plazas por los aspirantes a realizar el servicio social sera por promedio,
conforme a lo acordado por la Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos
Humanos en Salud, en lo cual la Universidad no tiene injerencia. Una vez seleccionada la
sede de plaza de servicio social no hay cambios ni permutas;

La liberacién del servicio social solo serd aceptada si hay total concordancia con su
nombramiento de seleccidn, de existir alguna razén de fuerza mayor para un cambio entre
instituciones de Salud y la Universidad, esta deberd ser conforme a los acuerdos de la
Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en Salud de Veracruz
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y debera mediar acta de por medio entre la institucién de salud y la Universidad, asi como
evidencia documental de la razén de fuerza mayor, y

VIIl. Todo lo no establecido en el presente articulo sobre las plazas de Servicio social se
resolvera conforme a los lineamientos de la Comision Interinstitucional para la Formacién
de Recursos Humanos en Salud y normativa aplicable a la Secretaria de Salud.

Capitulo Ill. De las interrupciones del servicio social y las responsabilidades
ARTICULO 135. Del cambio de &rea, empresa u organismo de prestacion del servicio social

1. Cuando, por causas no imputables al prestador, la empresa u organismo donde realiza el
servicio social no pueda continuar proporcionandole el espacio o los recursos necesarios para
su realizacion, se contabilizaran las horas cubiertas hasta el Ultimo reporte entregado. El
prestador podra continuar con el computo de sus horas en otra area de la misma empresa u
organismo o en una distinta que lo reciba, con la parte proporcional correspondiente, siempre
que cumpla con lo siguiente:

I.  Presentar a través del servicio institucional en linea establecido para ello, dentro de los 30
dias naturales siguientes a la entrega del Gltimo reporte, un escrito emitido por la empresa
u organismo responsable debidamente requisitado, en el que se expongan las causas de
la sustitucion, se precise si el cambio es Unicamente de &rea o de institucién, y se indiquen
las horas acumuladas hasta ese momento, y

Il. Registrar a través del servicio institucional en linea establecido para ello, dentro de los 30
dias naturales siguientes a la entrega del escrito, un nuevo programa de servicio social en
la misma empresa u organismo o en uno distinto.

2. De no cumplirse los supuestos del apartado anterior, el prestador de servicios debera reiniciar
el servicio social.

3. Enelcaso de laprestacion de servicio social en plaza del sector salud, se apegara a lo dispuesto
para tales efectos por la Secretaria de Salud y la Comisién Interinstitucional para la Formacion
de Recursos Humanos en Salud de Veracruz.

ARTICULO 136. De la baja voluntaria del servicio social

1. El prestador que solicite su baja voluntaria del programa de servicio social por alguno de los
siguientes supuestos, se podran contabilizar las horas cubiertas hasta el Gltimo reporte
entregado y podra continuar el servicio social en otra empresa u organismo, Si:

I. Las actividades que le asignan para realizar no correspondan a las establecidas en el
programa autorizado;
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Il. Sea objeto de discriminacién o vulneracion a sus derechos por parte de integrantes de la
empresa u organismo donde presta el servicio social, 0

lll.  Existan causas de salud que le impidan continuar, acreditadas y verificadas mediante
certificado médico expedido conforme a los requisitos del articulo 77.

2. Para que se le contabilicen las horas cubiertas, el prestador debera:

I. Presentar a través del servicio institucional en linea establecido para ello, dentro de los
treinta dias naturales siguientes a la entrega del Gltimo reporte, un escrito debidamente
requisitado en el que exponga y fundamente las causas de la baja, con el visto bueno de
la persona responsable de la Jefatura de Area Académica correspondiente;

II. Registrar a través del servicio institucional en linea establecido para ello, dentro de los
treinta dias naturales siguientes a la entrega del escrito, un nuevo programa de servicio
social en distinta empresa u organismo, y

lll.  En los casos de salud, acreditar que notificé previamente a la empresa u organismo
correspondiente y sujetarse al periodo de reposo o incapacidad indicado por el médico, sin
gue este exceda de seis meses.

3. Para autorizar la baja se valorara la documentacion presentada por el interesado.

4. En el caso de prestadores con plaza en el sector salud, previo a solicitar la baja voluntaria,
deberéan informar su situacion a la persona responsable de la Jefatura de Area Académica
correspondiente, a efecto de que, con apoyo de las autoridades competentes, se analice y
resuelva lo conducente. En caso de incumplimiento, el prestador debera reiniciar el servicio
social en la siguiente promocién disponible.

ARTICULO 137. De las situaciones no previstas de servicio social

Cualquier situacién no prevista en materia del servicio social, se pondra a consideracion de la
Secretaria General Escolar de la Universidad y se resolvera conforme a las normas aplicables.

TITULO VI. DE LA TITULACION
Capitulo I. De las disposiciones generales
ARTICULO 138. De latitulacion y su alcance

1. Parala Universidad, el proceso de titulacion es la etapa posterior a la culminacién de la formacién
profesional del egresado, mediante el cual se ratifica el desarrollo de los conocimientos, las
habilidades y competencias obtenidas durante sus estudios.
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2. En el presente titulo se establecen las normas y disposiciones que aplican para otorgar los titulos,
diplomas y grados a los egresados de los diferentes programas académicos que ofrece la
Universidad.

3. Las opciones de titulacion que se establecen en el presente Reglamento seran validas para
titularse solo del programa académico para el cual se registran.

ARTICULO 1309. De los requisitos para iniciar el proceso de titulacién

1. Para iniciar el proceso de titulacion el egresado debera cumplir con los siguientes requisitos
comunes a todas las opciones de titulacion:

I.  Haber obtenido el total de créditos que integran el programa académico correspondiente;
II.  No tener adeudos con la administracién de la Universidad;
Ill.  No tener adeudos con la biblioteca de la Universidad;

IV. En los programas académicos de licenciatura en todas sus modalidades haber liberado el
servicio social, exceptuando las licenciaturas en Médico Cirujano, Psicologia y Nutricion y
Ciencia de los Alimentos, que podran iniciar su proceso de titulacion a partir del primer dia
del sexto mes del servicio social, debiendo estar liberado por la Universidad para concluir
el proceso de titulacion con el examen profesional o acto protocolario respectivo, y

V. Enlos programas académicos de posgrado en todas sus modalidades, contar con cédula
profesional del antecedente académico.

2. Ademas de los requisitos anteriores, deberan cumplirse los requisitos particulares sefialados
por cada opcion de titulacion.

ARTICULO 140. De los manuales de titulacion

1. Cada area académica contara con un manual de titulacion, en el que se estableceran los
lineamientos especificos de contenido, forma y fondo que deberan cumplir los productos
derivados de las distintas opciones de titulacion.

2. Los manuales de titulacion deberan ajustarse a las disposiciones previstas en el presente
Reglamento, el cual establece los requisitos, procedimientos y condiciones institucionales para
la obtencién del titulo, diploma o grado.

3. Los manuales de titulacion deberan contar con la aprobacion de la Direccion General
Académica, la Coordinacién de Investigacion y de la Secretaria General Escolar, y se publicardn
en el sitio web de la Universidad y en los servicios institucionales en linea habilitados para tal
efecto.
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4. Los manuales de titulacion tendran caracter complementario y no podran contravenir lo
dispuesto en el presente Reglamento. En caso de discrepancia, prevalecera este ultimo.

ARTICULO 141.  Del plazo para obtener el titulo o grado
1. El plazo maximo para obtener el titulo, diploma o grado, es de cinco afios a partir de que el

egresado concluya su programa académico.

2. Enelcaso de los egresados que excedan estos cinco afios, deberan presentar una solicitud por
escrito a la persona responsable del programa académico, para que el Comité de Evaluacién
Académica valore las condiciones y emita un dictamen que debera entregarse a la persona
responsable de servicio social y titulacion correspondiente.

3. El resultado de la valoracion sera notificado al egresado por la persona responsable del
programa académico, el cual sera inapelable.

ARTICULO 142. De la seleccién de la opcién de titulacion

Una vez seleccionada la opcion de titulacion y cubiertos los requisitos correspondientes, el egresado
deberéa entregar a la persona responsable de servicio social y titulacion, la documentacién para
registrar su opcién de titulacion.

Capitulo Il. De las formas de titulacion
ARTICULO 143. De las opciones de titulacion
1. Las opciones para obtener el titulo de licenciatura, diploma de especialidad, grado de maestria
y doctorado, de los programas académicos que ofrece la Universidad, son las siguientes:
I. Para los egresados de licenciatura:
a) Desempefio académico;
b) Estudios de posgrado;
¢) Informe sobre el servicio social,
d) Reporte de experiencia profesional,
e) Trabajo practico;
f) Tesis,y

g) Examen general de egreso de licenciatura (EGEL), para los programas académicos que
cuenten con la equivalencia de este examen en la oferta del Centro Nacional de
Evaluacion para la Educacion Superior (CENEVAL).
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Il. Para los egresados de la licenciatura en Médico Cirujano:
a) Alto rendimiento académico;
b) Examen tedrico-practico, y
c) Examen general de egreso de licenciatura (EGEL).

lll.  Paralos egresados de especialidad:
a) Tesina, y
b) Estudios de posgrado.

IV. Para los egresados de maestria:
a) Excelencia académica;
b) Estudios de posgrado;
¢) Trabajo practico, y
d) Tesis.

V. Para los egresados de doctorado, tendran como Unica opcion la tesis.

2. Los egresados podran elegir alguna de las opciones de titulaciéon, segin cumplan con las
condiciones y requisitos sefialados para tales efectos en el presente Reglamento y en los
respectivos manuales de titulacion.

3. Los egresados becados de los programas académicos de posgrado, que pertenezcan al Padrén
Nacional de Posgrados de Calidad, so6lo podran titularse por las opciones de tesis o trabajo
practico en maestrias y por tesis, en doctorado.

ARTICULO 144. De la documentacién para el registro de la opcién de titulacion
1. Para el registro de las opciones de titulacion los egresados deberan contar con la siguiente
documentacién en el expediente escolar de la Universidad:
I.  Aviso de privacidad institucional firmado;
II.  Original del acta de nacimiento o equivalente;
Ill.  Original del certificado del antecedente escolar o resolucion de revalidacion de estudios;

IV. En los casos de ingreso por equivalencia o revalidacion, el original de la resolucién de
equivalencia o revalidacién parcial de estudios, en el expediente fisico de la Universidad, y

V. Para posgrado, copia del titulo y la cédula profesional del antecedente escolar.
2. Ademas, deberan entregar los siguientes requisitos generales a la persona responsable de

servicio social y titulacion correspondiente:
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I.  Solicitud de autorizacién de opcién de titulacion requisitada;

Il.  Constancia generada recientemente de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP),
certificada por el Registro Civil, y

Ill.  Copia del certificado de estudios totales del programa académico respecto del cual se
solicita la titulacion.
ARTICULO 145. De las particularidades de la opcion de titulacién por desempefio académico
1. Latitulacion por desempefio académico tiene por objeto reconocer el esfuerzo realizado por los
egresados durante su formacion profesional.
2. El egresado de licenciatura podra elegir esta opcién de titulacion, si:
I.  Obtuvo un promedio general minimo de 9.0 (nueve punto cero), y
II.  Aprobo el total de asignaturas del programa académico en primera oportunidad.

3. Para el registro de la opcion de titulacion y finalizar el tramite, el egresado debera, ademas de
lo establecido en el articulo 139 y 144:

I.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el area de Tesoreria de la Universidad;
II.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliogréfico;
lll.  Entregar seis fotos de estudio tamario titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco.
IV.  Contar con el servicio social liberado por la Universidad.
V. Pagar el arancel correspondiente.
4. Unavez cubiertos los requisitos, se procedera a la toma de protesta de ley.
ARTICULO 146. De las particularidades de la opcion de titulacion por excelencia académica
1. Latitulacion por excelencia académica es el maximo reconocimiento del esfuerzo y dedicacion
de los egresados de maestria durante su formacion.
2. El egresado de maestria podra elegir la opcién, si:
I.  Obtuvo un promedio general minimo de 9.5 (nueve punto cinco), y
II.  Aprobo el total de asignaturas del programa académico en primera oportunidad.

3. Para el registro de la opcion de titulacion y finalizar el tramite, el egresado debera, ademas de
lo establecido en el articulo 139 y 144:

I.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el area de Tesoreria de la Universidad;

II.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliogréfico;
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Ill.  Entregar seis fotos de estudio tamarfio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco.
IV. Pagar el arancel correspondiente.
4. Una vez cubiertos los requisitos, se procedera a la toma de protesta de ley.

ARTICULO 147. De las particularidades de la opciéon de titulacién por alto rendimiento
académico

1. La opcién de titulacién de alto rendimiento académico, tiene por objeto reconocer el esfuerzo
realizado por los egresados de la licenciatura en Médico Cirujano durante su formacién
profesional.

2. El egresado podré elegir esta opcion si:
I.  Obtuvo un promedio general minimo de 9.0 (nueve punto cero), y
II.  Aprobo el total de asignaturas del programa académico en primera oportunidad.

3. Para el registro de la opcion de titulacion, el egresado debera, ademas de lo establecido en el
articulo 139 y 144:

I.  Obtener un dictamen favorable del protocolo de investigacién, emitido por el Comité de
Investigacion de la Division de la Salud, conforme al manual de titulacion del area de la
Salud y el articulo 164,y

Il.  Haber realizado el registro del servicio social en el servicio institucional en linea destinado
para ello y tener validada la carta de adscripcion por la Universidad.

4. Para el desarrollo del trabajo de investigacion se aplicara lo establecido para tales efectos en el
presente titulo y el manual de titulacién del area de la salud.

5. LaJefatura de Area Académica enviara a través de correo electrnico institucional a la persona
responsable de servicio social y titulacion, el trabajo de investigacién aprobado vy el oficio de
votos conforme al manual de servicios escolares.

6. Recibida la documentacién correspondiente al punto anterior, para finalizar el proceso de
titulacién por esta opcion, el egresado deberé:

I.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el area de Tesoreria de la Universidad;
II.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliogréfico;
Ill.  Entregar seis fotos de estudio tamafio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco;
IV.  Contar con el servicio social liberado por la Universidad, y
V. Pagar el arancel correspondiente.

7. Unavez cubiertos los requisitos, se procedera a la toma de protesta de ley.
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ARTICULO 148. De las particularidades de la opcién de titulacion por estudios de posgrado

1. La opcion de titulacion por estudios de posgrado tiene por objeto promover la continuidad y
profundizacion de la formacion académica de los egresados, mediante la acreditacion de
estudios superiores, en areas afines a la disciplina cursada o que respondan al desarrollo
profesional del egresado.

2. El egresado podra elegir esta opcion si:

I.  El programa académico del posgrado a cursar y la institucion donde lo cursard, cumplan
los requisitos para la emisién de un dictamen favorable conforme a lo establecido en el
articulo 158;

Il.  El posgrado sea cursado y acreditado posterior a los estudios del programa académico del
gue pretende titularse u obtener el grado y

lll.  El programa académico del posgrado sea de un nivel superior al que el egresado pretenda
titularse u obtener el grado.

3. Para el registro de la opcion de titulacion, el egresado deberd, ademas de lo establecido en el
articulo 139 y 144:

I.  Contar con el dictamen favorable vigente, emitido por el Comité de Evaluacién Académica.
II.  Respecto al requisito del servicio social para los programas de licenciatura:

a) Tener liberado el servicio social por la Universidad, excepto las licenciaturas de
Psicologia y Nutricion y Ciencia de los Alimentos, y

b) Tener aceptado el quinto reporte de servicio social por la Universidad, hasta el quinto
mes de servicio social, en el caso de las licenciaturas de Psicologia y Nutricion y Ciencia
de los Alimentos.

4. Posterior al registro de la opcion de titulacién por estudios de posgrado, el egresado debera
cursar y acreditar el 100% de los créditos de especialidad, el 50% de créditos de maestria o de
doctorado registrado.

5. Es responsabilidad del egresado asegurarse por medio del registro de su opcion de titulacion,
que el posgrado que cursara es viable como opcion de titulacién.

6. Para finalizar el proceso de titulacion por esta opcion, el egresado debera:

I.  Entregar el documento oficial que certifique que se ha acreditado el 100% de los créditos
de especialidad o el 50% de maestria o doctorado;

Il.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el &rea de Tesoreria de la Universidad,;

Ill.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliografico;
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IV.  Contar con el servicio social liberado por la Universidad;

V. Entregar seis fotos de estudio tamario titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco,
y

VI. Pagar el arancel correspondiente.
7. Unavez cubiertos los requisitos, se procedera a la toma de protesta de ley.

ARTICULO 149. De las particularidades de la opcién de titulacién por informe sobre el
servicio social

1. La opcién de titulacion por informe sobre el servicio social tiene por objeto reconocer la
integracion y aplicacion de los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas durante
la formacioén profesional, mediante la evaluacion de la experiencia y los resultados derivados de
la prestacion del servicio social.

2. Consiste en la elaboracién de un producto escrito, conforme a los manuales de titulacién, con
enfoque disciplinario o interdisciplinario, en el que se analice la experiencia del servicio social y
sus resultados, el cual debera presentarse y defenderse publicamente en examen ante un
jurado.

3. El egresado podra elegir la opcidn de titulacion por informe sobre el servicio social, si:
I.  Hatranscurrido menos de un afio de haber concluido y liberado el servicio social, y

II.  Elservicio social cumple con los requisitos para la emision del dictamen favorable conforme
al manuales de titulacion correspondientes y el articulo 159.

4. Para el registro de la opcién de titulacién, el egresado debera, ademas de lo establecido en el
articulo 139 y 144:

I.  Contar con el dictamen favorable vigente, emitido por el Comité de Evaluacién Académica.
Il.  Respecto al requisito del servicio social para licenciatura:

a) Tener liberado el servicio social por la Universidad, excepto las licenciaturas de
Psicologia y Nutricién y ciencia de los alimentos.

b) Tener aceptado el quinto reporte de servicio social por la Universidad, hasta el quinto
mes de servicio social, en el caso de las licenciaturas de Psicologia y Nutricion y ciencia
de los alimentos.

Ill. Realizar el pago del arancel correspondiente a la asesoria.

5. Paraeldesarrollo del informe sobre el servicio social se aplicara lo establecido para tales efectos
en este titulo y los manuales de titulacion correspondientes.
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6. LaJefatura de Area enviara a través de correo electronico institucional a la persona responsable
de servicio social y titulacion, el informe sobre el servicio social aprobado y el oficio de votos
conforme al manual de servicios escolares.

7. Para finalizar el proceso de titulacién por esta opcion, el egresado debera:
I.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el area de Tesoreria de la Universidad;
II.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliografico;
Ill.  Contar con el servicio social liberado por la Universidad;
IV. Entregar seis fotos de estudio tamafio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco, y
V. Pagar el arancel correspondiente.
8. Unavez cubiertos los requisitos, se procedera a la programacién del examen profesional.

ARTICULO 150. De las particularidades de la opcién de titulacion por reporte de experiencia
profesional

1. La opcidn de titulacion por reporte de experiencia profesional tiene por objeto reconocer la
aplicacién en el campo laboral de los conocimientos y competencias adquiridas del egresado
durante su formacién profesional, mediante el analisis de experiencias vinculadas con el area
disciplinaria del egresado.

2. Consiste en la elaboracién de un trabajo escrito, conforme a los manuales de titulacién, en el
gue se describan experiencias profesionales significativas relacionadas con la formacién
recibida, sustentadas con documentos testimoniales que evidencien los conocimientos y
habilidades profesionales del egresado, el cual debera ser presentado y defendido publicamente
en examen ante un jurado.

3. El egresado podra elegir la opcién de titulacion de reporte de experiencia profesional, si:

I.  Cuenta con cinco afios laborados en areas afines a su ambito de ejercicio profesional,
posterior al egreso del programa académico, y

II.  Suexperiencia profesional cumple con los requisitos para la emisién del dictamen favorable
conforme al manuales de titulacion correspondientes y el articulo 160.

4. Para el registro de la opcidn de titulacién, el egresado debera, ademas de lo establecido en el
articulo 139 y 144:

I.  Contar con el dictamen favorable vigente, emitido por el Comité de Evaluacién Académica.
II.  Respecto al requisito del servicio social para licenciatura:
a) Tener liberado el servicio social por la Universidad, excepto las licenciaturas de

Psicologia y Nutricidon y ciencia de los alimentos, y
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b) Tener aceptado el quinto reporte de servicio social por la Universidad, hasta el quinto
mes de servicio social, en el caso de las licenciaturas de Psicologia y Nutricién y ciencia
de los alimentos.

lll.  Realizar el pago del arancel correspondiente a la asesoria.

5. Para el desarrollo del reporte de experiencia profesional se aplicara lo establecido para tales
efectos en el presente titulo y los manuales de titulacion correspondientes.

6. LaJefatura de Area enviara a través de correo electronico institucional a la persona responsable
de servicio social y titulacion, el reporte de experiencia profesional aprobado y el oficio de votos
conforme al manual de servicios escolares.

7. Para finalizar el proceso de titulacién por esta opcion, el egresado debera:
I.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el &rea de Tesoreria de la Universidad;
II.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliografico;
Ill.  Contar con el servicio social liberado por la Universidad;
IV. Entregar seis fotos de estudio tamafio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco, y
V. Pagar el arancel correspondiente.

8. Unavez cubiertos los requisitos, se procedera a la programacién del examen profesional.
ARTICULO 151. De las particularidades de la opcidn de titulacién por trabajo practico

1. La opcién de titulacién por trabajo practico tiene por objeto reconocer la aplicacion de los
conocimientos y competencias adquiridas durante la formacion profesional, mediante el
desarrollo de propuestas creativas e innovadoras orientadas a resolver problematicas de la
disciplina.

2. Consiste en la elaboracion de un trabajo practico, conforme a los manuales de titulacion, que
represente una aportacion creativa e innovadora para atender necesidades o problemas
concretos del campo profesional o disciplinario, el cual debera ser presentado y defendido
publicamente en examen ante un jurado.

3. Para el registro de la opcion de titulacion, el egresado debera, ademas de lo establecido en el
articulo 139 y 144:

I.  Contar con el dictamen favorable vigente, emitido por el Comité de Evaluacion Académica
conforme al articulo 161.

II.  Respecto al requisito del servicio social para licenciatura:
a) Tener liberado el servicio social por la Universidad, excepto las licenciaturas de

Psicologia y Nutricidon y ciencia de los alimentos, y
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b) Tener aceptado el quinto reporte de servicio social por la Universidad, hasta el quinto
mes de servicio social, en el caso de las licenciaturas de Psicologia y Nutriciéon y Ciencia
de los Alimentos.

lll.  Realizar el pago del arancel correspondiente a la asesoria.

4. Parael desarrollo del trabajo practico se aplicara lo establecido para tales efectos en el presente
titulo y en los manuales de titulacién correspondientes.

5. La persona responsable del programa académico enviara a través de correo electronico
institucional a la persona responsable de servicio social y titulacién, el trabajo practico aprobado
y el oficio de votos conforme al manual de servicios escolares.

6. Para finalizar el proceso de titulacién por esta opcion, el egresado debera:
I.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el &rea de Tesoreria de la Universidad;
II.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliografico;
Ill.  Contar con el servicio social liberado por la Universidad para licenciatura;
IV. Entregar seis fotos de estudio tamafio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco, y
V. Pagar el arancel correspondiente.
7. Una vez cubiertos los requisitos, se procedera a la programacion del examen profesional o de
grado.

ARTICULO 152. De las particularidades de la opcion de titulacion por tesis

1. La opcidn de titulacién por tesis tiene por objeto reconocer la capacidad del egresado para
desarrollar investigaciéon y generar conocimientos vinculados con su area de formacion y
experiencia profesional.

2. Consiste en la elaboracion de un trabajo de investigacion, conforme a los manuales de titulacion,
que constituya una propuesta original de conocimiento, demuestre el dominio del tema, su
relacién con la disciplina y dominio de la habilidad investigativa. Su profundidad y complejidad
seran acordes con el nivel educativo del que se egresa. Dicho trabajo debera ser presentado y
defendido publicamente en examen ante un jurado.

3. Para el registro de la opcion de titulacion, el egresado debera, ademas de lo establecido en el
articulo 139 y 144

I.  Contar con el dictamen favorable vigente, emitido por el Comité de Evaluacion Académica
conforme al articulo 162.

Il.  Respecto al requisito del servicio social para licenciatura:
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a) Tener liberado el servicio social por la Universidad, excepto las licenciaturas de
Psicologia y Nutricién y ciencia de los alimentos, y

b) Tener aceptado el quinto reporte de servicio social por la Universidad, hasta el quinto
mes de servicio social, en el caso de las licenciaturas de Psicologia y Nutricién y ciencia
de los alimentos.

lll.  Realizar el pago del arancel correspondiente a la asesoria.

4. Para el desarrollo de la tesis se aplicara lo establecido para tales efectos en el presente titulo y
los manuales de titulacién correspondientes.

5. La persona responsable del programa académico enviara a través de correo electrénico
institucional a la persona responsable de servicio social y titulacion, la tesis aprobada y el oficio
de votos conforme al manual de servicios escolares.

6. Para finalizar el proceso de titulacién por esta opcion, el egresado debera:
I.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el &rea de Tesoreria de la Universidad;
II.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliografico;
Ill.  Contar con el servicio social liberado por la Universidad para licenciatura;
IV. Entregar seis fotos de estudio tamafio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco, y
V. Pagar el arancel correspondiente.

7. Una vez cubiertos los requisitos, se procedera a la programacion del examen profesional o de
grado.

ARTICULO 153. De las particularidades de la opcion de titulacion por tesina

1. La opcién de titulacién por tesina tiene por objeto reconocer la capacidad del egresado de
especialidad para analizar temas o problematicas vinculadas con su area de especializacion.

2. Consiste en la elaboracién de un trabajo académico documental de caracter monogréfico,
conforme a los manuales de titulacion, que aborde un tema relevante o problematica
relacionada con la disciplina, el cual debera ser presentado y defendido publicamente en
examen ante un jurado.

3. Para el registro de la opcion de titulacién, el egresado debera, ademas de lo establecido en el
articulo 139 y 144:

I.  Contar con el dictamen favorable vigente, emitido por el Comité de Evaluacion Académica
conforme al articulo 163.

Il. Realizar el pago del arancel correspondiente a la asesoria.
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4. Para el desarrollo de la tesina se aplicara lo establecido para tales efectos en el presente titulo
y los manuales de titulacidn correspondientes.

5. La Coordinacion de Posgrado enviara a través de correo electronico institucional a la persona
responsable de servicio social y titulacién, la tesina aprobada y el oficio de votos conforme al
manual de servicios escolares.

6. Para finalizar el proceso de titulacién por esta opcion, el egresado debera:
I.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el area de Tesoreria de la Universidad;
II.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliografico;
Ill.  Entregar seis fotos de estudio tamafio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco;
IV. Pagar el arancel correspondiente, y
7. Una vez cubiertos los requisitos, se procedera a la programacién del examen profesional o de
grado.

ARTICULO 154. De las particularidades de la opcion de titulacion por EGEL

1. Laopcién de titulacion por Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL) consiste en
la acreditacion del examen equivalente al programa académico cursado, aplicado por el Centro
Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior (CENEVAL), para evaluar los conocimientos
y habilidades esenciales para el ejercicio profesional.

2. El egresado podra elegir esta opcion de titulacion si acredita el EGEL correspondiente con un
resultado satisfactorio o sobresaliente y un puntaje minimo de 1000 puntos en la escala indice
del CENEVAL, conforme a las tablas de correspondencia contenidas en los manuales de
titulacion.

3. El egresado debera presentar el EGEL en las sedes y fechas determinadas por el CENEVAL,
realizando personalmente los tramites correspondientes en su portal oficial.

4. Cuando un programa académico no se encuentre contemplado en los manuales de titulacion,
el egresado podra solicitar por escrito la revision de equivalencia ante la Jefatura de Area
Académica, quien turnara el caso al Comité de Evaluaciéon Académica.

5. El Comité de Evaluacién Académica emitira el dictamen correspondiente y, en caso favorable,
se incorporara la equivalencia respectiva en el manual de titulacion.

6. Para el registro de la opcién de titulacion y finalizar el tramite, el egresado debera, ademas de
lo establecido en el articulo 139 y 144:
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I.  Entregar original y copia para su cotejo, del resultado obtenido en el EGEL emitido por el
CENEVAL, con un puntaje satisfactorio o sobresaliente, de minimo 1000 puntos en la
escala indice del CENEVAL;

Il.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el area de Tesoreria de la Universidad;
Ill.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliografico;
IV. Entregar seis fotos de estudio tamafio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco;
V. Contar con el servicio social liberado por la Universidad, y
VI. Pagar el arancel correspondiente.
7. Unavez cubiertos los requisitos, se procedera a la toma de protesta de ley.

ARTICULO 155. De las particularidades de la opcion de titulacion por EGEL para la
licenciatura en Médico Cirujano

1. Enelcaso de los egresados de la licenciatura en Médico Cirujano que seleccionan esta opcién,
para su registro deberd, ademas de lo establecido en el articulo 139 y 144:

I.  Obtener un dictamen favorable del protocolo de investigacién, emitido por el Comité de
Investigacion de la Division de la Salud, conforme al manual de titulacion del area de la
Salud y el articulo 164,y

Il.  Haber realizado el registro del servicio social en el servicio institucional en linea destinado
para ello y tener validada la carta de adscripcion por la Universidad.

2. Para el desarrollo del trabajo de investigacién se aplicara lo establecido para tales efectos en el
presente titulo y el manual de titulacién del area de la salud.

3. LaJefatura de Area Académica enviara a través de correo electronico institucional a la persona
responsable de servicio social y titulacion, el trabajo de investigacion aprobado y el oficio de
votos conforme al manual de servicios escolares.

4. Parafinalizar el proceso de titulacion, el egresado de la licenciatura en Médico Cirujano debera:

I.  Entregar original y copia para su cotejo, del resultado obtenido en el EGEL emitido por el
CENEVAL, con un puntaje satisfactorio o sobresaliente, de minimo 1000 puntos en la
escala indice del CENEVAL;

II.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el area de Tesoreria de la Universidad;
Ill.  Entregar constancia de no adeudos de material bibliografico;
IV. Entregar seis fotos de estudio tamafio titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco;

V. Contar con el servicio social liberado por la Universidad, y
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VI.  Pagar el arancel correspondiente.

5. Una vez cubiertos los requisitos, se procedera a la toma de protesta de ley.
ARTICULO 156. De las particularidades de la opcion de titulacion de examen tedrico-practico

1. Laopcion de titulacion de examen teérico-practico es la alternativa de titulacion mediante la cual
el egresado acredita, a través del Examen Escrito Teorico y del Examen Oral Préctico,
demuestra el dominio de los conocimientos, competencias disciplinares, habilidades clinicas y
criterios profesionales adquiridos durante su formacion en la licenciatura en Médico Cirujano,
conforme al manual de titulacién del &rea de la salud.

2. Para el registro de la opcién de titulacion, el egresado debera, ademas de lo establecido en el
articulo 139 y 144;

I.  Obtener un dictamen favorable del protocolo de investigacién, emitido por el Comité de
Investigacion de la Division de la Salud, conforme al manual de titulacion del area de la
Salud y el articulo 164,y

II.  Haber realizado el registro del servicio social en el servicio institucional en linea destinado
para ello y tener validada la carta de adscripcion por la Universidad.

3. Para el desarrollo del trabajo de investigacion se aplicara lo establecido para tales efectos en el
presente titulo y el manual de titulacién del area de la salud.

4. LaJefatura de Area Académica enviara a través de correo electronico institucional a la persona
responsable de servicio social y titulacion, el trabajo de investigacién aprobado y el oficio de
votos conforme al manual de servicios escolares.

5. Recibida la documentacidn correspondiente al punto anterior, el egresado deberd realizar el
pago del arancel correspondiente al Examen Escrito Te6rico, a mas tardar cuatro dias naturales
antes de la fecha de presentacién, conforme al calendario anual difundido en el sitio web de la
Universidad.

6. LaJefatura de Area Académica notificara al egresado el resultado en el Examen Escrito Tedrico
y enviara a través de correo electrénico institucional a la persona responsable de servicio social
y titulacién el acta de acreditacion.

7. Recibida la documentacion correspondiente al punto anterior, el egresado debera realizar el
pago del arancel correspondiente al Examen Oral Practico.

8. Cubierto el arancel del Examen Oral Préactico, la Jefatura de Area Académica procedera a la
programacion del examen, conforme al calendario anual difundido en el sitio web de la
Universidad.
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9. La Jefatura de Area Académica notificara al egresado el resultado en el Examen Oral Practico
y enviara a través de correo electrdnico institucional a la persona responsable de servicio social
y titulacion el acta de acreditacion.

10. Para finalizar el proceso de titulacién por esta opcion, el egresado debera:

I. Contar en el expediente de titulacion con las actas de acreditacion del Examen Escrito
Tedrico y del Examen Oral Practico;

Il.  Presentar constancia de no adeudos emitida por el area de Tesoreria de la Universidad;
lll.  Presentar constancia de no adeudos de material bibliografico;
IV.  Contar con el servicio social liberado por la Universidad;

V. Entregar seis fotos de estudio tamario titulo, blanco y negro, papel mate y fondo blanco, y
VI.  Pagar el arancel correspondiente.

11. Una vez cubiertos los requisitos, se procedera a la toma de protesta de ley.
Capitulo Ill. De los dictamenes de titulacién
ARTICULO 157. Del objeto y las disposiciones generales de los dictamenes de titulacion

1. Los dictamenes de titulacion tienen por objeto valorar la pertinencia, viabilidad académica y
cumplimiento de los requisitos aplicables a las distintas opciones de titulacién previstas en el
presente Reglamento, conforme a los criterios establecidos para cada modalidad.

2. Los dictamenes seran emitidos por el Comité de Evaluacién Académica o la instancia
competente que corresponda, previa revision de la documentacion presentada por el egresado
y de acuerdo con lo establecido para tales efectos.

3. Elresultado del dictamen debera constar por escrito y seré notificado al egresado por la persona
responsable del programa académico, ademas de remitirse a la persona responsable de
servicio social y titulacién para los efectos conducentes.

ARTICULO 158. Del dictamen para la opcion de estudios de posgrado

1. Para la emision del dictamen de la opcién de estudios de posgrado, el Comité de Evaluacién
Académica valorara que:

I.  Los contenidos del programa académico y el perfil de egreso del posgrado, sean afines o
respondan al desarrollo profesional del egresado;

89



UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON
REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

WEY

Il.  El programa de posgrado cuente con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la
Secretaria de Educacién Publica o esté incorporado a una institucién de educacién superior
gue pertenezca al Sistema Educativo Nacional,

Ill.  En el caso de programas que se imparten en el extranjero, se autorizaran aquellos que:

a) Tengan validez oficial en el pais de origen y sean susceptibles de revalidacion de
estudios en México, y

b) Cumplan con el criterio de calidad, para lo cual el Comité considerara los siguientes
elementos de la instituciéon o el programa académico de posgrado:

i) La institucion del posgrado tenga convenio con la Universidad;
i) Se haya otorgado beca para realizar el posgrado en el extranjero;

iii) Lainstitucion o el programa académico se encuentren regulados por acuerdos
internacionales firmados por México;

iv) La institucion cuente con un reconocimiento internacional, y

v) Documentos complementarios que puedan dar mayores elementos para
evaluar la pertinencia del posgrado como opcién de titulacién.

IV. El programa académico cuente como minimo con: en especialidad con 45 créditos, en
maestria con 75 créditos si se cursa después de la licenciatura o 30 créditos después de
la especialidad y en doctorado con 150 créditos si se cursa después de la licenciatura, 105
créditos después de la especialidad o 75 créditos después de la maestria, y

V. Lainstitucién de educacién superior donde se imparte el programa de posgrado en México
esté acreditada por la Federacion de Instituciones Mexicanas Particulares de Educacién
Superior o afiliada a la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior.

2. El egresado debera presentar a la persona responsable del programa académico, la
documentacién que compruebe que el posgrado cumple con todos y cada uno de los requisitos
antes mencionados.

3. El dictamen cuenta con una vigencia de tres afios a partir de la fecha de emision. Los
dictamenes vencidos podran ser actualizados, si el programa académico y la institucion de
educacion superior que lo imparte contina conservando los elementos evaluados.

ARTICULO 159. Del dictamen para la opcidon de informe sobre el servicio social

1. Para la emision del dictamen de la opcién de titulacion de informe sobre el servicio social, el
egresado debera entregar a la Jefatura de Area Académica, lo siguiente:
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I.  Carta de exposicion de motivos;
II.  Documento que identifique el problema que pretende analizar y sus posibles soluciones, y
Ill.  Reporte de actividades desarrolladas durante el servicio social.
2. A partir de la documentacidn anterior, el Comité de Evaluacion Académica valorara que:

I. Las actividades realizadas en el programa de servicio social propiciaron el andlisis y la
solucién de un problema especifico;

Il. Las actividades ejecutadas durante la prestacidn del servicio social involucren la aplicacion
y adquisicién de conocimientos y experiencias relacionadas con su profesion, y

Ill.  El problema presentado sea innovador, actualizado, creativo, original y contribuya al
desarrollo de la capacidad profesional del egresado.

3. El Comité de Evaluacion Académica dentro del proceso de valoracion, podra solicitar al
egresado que realice cambios en su propuesta, para lograr cubrir los criterios antes
mencionados.

4. Solo se podran tomar en cuenta para la elaboracién del dictamen, las actividades que se
encuentren amparadas en la documentacion presentada por el egresado.

5. El dictamen cuenta con una vigencia de un afio, a partir de la fecha de emision.
ARTICULO 160. Del dictamen para la opcion de reporte de experiencia profesional
1. Parala emision del dictamen de la opcion de titulacién de reporte de experiencia profesional, el
egresado debera entregar a la Jefatura de Area Académica, lo siguiente:

I.  Curriculum vitae, y

Il.  Original y copia para su cotejo, de las constancias laborales y/o testimoniales, emitidas por
las empresas donde presta o prestd sus servicios el egresado, en hoja membretada, con
sello y firma, que respalden los cinco afios laborados.

2. A partir de la documentacion anterior, el Comité de Evaluacién Académica valorara que, las
actividades desempefadas en esos cinco afios laborados sean congruentes con los estudios
de licenciatura realizados.

3. Solo se podra tomar en cuenta para la elaboracién del dictamen, la experiencia profesional que
se encuentre amparada en la documentacion de respaldo.

4. Eldictamen cuenta con una vigencia de un afo, a partir de la fecha de emision.
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ARTICULO 161. Del dictamen para la opcién de trabajo practico

1. Para la emision del dictamen de la opcion de titulacién de reporte de trabajo practico, el
egresado debera entregar a la persona responsable del programa académico un documento en
donde identifique el problema al que busca dar solucién.

2. A partir de la documentacion anterior, el Comité de Evaluacion Académica valorara que:
I.  El problema sea original;
II.  La solucién del problema represente una mejora en el &rea de la profesion, y
lll.  Sea una solucién innovadora y que garantice su validez, funcionamiento y utilidad.

3. El Comité de Evaluacion Académica dentro del proceso de valoracion, podra solicitar al
egresado que realice cambios en su propuesta, para lograr cubrir los criterios antes
mencionados.

4. Eldictamen cuenta con una vigencia de un afio, a partir de la fecha de emision.
ARTICULO 162. Del dictamen para la opcion de titulacién de tesis

1. Parala emision del dictamen de la opcién de titulacién de tesis, el egresado debera entregar a
la persona responsable del programa académico, un documento en el que exponga de forma
general la tematica de investigacion que planea desarrollar.

2. A partir de la documentacion anterior, el Comité de Evaluacion Académica valorard que la
propuesta sea innovadora, actualizada, creativa, original, disciplinar y/o multidisciplinar y
contribuya al desarrollo de la capacidad profesional del egresado.

3. El Comité de Evaluacion Académica dentro del proceso de valoracién, podra solicitar al
egresado que realice cambios en su propuesta, para lograr cubrir los criterios antes
mencionados.

4. Eldictamen cuenta con una vigencia de un afio, a partir de la fecha de emision.
ARTICULO 163. Del dictamen para la opcion de titulacién de tesina

1. Parala emisién del dictamen de la opcién de titulacion de tesina, el egresado debera entregar
a la persona responsable del programa académico, una propuesta de desarrollo conforme a lo
establecido en los respectivos manuales de titulacion.

2. Apartir de ladocumentacion anterior, el Comité de Evaluacion Académica valorara, la propuesta
de desarrollo sea innovadora, actualizada, creativa, original, disciplinar o multidisciplinar y
contribuya al desarrollo de la capacidad profesional del egresado.

3. El Comité de Evaluacién Académica dentro del proceso de valoracion, podra solicitar al
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egresado que realice cambios en su propuesta, para lograr cubrir los criterios antes
mencionados.

4. Eldictamen cuenta con una vigencia de un afio, a partir de la fecha de emision.

ARTICULO 164. Del dictamen del trabajo de investigacién para la titulacion de Médico
Cirujano

1. Para la emision del dictamen del trabajo de investigacion para las opciones de titulacién de la
licenciatura en Médico Cirujano, el egresado debera:

I.  Elaborar el protocolo de investigacion de forma conjunta con el director del trabajo de
investigacion, preferentemente acorde a las lineas de investigacion establecidas por el
Comité de Investigacion de la Division de Ciencias de la Salud, y

II. Utilizar la guia para elaboracién de protocolo de investigacion conforme al manual de
titulacion del &rea de la salud.

2. Concluido el protocolo de investigacion, el director del trabajo de investigacion enviard via
electrénica institucional al secretario del Comité, para su evaluacion.

3. ElComité tendrd un plazo no mayor de 60 dias naturales para emitir su dictamen, el cual puede
ser aprobado, rechazado o bien aprobado con recomendaciones, en el Gltimo caso el egresado
tendra 15 dias habiles, para atender las recomendaciones y que el proyecto de investigacién
sea aprobado.

4. Eldictamen cuenta con una vigencia de un afio, a partir de la fecha de emision.
Capitulo IV. Del desarrollo y seguimiento de las opciones de titulacién
ARTICULO 165. De la designacion y registro del asesor o director

1. Para las opciones de titulacién que requieren el desarrollo de un producto, ya sea informe,
reporte, trabajo de investigacion, tesina o tesis, se designard un asesor en el caso de
licenciatura y maestria, asi como un director en el caso de doctorado, como el responsable de
orientar el disefio y desarrollo del producto, brindando asesoria en los aspectos tedricos,
metodoldgicos y técnicos que resulten necesarios para su adecuada realizacion.

2. Lapersona responsable del programa académico designara al asesor y director, considerando
la tematica de investigacion.

3. El expediente académico de los asesores y directores deberd estar validado por Secretaria
General Escolar.

4. Podré fungir como persona asesora, quien relina los siguientes requisitos:
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I.  Contar con grado académico superior al nivel del programa académico que pretende
asesorar;

II.  Acreditar experiencia académica o profesional relacionada con la tematica del trabajo;

Ill.  Poseer conocimientos metodol6égicos necesarios para orientar el desarrollo del trabajo, y

IV.  Cumplir con los demas requisitos de calidad que se establezcan en el programa académico

en el cual participara.
Podra fungir como director de tesis doctoral quien redna los siguientes requisitos:
I.  Contar con el grado de doctor;

II.  Acreditar experiencia académica, profesional o de investigacion relacionada con la
temética de la tesis;

Ill.  Mantener una trayectoria de generacion o aplicacion del conocimiento congruente con la
linea de investigacion del programa académico;

IV.  Contar con produccion académica o cientifica reciente en su campo disciplinar, y

V.  Cumplir con los demas requisitos de calidad que se establezca en el programa académico
de doctorado en el cual participara.

Cuando la naturaleza de la investigacién lo requiera, se podra autorizar la designacion de un
coasesor o codirector, quienes colaborardn con el asesor o director en la orientacion y
seguimiento del trabajo de investigaciéon y deberan cumplir con los requisitos sefalados en los
apartados 4 o 5 de este articulo, segun corresponda.

Para los trabajos interdisciplinarios, se asignara un asesor o director por egresado, conforme al
area de conocimiento o perfil.

ARTICULO 166. Del cambio de asesores, coasesores, directores y codirectores

1.

El egresado de licenciatura o maestria y el estudiante de doctorado, podra solicitar de manera
justificada el cambio de la persona asesora, coasesora, directora o codirectora a través de la
persona responsable del programa académico, la cual valorara la procedencia de la solicitud.
En caso de ser autorizada, se notificara por escrito a todos los involucrados dentro de los quince
dias habiles siguientes.

La persona asesora, coasesora, directora o codirectora podra renunciar mediante escrito
dirigido a la persona responsable del programa académico. Recibida la renuncia se procedera
a designar a una nueva persona que dé continuidad al desarrollo del trabajo y lo notificara por
escrito a la Secretaria General Escolar a todos los involucrados dentro de los quince dias habiles
siguientes.
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En ambos casos para la nueva asignacion se debera cumplir con lo dispuesto en el articulo 165,
respecto a la designacién y registro del asesor o director.

ARTICULO 167. De los trabajos colectivos

Cuando la extension, abordaje y complejidad de la tesis o trabajo practico lo justifiquen, podran
desarrollarse trabajos colectivos con la participacion de dos personas egresadas, bajo los siguientes
supuestos y requisitos:

I.  Entre egresados del mismo programa académico, con autorizacién de la persona
responsable del programa académico, o

II. Entre egresados de distintos programas académicos del mismo nivel, cuando ademas
exista un enfoque interdisciplinario, con autorizacién de las personas responsables los
programas académicos correspondientes. En este caso, cada egresado contara con un
asesor representante de su programa académico y el jurado debera integrarse por
representantes de ambos programas.

ARTICULO 168. De laduracion y desarrollo de la asesoria para licenciatura y maestria

Cuando el egresado de licenciatura o maestria haya realizado el registro de la opcién de
titulacién conforme a lo previamente sefialado, la persona responsable del programa académico
designara al asesor, considerando la temética de investigacion, a mas tardar en quince dias
habiles posteriores al registro de la opcion.

La duracién méxima de la asesoria para los programas de licenciatura y maestria, se ajustara
a lo siguiente:

I.  Para las opciones de tesis, trabajo practico y tesina sera de ocho meses;

II. Paralas opciones de informe sobre servicio social y reporte de experiencia profesional sera
de cinco meses, y

lll.  Para el desarrollo del trabajo de investigacion en la licenciatura en Médico Cirujano sera
de doce meses.

Se tomara como fecha de inicio de la asesoria, la fecha a partir de que se notifique por escrito
al egresado la persona que lo va a asesorar, excepto para la licenciatura en Médico Cirujano
gue se tomara como fecha de inicio la fecha de autorizacion del protocolo del trabajo de
investigacion.

El proceso de asesoria se realizard con fundamento en los lineamientos establecidos para ello
en los respectivos manuales de titulacion.
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5. La persona responsable del programa académico podra autorizar un periodo de asesoria extra,
por un lapso no mayor a dos meses después del término sefialado en el apartado 2, con
fundamento en los lineamientos establecidos para ello en los respectivos manuales de titulacion,
excepto en la licenciatura en Médico Cirujano que se podra ampliar por seis meses.

6. En caso de que el periodo de asesoria rebase el limite establecido o no amerite prérroga, el
asesorado debera tramitar una renovacion de este y realizar el pago respectivo en los casos
que corresponde.

ARTICULO 1609. De la finalizacion de la asesoria para licenciatura y maestria

1. Concluidas las asesorias y finalizado el trabajo, reporte, informe, tesina o tesis, la persona
asesora contara con un plazo de quince dias habiles para emitir su voto aprobatorio conforme
al formato institucional, siempre que el documento cumpla, a su juicio, con los requisitos de
forma y contenido establecidos en los manuales de titulacion correspondientes. En caso de no
aprobar el trabajo, debera emitir por escrito la justificacion respectiva conforme al manual
aplicable.

2. Unavez obtenido el voto aprobatorio por parte del asesor, la persona responsable del programa
académico contara con quince dias habiles para designar a los demas revisores, quienes
tendran veinte dias hébiles para examinar el documento previamente avalado por el asesor y
emitir su voto aprobatorio conforme al formato institucional o hacer las observaciones de
correccion:

I.  Cuando las observaciones se refieran a aspectos de ortografia, sintaxis o presentacion, el
egresado debera atenderlas en un plazo no mayor a veinte dias naturales contados a partir
de la notificacién del dictamen y entregar nuevamente el trabajo corregido a los revisores.

II.  Silas observaciones versan sobre el contenido, los revisores y el asesor deberan reunirse
para establecer un criterio conjunto y comunicar al egresado las modificaciones requeridas,
las cuales deberan ser atendidas y presentadas en un plazo de treinta dias naturales.

3. Si el egresado no realiza los ajustes requeridos en el tiempo otorgado, se considerara que
requiere mayor tiempo de asesoria para concluir el trabajo, por lo que debera realizar el tramite
correspondiente.

4. Una vez obtenidos los votos aprobatorios, la persona responsable del programa académico
entregara via correo electrénico institucional a la persona responsable de servicio social y
titulacién, en un plazo no mayor a diez dias naturales:

I.  El oficio de votos aprobatorios conforme al manual de servicios escolares;

Il.  Eltrabajo final en formato digital PDF, previamente autorizado con los votos aprobatorios,
y
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Ill.  El oficio de asignacion de jurado, suplentes y fecha de examen profesional o de grado.

El oficio de votos aprobatorios tendra vigencia de un afio contado a partir de la fecha de visto
bueno del Gltimo miembro. Transcurrido dicho plazo, la persona responsable del programa
académico debera solicitar al asesor y los revisores, a través de responsable del programa
académico, ratificar la vigencia por medio de la actualizacién del formato institucional de votos
aprobatorios.

En caso de requerirse actualizacion del trabajo, el egresado contara con un plazo de treinta dias
habiles para realizar las modificaciones solicitadas. Si el plazo requerido fuera mayor, debera
reiniciar el proceso de asesoria y cubrir los costos correspondientes.

ARTICULO 170. Del Comité Doctoral en el desarrollo de la tesis

El Comité Doctoral es la instancia académica colegiada encargada de supervisar, dar
seguimiento y evaluar el desarrollo de la tesis doctoral. Tendra por objeto garantizar la calidad
académica de la investigacion, verificar el cumplimiento del plan de trabajo y emitir los
dictamenes que correspondan respecto de los avances y de la procedencia de la presentacion
de la tesis para la obtencion del grado.

El Comité Doctoral estara integrado por el director de tesis y dos académicos que deberan
cumplir también los requisitos establecidos en el articulo 165.

Los integrantes del Comité Doctoral seran designados por el Coordinador de Posgrado a cargo
del programa académico.

Los integrantes del Comité Doctoral deberan actuar con objetividad, imparcialidad y apego a los
principios de integridad académica durante el seguimiento y evaluacion de la investigacion
doctoral.

La integracién del Comité Doctoral podra modificarse por causas justificadas, previa valoracion
y autorizacion de Coordinador de Posgrado a cargo del programa académico.

Durante el desarrollo de la investigacion, el estudiante deberé presentar los avances y productos
académicos que establezca el programa académico, los cuales seran evaluados por el Comité
Doctoral.

ARTICULO 171. De la finalizacion de la tesis doctoral y la emision de los votos

Concluida la tesis doctoral, el Comité Doctoral contard con un plazo de quince dias habiles para
emitir el voto aprobatorio conforme al formato institucional.

Una vez obtenido el voto aprobatorio por el Comité Doctoral, la Coordinacién de Posgrado
contara con cinco dias habiles para designar a los dos revisores, quienes tendran quince dias
naturales para dar lectura al documento previamente avalado por el Comité Doctoral.
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La Coordinacién de Posgrado correspondiente entregara via correo electronico institucional a
la persona responsable de servicio social y titulacion:

I.  El oficio de votos aprobatorios conforme al manual de servicios escolares;

II.  Eltrabajo final en formato digital PDF, previamente autorizado con los votos aprobatorios,
y

Ill.  Oficio de asignacién de jurado, suplentes y fecha de examen de grado.

El oficio de votos aprobatorios tendra vigencia de un afio contado a partir de la fecha de visto
bueno del dltimo miembro. Transcurrido dicho plazo, la Coordinacién de Posgrado debera
solicitar al Comité Doctoral, ratificar la vigencia por medio de la actualizacién del formato de
votos aprobatorios.

ARTICULO 172. De la participacién de académicos e investigadores externos ala Universidad

La participacién de académicos e investigadores externos a la Universidad, en calidad de
asesores, directores, codirectores, integrantes del Comité Doctoral o miembros del jurado, tiene
como propdsito fortalecer la calidad, objetividad y pertinencia académica del trabajo a
desarrollar.

Su intervencién contribuye al enriquecimiento académico, la vinculacion con otras instituciones
y la evaluacion imparcial del trabajo, con apego a criterios de excelencia académica.

La participacion de académicos e investigadores externos a la Universidad, estara condicionada
al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 165.

Capitulo V. De la obtencién del titulo o grado

ARTICULO 173. De las opciones de titulacién que no requieren examen profesional o de

grado

Las siguientes opciones de titulacion que no requieran examen profesional o de grado, la obtencién
del titulo o grado podra formalizarse mediante acto protocolario o a través del procedimiento
administrativo que determine la Universidad para la toma de protesta, una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos establecidos en este Reglamento:

I.  Excelencia académica;
II. Desempefio académico;
Ill.  Estudios de posgrado;
IV. Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL);

V. Examen teérico-practico, y
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VI.  Alto rendimiento académico.
ARTICULO 174. De las generalidades de los actos protocolarios

1. Sedifundiran en el sitio web de la Universidad, el calendario de fechas disponibles para la toma
de protesta mediante acto protocolario, para que los egresados interesados puedan seleccionar
la fecha que mas les convenga asistir, previo cumplimiento de los requisitos.

2. En colaboracién con el area académica, la persona responsable de servicio social y titulacion
integrara al equipo académico que dirigir4 cada acto protocolario.

3. Se establecera limite maximo de participantes y asistentes por participante, a partir de la
capacidad del espacio en el que se llevard a cabo el evento.

4. Los actos protocolarios seran publicos y se realizaran preferentemente de manera colectiva, en
modalidad presencial o mediante los medios tecnoldgicos autorizados por la Universidad.

5. Solo podra reprogramarse la participacion de un egresado en el acto protocolario por una
ocasion, si se notifica con anticipacion a la persona responsable de servicio social y titulacién
correspondiente y por una causa justificada.

6. Sielegresado no se presenta a un acto protocolario sin previa notificacién y justificacion, debera
cubrir nuevamente el costo correspondiente para su reprogramacion.

7. El desarrollo de los actos protocolarios considerara por lo menos los siguientes elementos:

I.  Lectura del dictamen o resolucién que acredita el cumplimiento de la opciéon de titulacion o
de obtencion de grado correspondiente;

.  Toma de la protesta de ley;

Ill.  Declaratoria de obtencion del titulo profesional o grado académico;
IV. Entrega de actas de titulacién y grado;

V. Levantamiento de firmas, y

VI.  Clausura del acto académico.
ARTICULO 175. De las opciones de titulacién que requieren examen profesional o de grado

El examen profesional o de grado es el evento de titulacion donde el egresado debera defender ante
un jurado el trabajo realizado y, a partir de la defensa del mismo, el jurado determina el resultado del
examen. Las opciones de titulacion a las que corresponde este examen son:

I. Tesis;

Il.  Informe sobre el servicio social;
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Ill.  Reporte de experiencia profesional;
IV. Tesina,y

V. Trabajo préctico.
ARTICULO 176. De las generalidades de los examenes profesionales o de grado
1. La fecha del examen profesional o de grado se definira con apoyo de la persona responsable

del programa académico y conforme a la disponibilidad del jurado.

2. Los exdmenes profesionales o de grado serén publicos, se realizardn de manera individual aun
cuando el producto se haya desarrollado de forma colectiva, en modalidad presencial o
mediante los medios tecnoldgicos autorizados por la Universidad.

3. Solo se podra reprogramar la fecha de examenes profesionales o de grado por causas de fuerza
mayor, considerando:

I.  Que no se retina el jurado;
IIl.  Por enfermedad del sustentante, o

Ill.  Cualquier otra causa que, a criterio de la persona responsable del programa académico, lo
justifique.

4. Si el sustentante no se presenta a un examen profesional o de grado sin previa notificacion y
justificacion, debera cubrir nuevamente el costo correspondiente para su reprogramacion.

5. Lanueva fecha de examen debera programarse dentro de un plazo no mayor a un afio contado
a partir de la fecha originalmente asignada. En este supuesto, el sustentante podra presentar el
mismo producto y, en su caso, integrarse el mismo jurado, previa autorizaciéon de la persona
responsable del programa académico.

6. Transcurrido dicho plazo, el jurado debera pronunciarse sobre la vigencia del trabajo, pudiendo
solicitar su actualizacién o autorizar la celebracién del examen conforme a lo dispuesto en
articulo 169 sobre la vigencia de los votos.

7. Eldesarrollo de los exdmenes profesionales o de grado considerara por lo menos los siguientes
elementos:

I.  Instalacién formal del acto académico;
II.  Exposicion del trabajo por parte del sustentante;
Ill.  Réplicay cuestionamientos formulados por los integrantes del jurado;

IV. Deliberacién privada del jurado y emision de la resolucion correspondiente;
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V. Comunicacién del resultado al sustentante y lectura del acta de examen si el resultado
fue aprobatorio;

VI.  Lectura del acta de mencion especial, cuando corresponda;
VIl. Toma de protesta de ley;
VIIl.  Entrega de actas de examen profesional o de grado;

IX. Levantamiento de firmas, y

X.  Clausura del acto académico.
ARTICULO 177. De la integracién del jurado para examenes profesionales o de grado

1. Eljurado estar4 compuesto por los siguientes integrantes:

I. Para licenciatura, especialidad y maestria, por tres miembros titulares: presidente,
secretario y vocal;

Il.  Para doctorado, por cinco miembros titulares: presidente, secretario y tres vocales, y
Ill.  En ambos casos, se asignara a dos suplentes.

2. Es recomendable la participacion de académicos e investigadores externos a la Universidad
como parte del jurado en los examenes profesionales o de grado, bajo los siguientes
parametros:

I.  En el caso de licenciatura, especialidades y maestrias, a un miembro del jurado, y
II.  En el caso de doctorado entre dos y tres miembros del jurado.

3. La Universidad promovera una mayor participacion de académicos externos en los jurados de
doctorado, en atencion al caracter investigativo de este nivel de estudios y a la necesidad de
asegurar evaluaciones independientes y de alto rigor académico.

ARTICULO 178. De las funciones de los miembros del jurado

1. Las funciones del jurado durante el examen profesional o de grado, seran las siguientes:
I.  El presidente debera:
a) Dirigir el desarrollo del examen, conforme a las normas y lineamientos aplicables;

b) Resolver cualquier incidente que se presente durante su desarrollo, con apego a la
normatividad vigente;

c) Realizar la presentacion formal del examen y, en caso de resultado aprobatorio, tomar
la protesta correspondiente, y
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d) En los exdmenes en que proceda, fungir como replicante en igualdad de condiciones
con los deméas miembros del jurado, siendo su intervencion la Gltima.

II. Elsecretario deberé:

a) Verificar la documentacién oficial del examen;

b) Asentar en el acta el desarrollo y el resultado del examen;

c) Dar lectura al acta al término del examen, y

d) En los exdmenes en que proceda, fungir como penultimo replicante.
Ill.  Elolos vocales deberan:

a) Participar en la réplica conforme al orden establecido, ocupando el primer turno cuando
sea asesor del trabajo, y

b) Emitir su voto respecto del desempefio del egresado.

2. Enelexamen de grado de doctorado, el orden de participacion de los vocales sera determinado
por el presidente del jurado.

3. Los suplentes formaran parte del jurado en el orden correspondiente y participaran en el examen
cuando alguno de los miembros titulares se vea imposibilitado para desempefiar su funcién.

ARTICULO 179. Del examen profesional o de grado no aprobado

1. En caso de que el examen profesional o de grado se declare no aprobado, el sustentante
contara con dos oportunidades adicionales para presentar su examen profesional o de grado,
con el mismo producto, jurado y votos, dentro de un plazo no mayor a un afio contado a partir
de la fecha en que se declar6 el resultado no aprobado, debiendo cubrir el pago
correspondiente en cada ocasion.

2. Transcurrido dicho plazo, podra presentar el examen profesional o de grado, debiendo cubrir
el pago correspondiente y apegandose a lo dispuesto sobre la vigencia de los votos
aprobatorios conforme al articulo 169 del presente Reglamento.

ARTICULO 180. Del tramite de titulo, diploma o grado

1. Cumplidos los requisitos para la obtencién del titulo, diploma o grado y formalizado el acto
correspondiente, o aprobado el examen profesional o de grado, la Secretaria General Escolar
procedera a gestionar la expedicion del titulo, diploma o grado respectivo.

2. Laemision electronica del titulo, diploma o grado ser& naotificada al interesado mediante correo
electrénico.
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3. En caso de haberse solicitado la expedicion fisica del titulo, diploma o grado, la Universidad
publicara en su sitio web la relaciéon de documentos disponibles para su entrega.

4. Lo dispuesto en este articulo se realizara conforme a los procedimientos establecidos por la
Secretaria General Escolar.

TITULO VII. DE LAS BECAS
Capitulo I. De las disposiciones generales
ARTICULO 181. De lafinalidad y naturaleza de las becas
1. El presente titulo establece las disposiciones que regulan la solicitud, otorgamiento, renovacion,

modificacion y cancelacién de las becas que concede la Universidad.

2. Las becas tienen por objeto contribuir a la equidad en la educacion superior, apoyando a los
estudiantes de licenciatura y posgrado en todas sus modalidades, atendiendo a sus
necesidades econdmicas, méritos académicos, deportivos, artisticos u otros criterios
institucionales.

3. Las becas consisten en la exencion total o parcial del pago de inscripcion, colegiaturas o ambos.
ARTICULO 182. De los principios rectores del otorgamiento de becas

El otorgamiento de becas se regird por los principios de equidad, proporcionalidad, mérito,
responsabilidad académica, buena conducta y confidencialidad de la informacion.

ARTICULO 183. Del tratamiento de solicitudes de aspirantes provenientes del bachillerato del
CECC

Para garantizar la equidad en los procesos de asignacion de beca, las solicitudes presentadas por
aspirantes provenientes del Centro de Estudios Cristobal Colon A.C., seran evaluadas de la misma
manera que todas las demas solicitudes.

ARTICULO 184. De la convocatoria de becas

1. La Universidad emitirhd convocatorias para el otorgamiento y renovacion de becas, las cuales
deberan contener:
I.  Requisitos de los solicitantes;

II. Tipos de becay porcentajes a otorgar;

Ill.  Plazosy lugares de solicitud;
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IV.  Procedimiento de evaluacion;
V. Forma de llevar a cabo el estudio socioeconémico;
VI.  Procedimiento de seleccioén, asignacion y entrega de resultados;
VII.  Condiciones para la conservacién y renovacion de las becas, y
VIll.  Formay plazos para la presentacion de inconformidades.
2. Las convocatorias se emitirdn de manera semestral, en los meses de mayo y noviembre.
3. Las convocatorias se difundiran en el sitio web de la Universidad y en los servicios
institucionales en linea.

ARTICULO 185. Del resguardo de la informacion de becas

La Universidad resguardard al menos durante cinco afios los expedientes integrados de los
estudiantes solicitantes y beneficiados con las becas.

Capitulo Il. De los tipos de becas, la solicitud y renovacion
ARTICULO 186.  De los tipos de becas

Las becas que otorga la Universidad se clasifican de la siguiente forma:
I.  Becas socioecondmicas;
Il. Becas deportivas;
lll.  Becas artisticas;
IV. Becas de excelencia;
V. Becas por convenio;
VI. Becas ejecutivas;
VII. Becas para jévenes profesionistas;
VIIl.  Becas para egresados UCC y

IX. Becas para internos del CECC.
ARTICULO 187. De las solicitudes y renovaciones de becas

1. Todos los interesados en obtener una beca deberan realizar la solicitud y cumplir con los
requisitos en los plazos establecidos por cada tipo de beca conforme a la convocatoria.
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2. Para los estudiantes de nuevo ingreso, el proceso de solicitud de beca se lleva a cabo durante
el proceso de inscripcién.

3. Los estudiantes con los siguientes tipos de becas requieren realizar el proceso de renovacion
conforme a las convocatorias correspondientes y mediante los servicios institucionales en linea:

. Becas socioeconémicas;
II. Becas deportivas, y
1. Becas artisticas.

4. Los estudiantes a quienes les fueron otorgados los siguientes tipos de becas, no requieren
realizar un proceso de renovacion:

I.  Becas de excelencia;
II.  Becas por convenio;
Il.  Becas ejecutivas;
IV. Becas para jovenes profesionistas;
V. Becas para egresados UCC, y
VI. Becas para internos del CECC.

5. Para mantener las becas en licenciatura escolarizada y mixta trimestral, los estudiantes
deberan:

I.  Realizar la solicitud en los plazos establecidos conforme al tipo de beca y lo establecido en
la convocatoria;

II. Haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho punto cero) en el ciclo académico
inmediato anterior al que solicita la beca;

Ill.  Haber acreditado en primera oportunidad las asighaturas cursadas en el ciclo inmediato
anterior;

IV. No haber sido sancionado por faltas graves y muy graves o por actos de violencia,
conforme al presente Reglamento, y

V. No tener adeudos con la administracién de la Universidad.

6. Las becas se otorgaran exclusivamente para el programa académico en el que se asignen;
tendran vigencia de un ciclo escolar.

7. No se otorgardn becas para cubrir pagos de cursos de regularizacién, evaluaciones
extraordinarias, evaluaciones de titulo de suficiencia, educacién continua, idiomas o tramites
administrativos.
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8. Para licenciatura mixta trimestral y posgrado, no aplicara la beca para recursar asignaturas
previamente reprobadas.

ARTICULO 188. De las becas socioeconémicas

1. Las becas socioeconémicas son un apoyo que se le ofrece a los estudiantes que demuestran
mediante un estudio, una necesidad de tipo socioecon6mico, para cursar un programa
académico en la Universidad.

2. Son requisitos para otorgar y renovar las becas socioecondmicas los establecidos en el articulo
187.

3. Paralicenciatura escolarizada y mixta semestral, la renovacion de este tipo de beca se realizara
cada ciclo escolar, conforme a la convocatoria.

4. Para la licenciatura mixta trimestral y posgrado, se realizara una solicitud Unica.
ARTICULO 1809. De las becas deportivas

1. Las becas deportivas son apoyos a estudiantes de los programas académicos de licenciaturas
escolarizadas y mixtas semestrales de la Universidad que destaquen en alguna disciplina
deportiva.

2.  Son requisitos para el otorgamiento y renovacion de la beca deportiva, ademas de los
considerados en el articulo 187, los siguientes:

I.  Evaluacion mediante prueba o valoracién de la trayectoria del solicitante, ambas a cargo
de la Coordinacion de Educacion Deportiva y conforme lo establezca la convocatoria;

Il.  Acreditar habilidades y destrezas correspondientes a algunas de las disciplinas deportivas
gue establezca la convocatoria correspondiente;

Ill.  Buena conducta y disciplina dentro y fuera del ambito deportivo;

IV. Participacion de la disciplina deportiva por la cual se le solicita u otorga la beca, conforme
lo disponga el manual de formacién integral, y

V.  Seguimiento por parte de la Coordinacion de Educacion Deportiva sobre las actividades en
las que representa a las organizaciones externas a la Universidad.

3. Larenovacion de este tipo de beca se realizara cada ciclo escolar, conforme a la convocatoria.
ARTICULO 190. De las becas artisticas

1. Las becas artisticas son apoyos a estudiantes de los programas académicos de licenciaturas
escolarizadas y mixtas semestrales que destaquen en alguna disciplina artistica.
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2. Son requisitos para el otorgamiento y renovacién de la beca artistica, ademas de los
considerados en el articulo 187, los siguientes:

I.  Evaluacién mediante prueba o valoracion de la trayectoria del solicitante, ambas a cargo
de la Coordinacidon de Difusion Cultural;

II.  Acreditar habilidades y destrezas correspondientes a alguna de las disciplinas artisticas
gue establezca la convocatoria correspondiente;

Ill.  Buena conducta y disciplina dentro y fuera del ambito cultural;

IV. Participacion de la disciplina artistica por la cual se le solicita u otorga la beca, conforme lo
disponga el manual de formacion integral, y

V. Seguimiento por parte de la Coordinacién de Difusién Cultural sobre las actividades en las
gue representa a las organizaciones externas a la Universidad.

3. Larenovacion de este tipo de beca se realizara cada ciclo escolar, conforme a la convocatoria.
ARTICULO 191. De las becas de excelencia

1. Las becas de excelencia son apoyos que se otorgan a los estudiantes de los programas
académicos de licenciaturas escolarizadas y mixtas semestrales, que procedan de algun
bachillerato con el que la Universidad tenga firmado un convenio de colaboracién académica.
En dicho convenio se especificaran las condiciones para acceder a este tipo de beca.

2. Para este tipo de beca no se requiere tramite de renovacion, el porcentaje de beca sera
asignado en el proceso de inscripcién y se mantendra constante durante todo el programa
académico, excepto en los casos establecidos en los articulos 200 y 201.

ARTICULO 192. De las becas por convenio

1. Las becas por convenio son apoyos aplicables a las licenciaturas escolarizadas y mixtas
semestrales, asi como maestrias escolarizadas y mixtas en las que se aplica un descuento en
inscripciones o colegiaturas de acuerdo al convenio de empresas e instituciones con el CECC.

2. El estudiante interesado en este tipo de becas debera realizar la solicitud durante el proceso de
inscripcion presentando la documentacion que acredite ser beneficiario o trabajador de la
empresa, segun corresponda.

3. Para este tipo de beca no se requiere trdmite de renovacion, el porcentaje de beca sera
asignado en el proceso de inscripcién y se mantendra constante durante todo el programa
académico, excepto en los casos establecidos en los articulos 200 y 201.
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ARTICULO 193. De las becas ejecutivas

1. Las becas ejecutivas son apoyos a los estudiantes de los programas académicos de las
licenciaturas en modalidad mixta trimestral que, por sus actividades laborales, profesionales o
personales, requieren un esquema educativo flexible.

2. Para este tipo de beca no se requiere tramite de renovacion, el porcentaje de beca sera
asignado en el proceso de inscripcién y se mantendra constante durante todo el programa
académico, excepto en los casos establecidos en los articulos 200 y 201.

ARTICULO 194. De las becas para jévenes profesionistas

1. Las becas para jévenes profesionistas son apoyos para profesionistas que hayan egresado de
la licenciatura de una instituciéon de educacion superior, incluyendo la Universidad, en los Gltimos
cinco afios y que deciden cursar un programa académico maestria en modalidad escolarizada
0 mixta en la institucion.

2. Este tipo de apoyo se otorga conforme a las promociones institucionales vigentes a los
estudiantes de los programas académicos de maestria en modalidad escolarizada o mixta.

ARTICULO 195. De las becas para egresados UCC

1. Las becas para egresados UCC constituye un reconocimiento a la fidelidad a los egresados de
algun programa académico de la Universidad, que deciden cursar un programa académico de
un nivel educativo consecutivo superior al cursado.

2. Este tipo de apoyo se otorga conforme a las promociones institucionales vigentes para los
estudiantes de los programas académicos de maestria o doctorado en modalidad escolarizada
y mixta.

ARTICULO 196. De las becas parainternos del CECC

1. Las becas para internos del CECC son apoyos para el personal académico y administrativo del
Centro de Estudios Cristobal Colén A.C., que desean cursar un programa académico, vinculado
a su formacion y area de desempenio profesional.

2. El personal interesado debera realizar su solicitud de beca a través de una carta de exposicion
de motivos.

3. Para el otorgamiento de la beca para internos del CECC, se valora los siguientes aspectos:
I.  Antigliedad laboral en la Universidad:
a) En el caso de personal administrativo, tener como minimo cinco afios de antigiiedad en

la institucion, o
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b) En el caso de personal académico, haber tenido como minimo cinco ciclos continuos
de carga académica.

Il. Eltipo de contratacion y la jornada laboral;

lll.  El desempefio laboral, considerando el cumplimiento de funciones, resultados,
evaluaciones y compromiso institucional,

IV. Larelacion y pertinencia del programa académico que pretende estudiar con las funciones
del puesto, el desarrollo profesional del trabajador o las necesidades institucionales;

V. La posibilidad de compatibilizar las actividades laborales con los horarios del programa
académico de interés, asi como el cumplimiento de las obligaciones institucionales;

VI. La ausencia de sanciones disciplinarias o administrativas, y
VII.  La opinién o recomendacion de la persona titular del area de adscripcién o jefe inmediato.
Capitulo Ill. De la autoridad competente, procedimiento y reconsideracién
ARTICULO 197. Del Comité de Equidad y Corresponsabilidad Social Educativa
1. Para la asignacion de las becas, sus porcentajes y resolver las reconsideraciones, la
Universidad integrard el Comité de Equidad y Corresponsabilidad Social Educativa.
2. ElI Comité esta integrado por:
I.  La persona titular de la Rectoria;
II. La persona titular de la Vicerrectoria;
Ill.  La persona titular del Departamento de Becas;
IV. La persona titular de la Jefatura de Tesoreria;
V. Lapersona titular de la Direccién General Académica;

3. Las personas integrantes del Comité tendran derecho a voz y voto, con excepcion de quienes
participen en calidad de invitados o asesores, quienes Unicamente tendran derecho a voz.

4. Corresponde al Comité:
I.  Analizar las solicitudes de beca y la documentacion que las respalde;

II. Valorar el cumplimiento de los requisitos y criterios establecidos en el presente
Reglamento;

lll.  Determinar, en los casos que proceda, el porcentaje de beca que resulte proporcional
conforme a las condiciones académicas, socioeconémicas e institucionales del solicitante;
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IV. Resolver las solicitudes de reconsideracioén relacionadas con el otorgamiento, renovacion,
modificacion o cancelacion de becas, y

V. Las deméds que le confiera la normativa universitaria.
ARTICULO 198. Del procedimiento general de las sesiones del Comité
1. El procedimiento para la revision de solicitudes y otorgamiento de becas comprendera de
manera general las siguientes etapas:
I.  Presentacion de la solicitud y documentacién correspondiente;
II.  Verificacion del cumplimiento de requisitos;

lll.  Evaluacién de la solicitud, incluyendo, cuando proceda, la realizacion de estudio
socioecondmico;

IV. Resolucién por parte de la autoridad competente, y
V. Notificaciéon de resultados a la persona solicitante.

2. Unicamente seran consideradas para evaluacion las solicitudes de beca presentadas dentro de
los plazos establecidos en la convocatoria correspondiente, que cumplan con la normativa
universitaria aplicable y acrediten la totalidad de los requisitos y documentacion solicitados.

ARTICULO 199. Del recurso de reconsideracion

1. En caso de que el estudiante solicitante no esté conforme con la resolucion del Comité, podra
presentar la solicitud de reconsideracién ante el mismo Comité, por conducto de la persona
titular del departamento de becas, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha que le
sea notificada la resoluciéon correspondiente.

2. La solicitud de reconsideracion deberd presentarse por escrito y contener, de manera clara y
concisa, las razones que motivan la inconformidad, adjuntando, en su caso, la documentacion
gue sustente su peticion.

3. Recibida la solicitud, la persona titular del departamento de Becas debera turnarla al Comité
para su analisis y resolucion.

4. El Comité resolvera la solicitud de reconsideracion en un plazo no mayor a diez dias habiles
contados a partir de la fecha de presentacion del escrito correspondiente.

5. La resolucion serd notificada al estudiante interesado a través de la persona titular del
departamento de becas.
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Capitulo IV. De la vigencia, renovacion y cancelacion de las becas

ARTICULO 200. De lareduccion de la beca

1. Los porcentajes de las becas para los estudiantes de las licenciaturas escolarizadas y mixtas
semestrales, se reduciran a partir del tercer ciclo, si se incurre en alguna de las siguientes

situaciones:

VI.

VII.

No haber obtenido promedio minimo 8.0 en el ciclo inmediato anterior;
No haber acreditado asignaturas en la primera oportunidad del ciclo inmediato anterior;

No cumplir de forma injustificada con los requisitos del otorgamiento y renovacion de las
becas deportivas y artisticas, conforme a lo dispuesto en los articulos 189 y 190;

Se compruebe que la condiciéon econdmica del padre, madre, tutor o titular que dio lugar a
la beca cambid;

Haber sido sancionado por la comision de falta grave, muy grave o por acto de violencia;
Omitir presentar informacién y documentacion requerida, y

Negarse a responder la entrevista o atender la visita domiciliaria para realizar el estudio
socioecondémico.

2. Lareduccion de beca consistira en la disminucién del 30% del monto previamente autorizado.

3. En caso de reduccion de beca, el estudiante podra solicitar una beca socioeconémica en la
siguiente convocatoria, siempre y cuando cumpla con los requisitos correspondiente a ese tipo
de beca. El caso se evaluara de la misma manera que todas las demas solicitudes.

ARTICULO 201. De la cancelacién de la beca

Las becas asignadas podran ser canceladas en alguna de las siguientes situaciones:

Haber falsificado informacién, alterado datos o documentos proporcionados en el proceso
de solicitud de beca o renovacion, previa resolucion del Comité de Integridad Estudiantil.
Ademas, se aplicard lo establecido para tales efectos en el Titulo VIII del presente
Reglamento;

En el caso de becas para internos CECC, que dejen de laborar para el Centro de Estudios
Cristobal Coldn A. C., los estudiantes conservaran la beca hasta que concluya el ciclo que
esté cursando, y

En el caso de becas deportivas y artisticas, si el estudiante no cumple durante dos ciclos
consecutivos los requisitos establecidos para el otorgamiento de esos tipos de beca, los
estudiantes conservaran la beca hasta que concluya el ciclo que esté cursando.
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ARTICULO 202. De la situacion de beca para estudiantes de reingreso

Los estudiantes que reingresen al mismo programa académico conforme a lo establecido para tales
efectos en el presente Reglamento, podran mantener el Ultimo porcentaje de beca que tenia
asignado antes de interrumpir sus estudios, siempre y cuando cumpla con lo establecido en el
articulo 187, de no hacerlo, se aplicara lo establecido para tales efectos en el articulo 200.

ARTICULO 203. De la situaciéon de beca para estudiantes de nuevo ingreso por equivalencia

Los egresados de la Universidad que cursen nuevos estudios del mismo nivel, en un programa
académico distinto a través del tramite de equivalencias de estudios, podran conservar el Ultimo
porcentaje de beca que tenia asignado en el programa académico anterior, siempre y cuando haya
pasado menos de un afio de haber estado inscrito o reinscrito en el anterior programa académico.

ARTICULO 204. De las becas para los programas simultaneos con reconocimiento de
asignaturas comunes

En el caso de estudiantes con beca y que cursen programas académicos de manera simultanea, con
reconocimiento de asignaturas comunes, podran obtener el mismo beneficio en el segundo programa
académico.

TITULO VIIl. DEL REGIMEN DE CONVIVENCIA E INTEGRIDAD
ACADEMICA

Capitulo I. De las disposiciones generales
ARTICULO 205. De la finalidad del régimen de convivencia e integridad académica

1. El régimen de convivencia e integridad académica es resultado de la interaccién entre los
derechos y deberes de los distintos estamentos de la comunidad universitaria, con la finalidad
de defender, animar y fomentar un clima de igualdad, de respeto, de participacion disciplinada,
servicio comprometido, responsabilidad y solidaridad.

2. Elrégimen de convivencia e integridad académica facilita la buena interrelacién entre todos los
miembros de la comunidad universitaria.

3. La Universidad debe asegurar y favorecer mediante su reglamentacion las garantias del
ejercicio de los derechos y obligaciones inherentes a todos los estudiantes.

4. Todo estudiante, integrante de la comunidad universitaria, esta obligado a respetar el marco
normativo institucional.
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5. El comportamiento de los integrantes de la comunidad universitaria dentro de la Universidad y
cuando le represente, ha de ser siempre correcto, en especial por lo que hace al respeto a todas
las personas y a las buenas costumbres, ya que éstos nunca han de desdecir de los ideales
educativos que se proclaman en los documentos vigentes ni lesionar la integridad de la imagen
de la Universidad.

ARTICULO 206. Del ambito de aplicacién del régimen de convivencia e integridad académica

1. El presente titulo es aplicable a todos los integrantes de la comunidad universitaria, incluyendo
estudiantes, egresados y estudiantes inactivas, que participen en actividades académicas,
institucionales o en representacion de la Universidad.

2. Las disposiciones seran aplicables a conductas realizadas dentro o fuera de las instalaciones
de la Universidad, incluyendo entornos digitales o cualquier espacio en el que se represente a
la institucion.

3. Podran ser objeto de andlisis y sancion aquellas conductas reportadas por instancias externas
cuando resulten compatibles con lo dispuesto en el presente Reglamento.

ARTICULO 207. De los principios del régimen de convivencia e integridad académica

El régimen de convivencia e integridad académica se regira por los principios de respeto, igualdad,
responsabilidad, participacion, integridad académica, proporcionalidad, debido proceso y presuncién
de inocencia.

Capitulo II. De la clasificacion de las faltas
ARTICULO 208.  De los tipos de faltas

Las faltas se clasifican segun los siguientes criterios:

I. Faltas contra la integridad académica, aquellas que afecten la honestidad y confiabilidad
en el aprendizaje, evaluacion e investigacion, ya sea de manera individual o colectiva,
cometidas dentro de la Universidad, fuera de ella, en espacios virtuales o en el ecosistema
tecnolégico;

Il. Faltas disciplinarias, aquellas que van en contra de la convivencia armonica, afecten los
derechos o impiden el cumplimiento de las obligaciones de la comunidad educativa,
dafiando el orden y adecuado desarrollo de los servicios académicos y administrativos de
la Universidad o perjudicando la imagen institucional, y

Ill.  Faltas por actos de violencia, aquellas que de manera intencional dafien la integridad fisica,
psicoldgica o moral de las personas que integran el entorno universitario.
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ARTICULO 209. De la gravedad de las faltas

Por su gravedad las faltas contra la integridad académica y las faltas disciplinarias se dividiran en
leves, graves y muy graves segun el grado de afectacion, conforme a lo siguiente:

Las faltas leves, son comportamientos o0 acciones imprudentes o por desconocimiento de
los estudiantes, que afectan el ambiente académico y la convivencia sin generar conflicto,
ni comprometen la integridad de la comunidad universitaria o la imagen institucional;

Las faltas graves, son comportamientos o acciones de los estudiantes con la intencién de
afectar el ambiente académico y la convivencia, causando una afectacién reparable,
generando una situacién que no afecta la integridad de la comunidad universitaria o la
imagen institucional, y

Las faltas muy graves, son comportamientos o acciones de los estudiantes con la intencién
de afectar el ambiente académico y la convivencia, causando una afectacién irreparable,
generando una situacion que afecta la integridad de la comunidad universitaria o la imagen
institucional.

ARTICULO 210. De las faltas contra la integridad académica

Son consideradas faltas contra la integridad académica, aplicables al alumnado en general:

Faltas leves:

a) Copiar parcialmente, parafrasear o usar ideas de un autor sin citar la referencia en
investigaciones, proyectos, exposiciones, soluciones de casos o cualquier otro tipo de
actividad o evidencia académicas;

b) Utilizar imagenes, videos, audios o disefios que sean autoria de otra persona sin citar
la referencia correspondiente en investigaciones, proyectos, exposiciones, soluciones
de casos o cualquier otro tipo de actividad o evidencia académica;

c) Utilizar las grabaciones o imagenes de actividades académicas con fines distintos a los
estrictamente académicos;

d) Acceder al ecosistema tecnoldgico institucional como correo electrénico, aulas virtuales,
sistemas, bases de datos o cualquier otro software institucional protegido mediante un
usuario y contrasefia personal, desde cuentas de terceros con o sin su consentimiento,
e

e) Incitar a otro estudiante a cometer cualquiera de las conductas previstas por este
apartado.

114



()

UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON
REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

Faltas graves:

a)

b)

c)

d)

a)

h)

Reincidir en la misma falta leve;

Presentar como propio un trabajo, proyecto o actividad cuya autoria corresponda a otra
persona, alin con su consentimiento;

Presentar como propio, un trabajo, proyecto, actividad, ideas, imagenes, videos, audios
o disefios, que sean generados por aplicaciones de inteligencia artificial, programas de
generacion de lenguaje natural o cualquier tecnologia o software similar, existiendo una
indicacién del docente de no usar esas herramientas;

Presentar un trabajo, proyecto, actividad, ideas, imagenes, videos, audios o disefios,
que sean generados por aplicaciones de inteligencia artificial, programas de generacion
de lenguaje natural o cualquier tecnologia o software similar, sin atender los criterios de
uso ético y académico establecidos por la Universidad;

Falsear datos en trabajos de investigacion, reportes o presentaciones;
Copiar o intentar copiar durante un examen o actividad evaluativa,;

Utilizar o intentar utilizar un material o recurso prohibido por el docente durante un
examen o actividad evaluativa, ya sea impreso o electrénico;

Incurrir en practicas ilicitas, que vulneran los derechos de autor, intelectuales o
industriales de terceros, sin obtener un beneficio personal, e

Incitar a otro estudiante a cometer cualquiera de las conductas previstas por este
apartado.

Faltas muy graves:

a)

b)

c)

d)

e)

Cometer una falta grave por segunda ocasion, sea la misma u otra diferente de las
mencionadas en la fraccién anterior;

Sustraer o0 hacer uso para fines no autorizados de documentacion, en la Universidad o
en organismos donde se le represente;

Presentar en la Universidad o en organismos donde se le represente, documentacion
falsificada en su forma y contenido;

Obtener, utilizar o transferir los datos personales o de otro miembro de la comunidad
universitaria, con o sin su autorizacién, buscando hacerse pasar por el otro en
actividades académicas o en el ecosistema tecnoldgico institucional;

Sustraer, difundir, usar o transferir, de manera gratuita u onerosa, material didactico,
examenes, software educativo o cualquier otro tipo de informacion académica o
institucional, sin autorizacion;
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f) Madificar o manipular informacién en el ecosistema tecnoldgico institucional desde
cuentas de terceros sin su autorizacion, tales como correo electrénico, aulas virtuales,
sistemas, bases de datos o cualquier otro software institucional protegido mediante un
usuario y contrasefa personal;

g) Incurrir en précticas ilicitas, que vulneran los derechos de autor, intelectuales o
industriales de terceros, obteniendo un beneficio personal;

h) Ofrecer dinero, servicios u otros objetos de valor material o inmaterial, con el fin de
persuadir a personal de la Universidad a realizar alguna accién en su beneficio personal
o de un tercero, e

i) Incitar a otro estudiante a cometer cualquiera de las conductas previstas por este
apartado.

ARTICULO 211. De las faltas disciplinarias

Son consideradas faltas disciplinarias, aplicables al alumnado en general:
I. Faltas leves:

a) Realizar actos que entorpezcan o interrumpan las actividades académicas y
extracurriculares, el servicio educativo, u otras afines, dentro y fuera de las instalaciones
de la Universidad, asi como en medios electrénicos de videoconferencia;

b) Utilizar dispositivos moéviles o electrénicos con fines distintos al desarrollo de la
actividades académicas y extracurriculares, generando distraccion o interrupcion en el
desarrollo de las mismas;

¢) Lainasistencia injustificada de todos los estudiantes del grupo a una o mas clases;

d) Acudir a actividades académicas y extracurriculares, sin contar y portar adecuadamente
con los elementos de seguridad e higiene sefialados en las reglas internas de los
espacios;

e) Desechar basura o cualquier tipo de residuo fuera de los recipientes destinados para tal
fin dentro de las instalaciones de la Universidad o donde se le represente;

f) Traer animales a las instalaciones de la Universidad que no sean requeridos para el
desarrollo de las actividades académicas o extracurriculares, con la excepcion de que
sirvan como apoyo emocional o a personas con discapacidad;

g) Consumir cualquier tipo de alimentos o bebidas en los espacios universitarios como
aulas, talleres, laboratorios, auditorios u oficinas, en los que no se encuentre permitido;

h) No identificarse a peticion del personal de la Universidad dentro de las instalaciones o
en actividades en las que la representan, con la credencial que lo identifique como
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miembro de la comunidad universitaria o en caso de no portarla, algin otro medio que
permita la identificacion;

i) El desacato a las disposiciones establecidas en el marco normativo institucional o las
emitidas por personal académico o administrativo que tengan por finalidad mantener la
seguridad, orden y la disciplina;

i) Rehusarse a colaborar o no guardar el debido orden en los simulacros o practicas de
desalojo de los edificios, que se practiquen como prevencion de dafios en casos de
siniestros o sucesos que entrafien peligro;

k) Estacionarse en espacios reservados y sefialados para personas con discapacidad,
mujeres embarazadas o adultos mayores;

[) Utilizar los recursos, espacios y bienes de la Universidad para fines distintos al
educativo o para el que esté autorizado su uso, y

m) Cambiar intencionalmente de lugar o utilizar cualquier mueble o equipo de las aulas,
laboratorios o talleres, sin permiso de la autoridad correspondiente.

Faltas graves:
Reincidir en la misma falta leve;

Realizar dentro de la Universidad o en espacios en los que esté siendo representada,
actividades politicas, sociales o religiosas sin autorizacion expresa de las autoridades
universitarias, incluyendo actos publicitarios o propagandisticos;

Conducir a exceso de velocidad o de manera imprudente en los estacionamientos o
accesos a la Universidad u obstaculizar el acceso o circulacion;

Consumir o fumar cualquier producto de tabaco, cigarrillos, cigarrillos electronicos o
dispositivos vaporizadores con usos similares, en espacios abiertos o cerrados en la
Universidad, por tratarse de una institucién libore de humo, o en visitas externas en
representacion de la Universidad en los que se encuentre prohibido por la empresa o
institucion;

Hacer uso de la imagen o papeleria institucionales sin autorizacién de la persona
responsable o con fines distintos a los estrictamente académicos;

Realizar, dentro o fuera de la institucion, actos que contradigan a la filosofia institucional o
desprestigien a la Universidad, incluyendo actos publicos con connotacion sexual;

Practicar cualquier deporte o actividad recreativa, dentro de las instalaciones de la
Universidad en areas ajenas a las destinadas para tales efectos;

No cubrir la reparacion o reposicion de materiales, equipos, herramientas o instalaciones
gue sean propiedad de la Universidad o de otro miembro de la comunidad universitaria,
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gue se hayan dafiado o deteriorado de manera por un descuido o negligencia manifiesta
por parte del estudiante;

No informar cuando por un descuido o negligencia manifiesta por parte del estudiante se
haya generado un dafio a materiales, equipos, herramientas o instalaciones que sean
propiedad de la Universidad o de otro miembro de la comunidad universitaria,

Difamar o calumniar a integrantes de la comunidad universitaria;

Hacer uso de la imagen de una persona miembro de la comunidad universitaria sin su
consentimiento.

Faltas muy graves:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Cometer una falta grave por segunda ocasion, sea la misma u otra diferente de las
mencionadas en la fraccién anterior;

Dafiar, maltratar o destruir de manera intencional materiales, equipos, herramientas o
instalaciones que sean propiedad de la Universidad o de otro miembro de la comunidad
universitaria;

Permanecer en las instalaciones de la Universidad, una vez que se cierran las puertas
de acceso, o en los dias en que no se labora, sin la autorizacién por escrito de la persona
responsable del programa académico;

Introducir o usar cualquier tipo de objeto, sustancia peligrosa o arma que pueda lesionar
a una persona, ya sea dentro de la Universidad o fuera de ella en actividades en las que
la representan;

Sustraer sin consentimiento del legitimo propietario bienes, ya sean de la Universidad
o de cualquier miembro de la comunidad universitaria,;

Introducir, consumir, distribuir, suministrar, vender o inducir al consumo de cualquier
tipo de bebida alcohdlica, droga ilegal o cannabis dentro de las instalaciones o en visitas
0 viajes en representacion de la Universidad,;

Presentarse bajo los efectos de intoxicacién alcohdlica o de cualquier otra droga ilegal
0 cannabis;

Consumir, descargar o difundir pornografia en las instalaciones de la Universidad o en
actividades realizadas fuera en representacion institucional;

No cumplir con las sanciones impuestas por las autoridades universitarias competentes
u obstaculizar las investigaciones y procedimientos sancionadores;

Realizar o incentivar actos que impidan el acceso a la Universidad, sus departamentos
0 areas 0 que obstaculicen el libre transito por la misma;
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k) Activar de manera intencional e injustificada los protocolos de seguridad o de proteccion
civil institucionales, e

[) Incitar a otro estudiante a cometer cualquiera de las conductas previstas por este
articulo.

ARTICULO 212. De las faltas por actos de violencia

Son consideradas faltas por actos de violencia, aplicables al alumnado en general:
I.  Faltas por acoso sexual:

a) Expresar insinuaciones, invitaciones, favores o propuestas a citas o encuentros de
caracter sexual;

b) Emitir expresiones o utilizar lenguaje que denigre a las personas o pretenda colocarlas
como objeto sexual;

¢) Insistir, sin consentimiento de la persona, en abordar temas sexuales;

d) Exhibir o enviar a través de algin medio de comunicacion carteles, calendarios,
mensajes, fotos, ilustraciones u objetos con imagenes o estructuras de naturaleza
sexual, no deseadas ni solicitadas por la persona receptora;

e) Realizar, sin consentimiento, contacto fisico, sugestivo o de naturaleza sexual, como
tocamientos, abrazos, besos, manoseo, jalones;

f) Espiar a una persona mientras ésta se cambia de ropa o esta en el sanitario;

g) Cometer discriminaciones y violencia fisica, verbal o psicolégica contra algin miembro
de la comunidad universitaria relacionada con su sexualidad, y

h) Enviar o difundir sin consentimiento textos, audios, imagenes o videos con contenidos
intimos, erdticos o pornograficos por cualquier medio, real o generados por inteligencia
artificial, en contra de algun integrante de la comunidad universitaria.

Il. Faltas por acoso escolar:

a) Consistente en uso intenso o repetido de expresiones escritas, verbales, visuales o
actos que tengan por intencion atemorizar, someter o causar un dafio fisico, emocional
0 de exclusion social en algun integrante de la comunidad universitaria, dentro o fuera
de las instalaciones o en medios electronicos, y

b) Retener, ocultar, sustraer, destruir, deteriorar o disponer sin consentimiento de bienes,
objetos, documentos personales, materiales académicos, recursos tecnoldgicos,
informacion digital o cualquier pertenencia de algun integrante de la comunidad
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universitaria, cuando dichas conductas tengan por objeto causar afectacion emocional,
intimidacidn, control, perjuicio o dependencia.

Ill.  Faltas por violencia fisica o psicoldgica:

a) Llevar a cabo o incitar a actos de agresion verbal o fisica de caracter dominantes,
agresivos, intimidatorios, humillantes u hostiles hacia una persona, dentro de las
instalaciones o fuera de ella en contra de miembros de la comunidad universitaria;

b) Presentar una actitud intimidatoria hacia otra persona, ya sea mediante gritos,
actitudes y postura corporal amenazante;

¢) Manifestar amenazas verbales o conductas fisicas que anticipen una agresion
inminente;

d) Expresar insultos sobre otra persona, denigrando y dafiando su autoestima;

e) Manifestar opiniones humillantes sobre otra persona, refiriéndose a su aspecto
fisico, a su conducta o alguna caracteristica en particular de su persona, su género
o identidad, color de piel, origen, entre otras;

f) Cuando una persona o un grupo de personas manifiestan injustificadamente un
rechazo extremo hacia otra persona, aislandolo deliberadamente y excluyéndolo de
toda actividad y relacién social en un entorno;

g) Expresar dudas sobre las capacidades o habilidades de una persona, ejerciendo
dafio emocional sobre ella para lograr un propésito determinado;

h) Expresar criticas desproporcionadas e injustificadas que denigran a una persona;

i) Participar como complice en cualquiera de los actos de violencia previamente
sefialados, y

j) Realizar actos reiterados de aislamiento, vigilancia, control, manipulacién o presion
emocional mediante medios fisicos o digitales que afecten la dignidad, libertad,
estabilidad emocional o desarrollo académico de miembros de la comunidad
universitaria.

Capitulo Ill. De las sanciones
ARTICULO 213. Del alcance de las sanciones

1. La determinacion de las sanciones sera aplicable para todos los programas académicos que
esté cursando el estudiante.

2. Las sanciones seran registradas en el expediente escolar del estudiante.
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ARTICULO 214. De las sanciones por faltas contra la integridad académica

Las sanciones para las faltas contra la integridad académica se podran aplicar de la siguiente forma:

En el caso de las faltas leves, siempre que se trate de la primera ocasién que se comete la
falta en la trayectoria académica del estudiante se impondra como sancién la amonestacién
escrita. En el caso de las faltas que por su naturaleza asi lo permitan, al estudiante se le
otorgara la posibilidad de corregir el trabajo considerando como calificacion maxima el
sesenta por ciento del valor originalmente asignado;

En el caso de las faltas graves, se impondra al estudiante como sancién expulsiéon de uno
a cinco dias héabiles, suspension de las actividades académicas y extracurriculares por el
mismo lapso y la nulidad de la actividad correspondiente. En caso de reincidencia de las
faltas leves, ademas de la sancién prevista en esta fraccion, el estudiante estara obligado
a acreditar el programa de formacion de integridad académica que la institucion le asigne,

y

En el caso de las faltas muy graves, se impondra al estudiante como sancién expulsion de
seis a diez dias, suspension de las actividades académicas y extracurriculares y la nulidad
de la actividad correspondiente. En caso de reincidencia de las faltas graves y muy graves,
ademés de la sancidn prevista, el estudiante estard obligado a acreditar el programa de
formacion de integridad académica que la institucion le asigne.

ARTICULO 215. De las sanciones por faltas disciplinarias

Las sanciones para las faltas disciplinarias se podran aplicar de la siguiente forma:

En el caso de las faltas leves, siempre que se trate de la primera ocasién que se comete la
falta en la trayectoria académica del estudiante se impondra como sancién la amonestacién
escrita;

En el caso de las faltas graves, se impondra al estudiante como sancién expulsiéon de uno
a siete dias hébiles y suspension de las actividades académicas y extracurriculares por el
mismo lapso, y

En el caso de las faltas muy graves, se impondréa al estudiante como sancién expulsion de
ocho a quince dias y suspension de las actividades académicas y extracurriculares por el
mismo lapso o expulsion definitiva de la Universidad.

ARTICULO 216. De la sancion aplicable a faltas por actos de violencia

La sancion que podra imponerse por actos de violencia es la expulsion de cinco a quince dias hébiles
y suspension de las actividades académicas y extracurriculares por el mismo lapso o expulsion
definitiva de la Universidad.
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ARTICULO 217. De las sanciones a egresados o estudiantes inactivos

En el caso de faltas cometidas por egresados o estudiantes inactivos en las instalaciones de la
Universidad o en las instituciones o empresas en que se encuentren prestando practicas o servicio
social, asi como en los procesos de titulacién; las sanciones que seran determinadas son:

I. En el caso de faltas leves, la amonestacién de la persona responsable del programa
académico;

II. En el caso de faltas graves, la suspensién de uno a cinco dias de servicios de la
Universidad o la suma de cuatro a veinte horas en el caso de practicas o servicio social, y

Ill.  En el caso de faltas muy graves, la suspension de seis a quince dias de servicios de la
Universidad o la suma de veintiiin a sesenta horas de practicas o servicio social, la baja
del programa registrado, la cancelacion del trabajo o la cancelacion de la opcién de
titulacion.

ARTICULO 218. De los criterios de individualizacion de la sancion

1. El Comité de Integridad Estudiantil, al determinar la aplicacion de las sanciones para las faltas
gue le compete, deberd considerar aspectos particulares de la persona, su intencion,
antecedentes disciplinarios, historial académico, formacién académica previa, medios de
ejecucion, actitud dolosa, consecuencias de la conducta y otros elementos que sean necesarios
para determinar con mayor certeza la sancién aplicable. La persona responsable del programa
académico deberé incluir esos aspectos en el informe de falta correspondiente con las pruebas
idoneas.

2. Las sanciones por faltas cuya ejecucion coincidan con los periodos de evaluacion del calendario
escolar o vacacional publicado por Secretaria General Escolar se suspenderan, reanudandose
su cumplimiento a partir de la conclusién del periodo correspondiente.

3. Las sanciones por actos de violencia podran ser aplicadas de manera inmediata a la resolucion
del Comité si implica un riesgo para la integridad de la persona afectada.

4. Side lainvestigacion de los hechos se advierte la posible comisién de dos o mas faltas por una
misma persona, el procedimiento se substanciard y se sancionard de acuerdo con la falta de
mayor gravedad.

ARTICULO 2109. De la reparacién de dafios

En el caso de las faltas que involucren dafios al patrimonio, instalaciones, equipos, herramientas,
materiales u objetos que sean propiedad de la Universidad o de la comunidad universitaria, el
responsable estard obligado a reparar los dafios que de manera intencional o imprudencial realice.
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ARTICULO 220. De las sanciones alternativas

1. Las sanciones aplicables a las faltas leves y graves previstas en los articulos 214, 215y 217,
asi como aquellas de gravedad equivalente contempladas en el articulo 216, podran sustituirse
en los casos en que la persona implicada cumpla con los siguientes requisitos:

I.  No haber recibido sancién previa por el Comité de Integridad Estudiantil;

II.  No exista riesgo para la seguridad o la integridad fisica o psicolégica de alguna persona
afectada;

lll.  Haya colaborado con la investigacion de los hechos, y
IV. Haya cubierto la reparacion del dafio causado.

2. Las sanciones sustitutas seran propuestas por la persona responsable del programa académico
que presenté el asunto en el informe de falta y podran consistir en la asistencia a un programa
de formacién académico, civico o ético ante alguna instancia de la Universidad acorde al tipo
de falta cometida. El secretario del Comité de Integridad Estudiantil supervisara el cumplimiento
del programa.

ARTICULO 221. De las medidas ante una situacion excepcional

1. Enlos casos que un estudiante altere de forma significativa el desarrollo normal de la clase y a
pesar de haber sido previamente llamado al orden de manera reiterada, el docente podra
indicarle que se retire del aula. Esta medida debera ser reportada a la persona responsable del
programa académico, a fin de que se inicie el procedimiento disciplinario correspondiente
conforme al Reglamento.

2. Ante una situacion excepcional en la que un estudiante cometa un acto que ponga en peligro la
seguridad de los miembros, la filosofia o el patrimonio de la Universidad, cualquier autoridad
que se encuentre presente en el momento, tendrd la facultad para indicarle al estudiante que
se retire de las instalaciones, avisando de manera inmediata a la persona responsable del
programa académico para que proceda segun lo establecido en este titulo.

3. Ademas, se podran adoptar las siguientes medidas de urgencia:

I. En el caso de actividades académicas, culturales, deportivas, pastorales y de desarrollo
social que se realicen fuera de la Universidad, las personas responsables de la misma
tendran la facultad de separar al estudiante de la actividad y deberan avisar de forma
inmediata a la persona responsable del programa académico, para que se comunigue con
el contacto de emergencia y en caso de requerirse, puedan gestionar el regreso seguro por
cuenta del estudiante, sin que implique descuidar al resto del grupo;
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Il. Suspension temporal de asistencia a clases o actividades académicas, deportivas,
pastorales, culturales o de desarrollo social, sin que esta pueda exceder del plazo previsto
para que el Comité de Integridad Estudiantil resuelva el caso y sin que se registre la
inasistencia del estudiante;

Ill.  Cambio de grupo, cuando exista otro con la misma carga académica del estudiante
implicado, y

IV.  Restriccion temporal para acercarse o comunicarse con personas especificas o asistir a
espacios determinados de la Universidad.

4. En los casos previstos por las fracciones I, lll y IV del apartado anterior, las medidas seran
establecidas por el Comité de Integridad Estudiantil a solicitud de la persona responsable del
programa académico.

ARTICULO 222. Del tratamiento de las faltas que probablemente sean constitutivas de delitos

1. En caso de que el 6rgano que determine la sancién por faltas a este Reglamento advierta la
existencia de un posible hecho constitutivo de delito en contra del patrimonio o integridad de la
Universidad, procedera a informar a la Jefatura de Asuntos Juridicos para que previa valoracion,
formule a través del representante o apoderado legal la denuncia ante la fiscalia competente.

2. Sila posible existencia de hecho constitutivo de delito afecta a algin miembro de la comunidad
universitaria, la Jefatura de Asuntos Juridicos pondra a disposicion asesoria para los mismos
efectos sefialados en el parrafo que antecede.

Capitulo IV. De las autoridades sancionadoras

ARTICULO 223. De las facultades de los 6rganos

1. Lainvestigacion de las faltas corresponderd a la persona responsable del programa académico.
2. Ladeterminacién de las sanciones correspondera a:

I.  El Comité de Evaluacion Académica del programa correspondiente, tratandose de faltas
leves contra la integridad académica, y

Il. El Comité de Integridad Estudiantil, tratdndose de faltas graves o muy graves contra la
integridad académica, faltas disciplinarias y faltas por actos de violencia.

3. La aplicacién de las sanciones correspondera a la persona responsable del programa
académico y a Secretaria General Escolar, segin corresponda.
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ARTICULO 224, De la integracion del Comité de Integridad Estudiantil

1. El Comité de Integridad Estudiantil esta conformado por:
I.  La persona titular de la Direccion General Académica;
Il. La persona titular de la Secretaria General Escolar;
Ill.  Una persona colaboradora de la Direccion de Pastoral;

IV. Una persona colaboradora del area de Orientacién Educativa o de la licenciatura en
Psicologia;

V. Una persona integrante de un equipo de trabajo académico distinto al que ocurrié la falta,
y

VI. Una persona integrante de la Jefatura de Asuntos Juridicos, que seré el secretario y asesor
juridico del Comité, con voz y sin voto en las decisiones.

2. Encaso de ausencia de la persona titular de la Direccion General Académicay de la Secretaria
General Escolar, dichas personas designaran a quien los suplir.

3. La designacion del colaborador del area de Orientacién Educativa o de la licenciatura en
Psicologia y del integrante de un equipo de trabajo académico distinto al que ocurri6 la falta
sera realizada por medio de invitacion directa por parte del secretario del Comité, cuidando los
criterios de equidad de género y experiencia en el ambito que corresponda.

4. La designacion del colaborador de la Direccion de Pastoral sera realizada mediante
nombramiento de la persona titular.

ARTICULO 225.  De la especializacion

En los casos de violencia, el Comité de Integridad Estudiantil podra solicitar el apoyo de personal
con formacién en atencion a victimas, psicologia u otras areas pertinentes, a efecto de contar con
elementos técnicos para el analisis del caso.

ARTICULO 226.  Del conflicto de interés
1. Sise presentase algun conflicto de interés en algun integrante de los Comités en la tramitacion

de algun caso, entrara en funciones la persona suplente.

2. Se entiende por conflicto de interés la participacion de una persona en un procedimiento en el
que presento el reporte, que tenga un interés personal en el resultado de este o respecto de la
cual exista parentesco, relacién de colaboracion o amistad con cualquiera de las personas
involucradas en el caso.
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Capitulo V. Del procedimiento disciplinario
ARTICULO 227. De laduracion de los procedimientos

1. El procedimiento disciplinario debera sustanciarse y resolverse en un plazo méaximo de treinta
dias naturales, contados a partir del conocimiento formal de los hechos por la autoridad
competente y hasta la notificacion de la resolucion.

2. De manera excepcional, cuando la naturaleza o complejidad del asunto lo justifique, dicho plazo
podra ampliarse por una sola ocasién, mediante decisién debidamente fundada y motivada del
Comité de Integridad Estudiantil.

3. El incumplimiento de los plazos no generara por si mismo la nulidad del procedimiento, pero
daré lugar a las responsabilidades administrativas correspondientes.

ARTICULO 228. De la mediacion

1. La persona responsable del programa académico podra invitar a las personas involucradas en
la posible comision de la falta, para participar en forma voluntaria en un proceso de mediacién,
con el fin de solucionar el caso de manera amistosa.

2.  En caso de que los involucrados lleguen a un acuerdo amistoso, se procedera a levantar un
acta en la que se asienten los acuerdos y se entregara al secretario del Comité de Integridad
Estudiantil para resguardo y seguimiento del cumplimiento.

3. Las manifestaciones vertidas por las partes involucradas en el proceso de mediacién, no podran
ser utilizadas en perjuicio de la persona sefialada como probable responsable de la comisién
de la falta durante la investigacion.

4. La mediacién sera procedente si se cumplen los siguientes requisitos:
I. La participacién de las personas involucradas es voluntaria;
II.  No haber sido sancionado previamente por el Comité de Integridad Estudiantil;

Ill.  No exista riesgo para la seguridad o la integridad fisica o psicolégica de alguna persona
afectada, y

IV. Haya cubierto la reparacion del dafio causado.
ARTICULO 229. De las evidencias en los procedimientos

1. Paralainvestigacion de los hechos constitutivos de faltas, la persona responsable del programa
académico debera recabar cualquier medio de prueba incluyendo confesiones, documentos,
videos, fotografias, testimoniales, entrevistas a miembros de la comunidad universitaria o
cualquier otro medio licito que permita conocer la verdad de los hechos.
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Toda entrevista a estudiantes implicados, victimas o testigos, debera quedar plasmada en un
acta firmada por todos los asistentes o debera constar en ella la negativa de firma, debiendo
participar al menos un testigo del levantamiento del acta integrante del equipo de trabajo
académico que corresponda.

Para la investigaciéon, sancién y atencion de los casos disciplinarios las instancias
investigadoras y sancionadoras podran solicitar la colaboracién de otros érganos institucionales.

Las pruebas obtenidas con vulneracion a derechos humanos no seran consideradas para la
resolucién del procedimiento y deberan ser excluidas del expediente por la autoridad
competente.

ARTICULO 230.  Del reporte de falta

Cualquier persona que advierta la posibilidad de comision de alguna falta contra la integridad
académica o falta disciplinaria puede reportar por escrito o por correo electrénico ante la
persona responsable del programa académico, dentro del plazo de dos dias habiles siguientes
a aquel en el que tuvo conocimiento de los hechos.

En caso de desconocimiento de la persona responsable del programa académico o falta de
respuesta, la persona que advierta la posibilidad de comision de alguna falta contra la integridad
o disciplinaria podra reportar a través del sistema de integridad, que canalizara a la instancia
correspondiente.

El reporte debera contener, en la medida de lo posible:

I.  Una narracion clara y cronolégica de los hechos;

II.  Laidentificacion de la persona implicada o datos que permitan su identificacién, y
Ill.  Los elementos de prueba o referencias de testigos que puedan existir.

Se podran admitir reportes anénimos cuando contengan informacion suficiente que permita
identificar hechos concretos y verificar, de manera razonable, la posible comision de la falta. En
estos casos, la autoridad competente debera realizar un analisis preliminar para determinar la
procedencia de iniciar el procedimiento.

En los casos en los que la persona que reporte la falta lo solicite y se advierta la posibilidad de
gue exista peligro para su integridad fisica o psicoldgica, no se revelara su identidad.

ARTICULO 231. Del procedimiento disciplinario

La determinacion y aplicacién de las sanciones por faltas contra la integridad académica,
disciplinarias y por actos de violencia se ajustaran al siguiente procedimiento:
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I.  El procedimiento se iniciara mediante el reporte de la posible comision de una falta,
conforme a lo previsto en el articulo anterior;

II. La persona responsable del programa académico sera responsable de la investigacion,
debiendo recabar los elementos necesarios para el esclarecimiento de los hechos. Durante
esta etapa, debera garantizarse el derecho de la persona implicada a conocer los hechos
gue se le atribuyen y a manifestarse, asi como a ofrecer las pruebas que estime
pertinentes;

lll.  La autoridad podra promover la mediacién en los casos en que resulte procedente,
conforme a lo dispuesto en el articulo 228;

IV. Concluida la investigacion, la persona responsable del programa académico elaborara un
informe que debera contener:

a) La narracion de los hechos;
b) Las pruebas recabadas, y
¢) Las manifestaciones de la persona implicada.

V. El Comité correspondiente analizara el caso, valorard las pruebas y emitir4 la resolucion,
determinando la existencia o no de la falta y, en su caso, la sancién aplicable, y

VI. La resolucién sera notificada a las partes involucradas por la persona responsable del
programa académico.

ARTICULO 232. De las particularidades en casos de violencia

En los casos de faltas por actos de violencia:
I.  Se garantizard en todo momento la proteccion de la persona agraviada,

II. ElI Comité de Integridad Estudiantil podra requerir la colaboracion del Comité de Integridad
del Personal o de personas especializadas para el analisis del caso, conforme al protocolo
institucional vigente;

Ill.  Se procurard actuar con enfoque de derechos humanos y, en su caso, perspectiva de
género, y

IV. Podran adoptarse medidas de proteccién o acompafamiento durante el procedimiento.
ARTICULO 233. De la flexibilidad del procedimiento

1. El procedimiento disciplinario se podra ajustar a la naturaleza y gravedad de la falta,
garantizando en todo momento el debido proceso.
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2. Las disposiciones operativas, plazos y actuaciones especificas se estableceran en las
disposiciones institucionales correspondientes.

Capitulo VI. De la revisién de las resoluciones
ARTICULO 234.  De la solicitud de revisién

1. Lasolicitud de revisién es el medio de defensa mediante el cual cualquiera de las partes podra
inconformarse con la resolucién emitida en un procedimiento disciplinario, cuando considere
gue no se valoraron adecuadamente los hechos o las pruebas.

2. La solicitud de revisién debera presentarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la
notificacion de la resolucion, por escrito o por medios electronicos, ante la persona responsable
del programa académico.

3. La solicitud debera contener, de manera clara, los aspectos de la resolucion que se impugnan,
asi como los argumentos o elementos que sustenten la inconformidad.

4. La presentacion de la solicitud de revision suspendera la ejecucion de la sancion, salvo en los
casos en que exista riesgo para la comunidad universitaria.
ARTICULO 235.  Del tramite de la revision
1. Recibida la solicitud, la persona responsable del programa académico la turnara al Comité de
Integridad Estudiantil.
2. El Comité analizara los argumentos planteados y podra:
I.  Confirmar la resolucion;
II.  Modificarla, o
lll.  Revocarla.
3. Laresolucién que recaiga a la revision debera emitirse dentro de un plazo razonable y sera
notificada a las partes por conducto de la persona responsable del programa académico.
ARTICULO 236. Del alcance de larevision
1. Larevision se limitara a los aspectos impugnados, sin perjuicio de que el Comité pueda valorar
integralmente el expediente cuando advierta elementos relevantes para la resolucion del caso.
2. ElI Comité no podré elevar la sancién de la primera resolucion.

3. La resolucion que recaiga a la revision podra ser impugnada mediante el procedimiento de
inconformidad previsto en el titulo siguiente.
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TITULO IX. DE LA MEJORA CONTINUA E INCONFORMIDADES
Capitulo I. De las disposiciones generales
ARTICULO 237. De la instancia competente

Las solicitudes de mejora, los reportes de incumplimiento y las inconformidades, en términos de lo
dispuesto en el presente titulo, seran atendidos por la instancia competente que se sefiale en cada
apartado del Reglamento, la cual sera responsable de su recepcion, andlisis, tramite y resolucion.

ARTICULO 238.  Del sistema de Integridad
El seguimiento de las solicitudes de mejora, los reportes de incumplimiento y las inconformidades se
llevara a cabo a través del Sistema de Integridad, conformado para los fines de este titulo por:
I.  Arearesponsable de integridad;
II. Comité de Integridad del Personal, y

lll.  Comité de Inconformidad.
ARTICULO 2309. De los principios rectores

1. Los procedimientos de atencion a solicitudes de mejora, los reportes de incumplimiento y las
inconformidades se regiran por los principios de eficacia, eficiencia, respeto, privacidad,
comunicacion responsable, dignidad, igualdad, justicia y responsabilidad.

2. La Universidad garantizara la no represalia contra quienes presenten una solicitud de mejora,
reporte de incumplimiento o inconformidad, o participen en los procedimientos derivados de las
mismas.

Capitulo II. De las solicitudes de mejoray reportes de incumplimiento
ARTICULO 240.  De la atencion
1. Las solicitudes de mejora y los reportes de incumplimiento podran presentarse a través de los

siguientes medios:

I.  El envio del formato de atencién disponible en el servicio institucional en linea disponible
para ello en la Universidad;

II. De forma directa ante el area de Integridad, o
Ill.  Cualquier otro medio que la Universidad habilite para tal efecto.

2. Laatencion y resolucién corresponderd a:

130



UNIVERSIDAD CRISTOBAL COLON
REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

W‘;@_ /W
-rr~7m\'1r
I. El area responsable de la prestacion del servicio, tratandose de solicitudes de mejora, y

II. ElI Comité de Integridad del Personal, tratandose de reportes de incumplimiento.

3. Los procedimientos de solicitudes de mejora y reportes de incumplimiento se substanciaran
conforme a lo dispuesto en este Reglamento, sin perjuicio de los procedimientos y las
responsabilidades laborales correspondientes.

ARTICULO 241. Del tramite
1. El tramite de las solicitudes de mejora o de los reportes de incumplimiento se desarrollara

conforme a las siguientes etapas:

I.  Recibida la solicitud o reporte, el area responsable de integridad determinara el &rea u
drgano competente para su atencion;

II. Lasolicitud ser4 turnada a la persona responsable del area u 6rgano correspondiente para
emitir la resolucion correspondiente;

Ill. El area competente deberd informar al 4rea de Integridad, las acciones que seran
implementadas o, en su caso, las que hayan sido realizadas, y

IV. El &rea de Integridad notificard al interesado la determinacién adoptada y las acciones
correspondientes.

2. Las solicitudes de mejora y los reportes de incumplimiento deberan resolverse dentro de un
plazo que no excedera de cuarenta y cinco dias habiles, a partir de la recepcion de la solicitud
o reporte.

Capitulo Ill. De las inconformidades
ARTICULO 242.  De lainconformidad

1. Se entiende por inconformidad al medio de impugnaciéon que tienen los estudiantes para
controvertir resoluciones, determinaciones o actos, que no tengan el caracter de inapelables,
emitidos por la autoridad o instancia competente de la Universidad ante el Comité de
Inconformidad, a fin de que sean revisados y, en su caso, confirmados, modificados o revocados
por este conforme a la normativa institucional aplicable.

2. Para acudir al Comité de Inconformidad, el estudiante debe agotar todas las instancias
establecidas en cada uno de los casos.
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ARTICULO 243.  De laintegracion del Comité de Inconformidad

1.

6.

El Comité de Inconformidad es el 6rgano colegiado encargado de analizar y resolver las

inconformidades presentadas conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento.

El Comité de Inconformidad estara integrado por:

Una persona profesionista en Derecho;
Una persona profesionista en Psicologia, y

Una persona representante del area académica o administrativa, distinta a la que haya
intervenido en el asunto.

El Comité contar4 con un secretario, a cargo de una persona integrante de la Jefatura de

Asuntos Juridicos e Integridad, quien participara con voz técnica, pero sin voto.

El Comité podra invitar hasta a dos personas especialistas en la materia del caso, quienes

participaran con voz, pero sin voto.

El Comité sesionara previa convocatoria y sus decisiones se tomardn por mayoria de votos de

sus integrantes con derecho a voto.

El Comité funcionara en términos de su manual interno.

ARTICULO 244. Del procedimiento de inconformidad

1.

El trdmite de las inconformidades se desarrollara conforme a las siguientes etapas:

El estudiante debera presentar, por escrito o por correo electrénico, su inconformidad, a la
autoridad que le notificé la resolucién, en los cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente en que se recibio la notificacién que suscita la inconformidad;

El escrito de inconformidad debera contener:

a) Una explicacién detallada de los aspectos, hechos o pruebas que considera no fueron
valorados, y

b) Las pruebas que sustenten la inconformidad.

La autoridad que recibi6 el escrito de inconformidad lo canalizara al secretario del Comité
de Inconformidad,;

Recibido el escrito de inconformidad, las pruebas y la informacion requerida, el secretario
del Comité de Inconformidad convocara al Comité para que se relina para conocer la
cuestion y resolver la misma;

Para resolver la inconformidad, el Comité tendra en todo tiempo la facultad de solicitar a
las &reas que considere toda la informacién necesaria para la resolucion, y
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VI.  Laresolucion sera notificada a los interesados y, en su caso, a los terceros involucrados.

2. Las pruebas se admitiran, en cuanto se relacionen estrictamente con la inconformidad, no sean
superfluas u obtenidas de manera ilicita afectando derechos humanos.

3. El Comité de Inconformidad debera resolver la inconformidad dentro de un plazo que no
excedera de diez dias habiles, a partir de la recepcion del escrito.

ARTICULO 245.  De las resoluciones
Las resoluciones que emita el Comité de Inconformidad seran definitivas.
TITULO X. DE LAS DISPOSICIONES FINALES
Capitulo I. De la interpretacién y modificaciones del Reglamento
ARTICULO 246. De la interpretacion del Reglamento

1. La interpretacién del presente Reglamento General de Estudiantes, en su aplicacién a casos
concretos, corresponde a las autoridades encargadas de la atencion y resolucion de los actos
gue de este emanen, quienes deberan realizarla conforme a los principios establecidos en el
mismo, la normativa institucional aplicable y el respeto a los derechos humanos.

2. El Consejo de Gobierno ejercera la interpretacion administrativa del Reglamento, mediante la
emision de criterios y lineamientos de caracter general que orienten su aplicacion institucional.

3. Las interpretaciones realizadas por las autoridades en casos concretos no podran contravenir
los criterios y lineamientos emitidos por el Consejo de Gobierno.

4. Cuando exista duda razonable sobre la interpretacién del Reglamento, las autoridades
encargadas de su aplicacion podran formular consulta al Consejo de Gobierno, quien podra
emitir un criterio interpretativo previo a la resolucion del caso.

5. Los criterios interpretativos que emita el Consejo de Gobierno podran ser sistematizados y, en
su caso, elevados a lineamientos de aplicacion general.
ARTICULO 247.  De lareforma al Reglamento
1. El Consejo de Gobierno tiene la facultad de aprobar las propuestas de reforma del presente
Reglamento.

2. De manera anual, las personas titulares de la Direccion General Académica y de la Secretaria
General Escolar coordinaran una consulta a las areas institucionales para la actualizacion del
Reglamento.
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3. Laniciativa de reforma podra presentarse en cualquier momento por las areas institucionales
ante las direcciones generales o la Secretaria General Escolar, conforme al procedimiento
establecido para la actualizacion del marco normativo de la Universidad.

4. Toda propuesta de reforma debera ir acompafiada de una memoria justificativa y del texto
alternativo que sustituya al que se pretende modificar.
Capitulo Il. De la publicidad y difusion del Reglamento
ARTICULO 248.  De la difusion del Reglamento
1. Aprobado el Reglamento por el Consejo de Gobierno, sera publicado en el sitio web de la
Universidad con al menos treinta dias naturales de anticipacién a su entrada en vigor.

2. La Universidad garantizard el acceso permanente al Reglamento a través de medios
electronicos institucionales.

3. Los estudiantes deberan firmar la carta de conocimiento del Reglamento, la cual se integrara a
su expediente escolar, conforme a lo dispuesto en el presente ordenamiento.

DE LOS TRANSITORIOS
PRIMERO. De la vigencia

El presente Reglamento fue aprobado por el H. Consejo de Gobierno de la Universidad el dia 22 de
junio de 2026 y entrard en vigor el dia 10 de agosto de 2026.

SEGUNDO. De la abrogacién

1. El presente Reglamento abroga el Reglamento General de Alumnos aprobado por el Consejo
de Gobierno de la Universidad, vigente desde el 12 de septiembre de 2018, con registro
05/112/18 de la Subdireccién de Registros Escolares, Operaciones y Evaluacion de la
Secretaria de Educacién Publica, conforme al oficio DGAIR/DREOE/SREOE/302/2018, de
fecha 24 de septiembre de 2018.

2. Ultima reforma del Reglamento General de Alumnos fue aprobada 5 de diciembre de 2018 por
Consejo de Gobierno, con registro M/05/013/18 de la Subdireccién de Registros Escolares,
Operaciones y Evaluacién de la Secretaria de Educacién Publica, segin No. de oficio
DGAIR/SREOE/398/2018, de fecha 17 de diciembre de 2018.

3.  Quedan derogadas todas las disposiciones del marco normativo institucional que se opongan
al presente Reglamento.
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TERCERO. De la carta de conocimiento

Los estudiantes que se encuentren cursando un programa académico al inicio de la vigencia de este
Reglamento deberan firmar carta de conocimiento antes de concluir el proceso de reinscripcion del
ciclo correspondiente.

CUARTO. Del régimen por generaciones
1. El presente Reglamento aplicara en su totalidad para los estudiantes que inicien su primer ciclo

en la Universidad a partir del 10 de agosto de 2026.

2. El presente Reglamento aplicara, en lo que resulte mas favorable para los estudiantes,
conforme a la valoracién de la autoridad competente, que inicien su segundo o ulterior ciclo a
partir del 10 de agosto de 2026.

QUINTO. De los procedimientos en curso

Los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento se
substanciaran y resolveran conforme a las disposiciones vigentes al momento de su inicio.

SEXTO. De la titulacién

Las reglas relativas a los procesos de titulacién seran aplicables a los egresados que inicien su
proceso de titulacion a partir del 10 de agosto de 2026.

SEPTIMO. Del régimen de convivencia e integridad académica

Las reglas relativas al régimen de convivencia e integridad académica seran aplicables a las
conductas que se cometan a partir del 10 de agosto de 2026.

OCTAVO. De las becas

1. Las becas otorgadas con anterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento
continuaran rigiéndose por las disposiciones bajo las cuales fueron concedidas hasta la
conclusién del periodo para el que fueron asignadas.

2. Las solicitudes de beca en tramite al momento de la entrada en vigor del presente Reglamento
se resolveran conforme a las disposiciones vigentes al momento de su presentacion.

3. Las convocatorias de becas emitidas con anterioridad a la entrada en vigor del presente
Reglamento se regirdn por sus propias disposiciones hasta su conclusién.
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NOVENO. De los manuales y drganos

1. Las disposiciones operativas, manuales y lineamientos necesarios para la aplicacion del
presente Reglamento deberan emitirse o actualizarse dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a su entrada en vigor.

2. Los o6rganos previstos en el presente Reglamento deberan integrarse o adecuarse conforme a
sus disposiciones dentro de los treinta dias naturales siguientes a su entrada en vigor.
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